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RAPPORT MORAL

Madame, Monsieur,

E‘. Eiﬂﬂwéig-ﬁaﬁ L'année 2023 ressemble a 2022 : la guerre en Ukraine continue, |'inflation est toujours présente
g AE; geC N‘%p atteignant 11,6% en deux ans. Retenons également deux temps fort législatifs : la loi sur les
n \ Rﬁ EE"’IE.", i refraites et la loi sur I'immigration.

SOMS A DB ot

m % Pour |'Espace Camaieux de nombreuses actions se poursuivent
a avec cette volonté d'asseoir le Bien Vivre Ensemble.

&

Glue pouvons-nous dire des actions de 2023 ?

- L'ouverture du Lieu Accueil Enfants-Parents le 22 février & Puilboreau, qui se déroule les mercredis matin & |'école
maternelle et le samedi matin a la Maigon de |'Enfance rue Saint-Vincent, dont 11 accueillantes ont suivi une formation,

- L'ouverture en mai de la Vallée des Enfants a Saint-Xandre pour €largir la capacité d'accueil des enfants, Précisons que ce
local a demandé aux équipes et & la directrice une énergie chronophage. Ainsi nous accueillons les enfants en périscolaire de 3 4
5 ans & la Maison de I'Enfance et les enfant de 6 & 11 ans sur le site de I'école élémentaire.

- Les chantiers jeunes ont continué avec une forte participation : 2 chantiers en 2022 et 4 en 2023, Je tiens 4 remercier la
Mairie de Puilboreau, la Caisse d' Allocations Familiales et le Crédit Agricole pour leur soutien .

- Nous devons encore évoquer les séjours d'été pour les enfants et les adolescents qui permettent une évasion.

- La continuité de notre démarche Aller Vers, avec des actions d'interaction dans l'espace public qui s'installent dans le temps,
qui permettent la rencontre de nombreux habitants et qui identifient I'Espace Camdieux.

- 5i nous devions parler de |'engagement bénévole rappelons que 9 ateliers de loisirs sont animés avec passion par des

animatrices et animateurs engagés.

Et I'engagement citoyen : parlons-en.

Le 28 avril 2023, e tenait 'Assemblée Générale de |'association & Saint-Xandre avee le théme « Camdieux fait son festival ».
C'est toujours un temps fort ol I'on échange entre administrateurs adhérents et partenaires, avec les salariés, L association
existe si des adhérents décident de participer a la gouvernance par leur implication au Conseil d'Administration, le bureau
notamment. Le bénévolat, ¢'est donner de son temps, de ses connaissances de ses compétences. C'est aider les autres, ¢'est
défendre une ou plusieurs causes et en échange on s'enrichit de rencontres, de nouvelles connaissances, de culture, de lien
social.

En mai 2023, le Congrés des Centres Sociaux de France, se déroulait a Lille. Il a réuni 4 000 participants. Trois jours de
rencontres, tables rondes avec des infervenants de qualité. L'Espace Camdieux v était présent avec deux salariées et deux
administrateurs.

Notre association est engagée aux cotés de la Fédération Départementale des Centres Sociaux : un administrateur siége & son
Conseil d' Administration et nous participons activerment & divers groupes de travail.

RAFFORT D'ACTIVITES 2023
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Qu'en est-il du partenariat ?

Le 20 septembre 2023, la Fédération organisait & Rochefort-sur-Mer, une rencontre avec tous les partenaires pour expliquer
les évelutions de notre convention collective ELISFA, avec la nouvelle classification des emplois. Une centaine de participants
etait présente.

Tous les trimestres des échanges s'organisent avec I'€lu enfance- jeunesse de la Mairie de Saint-Xandre, avec les membres du
bureau et la directrice. Ces rencontres permeitent une compréhension mutuelle des besoins et des avancées.

En 2023, notre association a regu 300 € de dons par 'association St-Xandraise La Défoulade. Je tiens 4 remercier
particuliérement son président et son conseil d'administration,

Mous sommes maintenant & mi-parcours de notre projet social 2022-2025 et nous avons du travail en perspective.

Pour apporter un regard sur |'année 2024 nous pouvons parler d'inquiétude, d'instabilité, de questionnement. Une mobilisation
de tous les Centres Sociaux (24 en Charente Maritime et plus de 2000 au niveau national s'organisent depuis la fin de |'année
2023. Un temps fort le 31 janvier 2024 pour défendre la place des centres socioux partout en France : Centres Socioux en
Danger : emplois menacés, tissu associatif abimé, services dégradés et vie locale détériorée. Cette journée-la a été ponctuée
par la fermeture de toutes les activités avec une mobilisation de tous : administrateurs, salariés, adhérents, habitants,
partenaires, afin d'interpeller publiquement et en masse les décideurs dans leur coresponsabilité, avec une déambulation
devant les institutions : Préfecture, CAF, Mairie de La Rochelle, CDA, Département...

« Fermer un jour, pour ne pas fermer toujours »
Bien évidemment nous en reparlerons...
Mous reviendrons sur ces aspects dans notre Ropport d'Orientations 2024,

Bienvenue a toutes et tous et merci de votre participation.

Alexandre Tillaud, Président
et le Bureau de |'Association,

RAPPORT D'ACTIVITES 2023 3



VIE ASSOCIATIVE

M RAPPORT D'ACTIVITES 2023

- LA GOUVERNANCE

LE CONSEIL D'ADIMINISTRATION

Composé de 15 administrateurs dans le collége des membres actifs, Cette instance associative dispose
également d'un collége des membres de droit avec un représentant de chagque commune
(Esnandes, Puilboreau et Saint-Xandre). En 2023 il s'est réuni 7 fois pour prendre des décisions sur
divers sujets importants pour le fonctionnement de l'association : le réseau des Centres Sociaux,
I'élection du Bureau, le Budget Prévizionnel et compte de résultats, les ressources humaines et la
nouvelle convention collective, un gros dossier sur I'Enfance en 2023, les actions numériques,
les actions, les tarifs, la mobilisation des Centres Socioux du fait du contexte économique..

..le nom pour la nouvelle salle & Puilboreau 'qutcli‘:-l‘.

L*f i_'nemhr-es du bur-euq Les autres membres actifs
Président : Alexandre Tillaud Véronique Aussant

Trésoriére : Louise Papineschi Nadége Boisson
Trésoriére Adjointe : Francoise Papon :
Secrétaire : Marie-France Ferjoult

Secrétaire Adjointe : Marie-Josée Acremann

Catherine Coutant,

Fabienne Couralet-Rougier,
Céline Guédon,

Frank Kobelka,

Fierrette Mauduit-Brousseau
Bénédicte Mullier,

Audrey Micolas,

Eliane Van Qosterwyck

Les membres de dreit (voies consultatives)

Mairie d'Esnandes : Lucie Camus ou Sophie Pajot

Mairie de Puilboreau : Sabine Gervais ou Didier Proust

Mairie de Saint-Xandre : Marie-Pierre Lebreton ou Yohan Rotureau

LE BUREAU

En 2023 il est composé dun Président, dune trésoriére et une adjointe, dune secrétaire et une
adjointe. Réunit tous les 15 jours en présence de la directrice, il troite des affaires courantes
concernant tout le fonctionnement de l'association, prend certaines décisions fonctionnelles et prépare
les dossiers pour présenter divers sujets au Conseil d'Administration. 21 réunions ont été nécessaires
pour cette gouvernance associative en 2023, Une implication conséquente des administrateurs avec
sérieux et bonne humeur.

zn 2023
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953 HEURES
DE BEENEVOLAT
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LA GOUVERNANCE

== RAPPORT D'ACTIVITES 2023

- LA GOUVERNANCE

LA COMMISSION EMPLOYEUR

Composée de 3 membres dont le président, les administrateurs élus ont produit un travail conséquent en
2023, Bien siir les commissions de recrutements, les entretiens annuels avec chaque
salarié. Des régles éthiques sont établies chague année afin de se positionner collectivement en réunion
pléniére et adopter un devoir de réserve indissociable de cet engagement. Cette année, la commission a
réalisé un travail de fourmi concernant la mizse en eceuvre de l'avenant n°-10/2022 de la
Convention Collective ELISFA.

Cet avenant porte sur une évolution du systéme de classification et de rémunération des emplois.
Chaque semaine, de mai & juillet, ils ont lu, épluché les textes afin de s'approprier ce systéme et ainsi
proposer au Conseil d'Administration un organigramme pertinent pour le fonctionnement de
l'azsociation.

La Commission Employeur est composée de :
Alexandre Tillaud
Louige Papineschi
Frangoise Papon

13 réunians sur
I'évolution du systéme de
classification des emplois

S
27 szalariés ont bénéficié d'un
entretien annuel et professionnel.

"

Les membres de la commission étudient également les candidatures et participent aux
entretiens d'embauche des salariés de l'association.

Etude des candidatures 2023 :
- Animatrice/animateur enfance
- Coordinatrice/coordinateur
enfance jeunesse
- Animatrice/animateur jeunesse
- Candidatures diverses
230 €V regus et etudiés
5 Commissions de recrutement
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- BENEVOLES & SALARIES

LEs APEROS PARTAGES DU MARDI

Du 16 mai au 4 juillet 2023, ces temps d'échanges et de rencontre étaient dédiés & la construction
collective d'actions associatives. Les réflexions se sont portées sur les temps forts de la période :
les Arts Puilbaraing, les Forums des Associations organisés par les Mairies des 3 communes et Camdieux
en Féte le 16 septembre 2023,

Des idées, des propositions des réalisations : création d'un quizz pour choque commune, d'un jeu
« photos d'avant et de maintenant » et idées de stands pour présenter les activités de l'association,
Les bénévoles participants ont animé leurs réalisations les jours J. Chacun a pu contribuer un peu,
beaucoup... voir passionnément d& cette mise en ceuvre dans la bonne humeur. Chague moment se
cléturait par un verre de l'amitié |

7 séances
11 participants

LE GROUPE COMMUNICATION

Rassemble des bénévoles et des salariés, pour faire le point sur la mise & jour de la plaguette de
présentation et sur l'organisation des manifestions, telles que la présence de I'Association aux Forums
des Associations des 3 communes et « Camdieux en Féte » |

Le Groupe Comimunication est composé de :
Acremann Marie-Josée

Ferjault Marie-France \L bénévales
Frangoise Papon

Benjamin Payen v,
et
Agnés Girardeau 7
Murielle Lacoste
Jonaz Malskevitch = salariés
Thierry Tallois
-
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Motre Assemblée Générale Festival amedieux 2023

Le Festival Camaieux...en avant premiére de Cannes...
Vendredi 28 avril 2023 4 la Maison de I'Enfance, & Saint-Xandre, les stars de la soirée ont remonté
l'allée des étoiles pour s'arréter devant le « photocall » avant de se diriger vers ['Assemblée Générale |
Les nombreux adhérents présents, ainsi que les partenaires, ont assisté & une belle cérémonie
ponctuée d'émotion, de surprises, de rires et de bonne humeur.
Le Président de I'Association ef les Maftres de cérémonie ont recueilli les votes des adhérents sur les
rapports, moral, d'activités, financier présentés sous forme de quizz, I'élection de 4 nouveaux
administrateurs et enfin le rapport d'orientations 2023..chague vote a fait 'unanimite !
Au travers du rapport d'activités, véritable rétrospective de l'année 2022, 'Association a décidé de
mettre a I'honneur 9 projets, sans oublier tous les autres projets et actions qui ont contribué au bien
vivre ensemble, & la solidarité et au partage de valeurs tout au long de l'année et qui sont chers &
I'Espace Camdieux.
Ainzi, les nominés étaient :

Secteur enfance, les prix « artistigue, aventure collective et acteurs en devenir » ont été
décernés aux enfants et aux animatrices, pour les projets Graines d'Artistes, Séjour été,
« 3,21, action! »

c Secteur jeunesse, les prix « aventure collective, engagement citoyen et prévention » ont été
décernés aux jeunes, a une enseignante du Collége Beauregard et & une moman et aux animateurs
jeunesse, pour les projets, Séjour été, Chantiers Jeunes et FestiPREV.

c Secteur adultes-familles, les prix « d'entraide citoyenne, d'aventure collective et de démarche
partenariale » ont été décernés aux accueillants, bénévoles, adhérents et aux partenaires pour les
projets Apprentissage du Frangais, Séjour adultes et LAEP.
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= RAPPORT D'ACTIVITES 2023

= LES TEMPS FORTS 2023

« Aux Arts Puilborains | »
Pour sa 8™ édition le Festival « Aux Arts Puilborains | » a serti le grand jeu..!'interaction entre les
habitants était ou rendez-vous avec des spectacles graotuits autour des arts de la rue.
Jouer ensemble, partager des idées, s'émerveiller, déambuler, danser, rire et se laisser inviter a faire un
pas de cdté vers un ailleurs musical et costumé.. . Telle était l'ambition de cette nouvelle édition
organisée par le Service Culturel de la Mairie de Puilboreau.
L'Espace Comdieux a été associé a cette belle aventure et nous avons investi le Parc avec divers
espaces : photos anciennes et nouvelles de la commune, un quizz assorti d'une phote aérienne ol chacun a
pu chercher son habitation, un mot croisé & partir du mot LIBERTE, un espace BlaBla et un bureoau des
réves ol les passants se sont appliqués & écrire un vozux pour habiller |'arbre & veeux.
Les jeunes se sont pris au jeu avec le pilotage d'un PodCast & partir de la question « gu'est-ce que l'art
Vous procure ? »

Des échanges, une ambiance festive ol la convivialité, le partage et la danse étaient au rendez-vous.

Le Festival a lieu chaque année le 1°" week-end de juillet !

. Forums des Associations
Les samedis 2 et 9 septembre 2023 & Saint-Xandre et & Puilboreau et
le vendredi 8 septembre & Esnandes ol ['Association est présente
chaque année.
L'¢équipe salariés et les bénévoles ont fait de belles rencontres avec |es
habitants, devenus adhérents & la suite des forums.
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Camaieux en Féte

Le Samedi 16 Septembre 2023, sous un soleil radieux, la Maison de I'Enfance a été investie pour y
proposer un arbre & réves, des jeux en bois, un espace moquillage et une scéne ouverte, ainsi que les
ozuvres réalisées par les adhérentes des dif férents ateliers de loisirs.

Un parcours de motricité était & disposition des plus petits a l'intérieur de la Maison de I'Enfance, ainsi
gu'un espace de jeux vidéo.

Tout au long de laprés-midi des gourmandises (crépes, gaufres, boissons) étaient en vente.
Les adhérents ont pu découvrir les ateliers Gymnastique et Zumba Gold, dans la Salle des Fétes.

Le karaoké proposé a rencontré beaucoup de succés, suivi du pot de I'amitié et d'une soirée musicale.

Ure soirée
WUSCOHS, P"élilﬂr'é
Par des béngyoles

a eléturé cette fae |

L'année 2024 sera une grande année pour I'Espace Camaieux
puisque nous féterons ensemble les 50 ans de I'association
lors d'une grande féte le samedi 14 septembre 2024..Save the date !

Vide grenier

Comime chaque année, le Vide Grenier de ['Association Espace Camdieux a rencontré un beau succés |
Les nombreux visiteurs en quéte de trouvailles, ont pu réaliser de belles affaires auprés des
participants enthousiastes et de bonne humeur.

Leur présence témoigne de leur attachement & cet événement convivial dont les bénéfices financent
une partie des projets jeunes de l'année suivante.




PARTENARIATS

La question du partenariat est essentielle dans nos pratiques, c'est pourquoi nous en avons fait une
priorité dans notre Projet Social 2022-2025. Bien des portes s'ouvrent quand on le perimet ou quand on
est facilitateur. Ainsi les 2 premiéres années de notre projet ont été trés riches en la matiére. Nous
apportons quelques éclairages dans cette rubrique.

GPSS - Le Groupement Partenarial Social et Solidaire

Tel est lintitulé de ce rassemblement des acteurs agissant en matigre d'insertion, de =olidarité ou de
prévention. Depuis 2019, I'Espoce Camdieux a initi€ ces rencontres afin de créer un réseau d'acteurs
favorisant |'interconnaissance, I'échange d'informations et parfois la co-construction d'actions.
Sont rassemblés Elus et techniciens de La Maison du Puilborain, le CCAS de Saint-Xandre avec des
travailleurs sociaux d'Immobiliere Atlantique Aménagement, Le PLIE, une Assistante sociale de la
Délégation Territoriale d'Action Saociale, la CPTS, 'ALPMS, le Chef de projet numérique et conseiller
numérique de la CDA, le CIDFF et tous ceux qui souhaitent s'associer aux chtés d'administrateurs et
salariées du CSC.

ESPACE Aty
CENTRE Soopay
*

3 rencontres en 2023 b
20 participants

LA CARAVANE DU TOUR

A linitiative de 'ALPMS, Agence Locale de Prévention et de Médiation Sociale, ce forum a réuni de
nembreux partensires autour des thémes Formation, Emploi, Logement, Santé. Une premiére en 2023
avec une étape & Saint-Xandre le 5 juin 2023 ou nous étions présents. Une fagon de faire connditre
les missions de chacun, dans les communes voisines de I'Agglomération rochelaise .

i RAPPORT D'ACTIVITES 2023
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RAPFORT D'AGTIVITES 2023

CASPD Nord

Commission MORD du CASPD : Conseil d'Agglomération de Sécurité et de Prévention de la Délinguance
Piloté par Séverine Lacoste, Vice Présidente d la Communauté d'Agglomération de la Rochelle, en charge
de I'Emploi, du PLIE et la Prévention de la Délinquance, ces rencontres réunissent de nombreux élus des
communes de I'Agglomération, Services de Police de Gendarmerie, des représentants de la Préfecture,
des bailleurs socioux, les services de transport de |'Agglomération et des acteurs de prévention comme
'ALPMS, le SPIP, des travailleurs sociaux. Un lieu d'échange et de consultation sur les faits de
délinquance, les problématiques repérés, les actions en cours, les nouveaux acteurs du ferritoire. C'est
un lieu d'échanges, d'informations permettant un rapprochement des acteurs d'horizons différents.

i 2 réunions en 2023

Convention =
Territoriale
Globale ...

de services
aux familles
rritolre &

a0
#:':’ Afin daméliorer l'offre de services oux familles du territoire, la
} !’ 1 Communauté d'Agglomération signe sa premiére convention territoriale
globale avec la Caisse d'Allocations Faomilioles, les 28 communes,
I'Education Nationale, le Département, 'Union départementale des CCAS
et le Syndicat de la Plaine d'Aunis pour la période 2023-2027.

ehelle Aggio

L'objectif est de mettre en ceuvre le Projet de Services aux Familles du territoire de 'Agglomération
de La Rochelle afin de développer les coopérations entre tous les acteurs pour renforcer la cohésion
sociale, l'accés aux services et répondre de facon globale et coordonnée aux besoins de toutes les
familles.

Les axes thématiques de cette Convention Territoriale Globale sont : la petite enfance, I'enfance, la
Jeunesse, la parentalité, la vie sociale, l'accés aux droits et l'inclusion handicap.

5 THEMATIQUES ONT ETE DEFINIES :
o Accueillir les tout-petits et leurs parents : apporter des réponses plurielles aux besoins d'accueil des
familles quel que seit leur liew de résidence.

o  Accueillir les enfants et leurs parents : Faciliter laccés 4 une of fre éducative variée et de qualité pour
tous les enfants quel que soit leur lieu de résidence, y compris les enfants en situation de handicap.

®  Accompagner les jeunes (15-25 ans) et leurs parents : faveriser linstallation des jeunes dans la vie
sociale, dang 'emploi et dans le logement sur l'ensemble des communes de l'agglomération.

e Accueillir les familles & besoins spécifiques : apporter des réponses adaptées et pérennes d toutes les
familles y compriz les plus fragiles, sur toutes les communes de Fagglomération.

® Vivre et habiter |'Agglomération de La Rochelle : encourager les habitants dans leurs engogements
solidaires et €co responsables du quotidien,

Piloté par Vincent Demester,
Vice-Président & la Communauté
dAgglomération, référent politigue des
guestions relafives d la coordination des
pratigues éducatives.
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SCoT

Mous étions présents & la présentation du projet de SCoT d 'Agora le 11 juillet 2023,
aux cétés d'élus du ferritoire et d 'acteurs socioprofessionnels

L'aménagement du territoire doit se réfléchir & une échelle pertinente pour articuler les politiques
territoriales en matiére de logement, de développement urbain, de mobilités et de déplacements, le
tout dans une logique de développement durable.

Dans cet objectifs, les Communautés de Communes Aunis Atlantigue et Aunis Sud et I'Agglomération
Rochelaise se sont rassemblées en vue d'élaborer ensemble un Schéma de Cohérence Territoriale
La Rochelle Aunis.

Ce 5CoT commun permettra détablicr une stratégie territoriale cohérente en matigre de
développement économique et social, d'emploi et d'habitat, de transports et déplacements, de grands
équipements et infrastructures routiéres, de tfransition énergétique, d'urbanisme commercial, de
protection des espaces et des paysages : le Bien commun en question.

-5 RAFFORT D'ACTIVITES 2023
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PARTENARIAT ET MUTUALISATION
'entraide entre associations est gage du Bien Vivre sur le territoire. Il est essentiel de mutualiser du
matériel, des énergies, des idées. Cest le cas sur bien des sujets mais nous devons retenir que pour les
bénévoles des associations, c'est un atout partagé pour agir ensemble.
Le travail en réseau, le partenariat se traduit aussi par la mise a disposition de matériels :
* jeux en bois géants pour I'Association des Parents de Puilboreau,
* barnums pour les Jardins Familiaux Puilborains,
 tables ef les barnums pour La Défoulade,
= minibus pour la Mairie de Saint-Xandre,
x mise & disposition de la Maison de I'Enfance pour le relais Assistantes Maternelles
Picoti Picota dont I'Espace Camdieux assure 'entretien.

A Camaieux, on aime se mettre au défi...
Le samedi 24 juin 2023, les jeunes ont passé un super samedi avec les organisateurs de La 7™ édition
de La Défoulade 4 Saint-Xandre. Au programme : de |'eau, de la boue, des criguets & déguster sous un
soleil de plomb et de la bonne humeur !

7 jeunes coureurs se sont engagés dans cette aventure en 2023, alors rendez-vous en 2024 |

Quand les associations se soutiennent....

La Défoulade, la course d'obstacles est devenue LE rendez-vous annuel frés attendu de toutes
et tous & Saint-Xondre. L'association Espace Camdieux a donc participé & cette manifestation
avec les jeunes qui ont constitué une équipe et par le prét de matériel.

Quoi de plus naturel que des associations qui s'entraident.

L'association La Défoulade a fait le choix d'octroyer un don & I'Espace Camdieux,

Les 300 €uros attribués ont été af fectés a des projets en direction des jeunes.

Merci & Monsieur Cheminade, président, ainsi qu'aux membres de cette association, de la
reconnaissance apportée.
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Fuilboreau
—» Projet Educatif de Territoire
PuilbMreau MNous sommes associés aux réunions du PEDT, Projet Educatif de Territoire. La Mairie pilote une
el réflexion globale en direction des enfants, des jeunes et des familles.
De nombreux acteurs sont invités a contribuer 4 I'élaboration de ce projef :
¥ les agents municipaux (ATSEM et équipe ACM), :
v le CCAS,
¥ le service culturel de la Mairie,
¥ le= directeurs d'écoles maternelle et élémentaire,
v l'association des Parents d'éléves
¥ les parents
v les associations partenaires, dont le Centre Socio-Culturel.

Mous confribuons & l'animation des groupes de réflexion avee notre Coordinateur Enfance-Jeunesse et
notre Coerdinatrice Lien Social.
Des administrateurs sont également associés a lao démarche pilotée par la Mairie de Puilboreau.

4 thématiques sont retenues :
- lien social,
- parentalité,
- jeunesse,
- co-éducation,

Un travail collectif est enclenché et se poursuivra en 2024,

— Préparation de L'ftelier

2023 a permis de nombreux échanges concernant la programmation matérielle dez locaux et des
précisions sur les besoins,

Le partenariat avec la Mairie, c'est aussi notre présence « Aux Arts Puilboraing | », au Forum des
Associations mais aussi sur des idées partagées.

—'!i RAFFPORT D'ACTIVITES 2023 14
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Saint-Xandre
2023 g été marqué par la mise en place d'espaces de concertation concernant 'enfance :
— Par notre présence dans la démarche de projet pour la réhabilitation de la Maison de I'Enfance.
En effet des espaces de réflexion ont été mis en place par la Mairie :
-« un Jury de concours ol des administrateurs (le président et la trésoriére) ont été associés aux
décisions (2 réunions en 2023 et 1 début 2024)
= une commission technique qui a £changé sur les aspects fonctionnels du projet, ot la directrice
a pu participer (2 réunions en 2023 et 1 début 2024)
—+ Par notre présence aux réunions du PEDT Projet Educatif de Territoire, ol le choix de la Mairie est
d'axer une réflexion en direction des enfants de 3 & 11 ans, Les directeurs d'écoles maternelle et
élémentaire, ainsi que 'Association des Parents d'éléves sont associés également & la démarche pilotée
par la Mairie de Saint-Xandre.
Le PEDT permet également d'apporter une réflexion et des solutions de financements pour faciliter
I'organisation de I'Accueil Collectif de Mineurs que nous gérons & I'Espace Camdieux, dans le cadre d'une
charte qualité Plan Mercredi définie par les services de I'Etat (SDJES)

DEFINITION DU PEDT PAR LE MINISTERE DE L'EDUCATION
NATIONALE ET DE LA JEUNESSE

Le projet éducatif territorial (PEDT) est congu
dans I"intérét de enlant. 11 est nécessaire pour contractualiser un
Plan mercredi avec I'Etat.

C'est un cadre qui permet i ensemble des acteurs éducatifs de coordonner
leurs actions de maniére & respecier au micux les rythmes, les besoins
et les aspirations de chaque enfant. Bn effet, la diversité des acteurs et des situations
pédagogiques multiplic les possibilités pour les enfants de 5" épanouir en acquérant diflérents
savoirs, savoir-faire et savoir 8tre,

11 constitue un factenr d’attractivité du territoire et contribue au mainticn
et & Pinstallation des familles sur celui-ci

Le PEDT, assure, notamment le mercredi, une ollre d*activités
périscolaires en continuité et en complémentarilé avee I'école,
facilite les orzanisations familiales.

. RAFPORT C'ACTIVITES 2023 11
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Lors de 'Assemblée Générale de la Fédération des Centres Sociaux 17, en 2023, nos liens
avec la Fédération des Centres Socigux de Charente-Maritime se sont poursuivis,
Le Président de |'Espace Camdieux a reconduit son mandot pour siéger au Conseil
d'Administration Fédéral.

Ce dit Conseil est formé de 2 colléges : | collége bénévoles et 1 college salariés,

Le Conseil d'Administration Fédéral se réunit 4 fois par an. -

Son travail est divers : réunions avec les partenaires (CAF, Département, ), rencontres
entre directeurs de Centres Sociaux, vote de son budget, animation du réseay des
24 Centres Sociaux adhérents & la Fédération des Centres Sociaux de Charente-Maritime,
organise des formations en direction des bénévoles et des salariés.

Du 12 au 14 mai 2023, le Congrés des Centres Sociaux se déroulant 4 Lille.

4000, habitant.es, jeunes, bénévoles, administrateur.rices, professionnelles de Centres
Sociaux, fédérations et unions, élues de collectivités, partendires associatifs et
institutionnels, acteurs de cenfres sociaux du mende entier se sont regroupés,

4000 pour partager ce qui nous anime au quotidien : faire vivre le projet centre social
partout, avec les habitant.es, pour contribuer 4 un monde meilleur, localement et
nationalement.

Des rencontres, des échanges, des découvertes, des débats, des confrontations d'idées, une énergie
incroyable du réseau, déployée partout au quotidien et concentrée durant ce grand week-end a
Lille !

Autant d'occasions de revenir sur une histoire centenaire, de partager notre regard sur nos dix
derniéres années, nos cailloux dans les chaussures et nos envies d'agir aujourd'hui, de mettre ou
pot commun nos initiatives, nos réflexions, nos contributions locales et nationales oux enjeux de
société, d'échanger avec nos partenaires institutionnels.

Cette renconfre a permis de nous projeter vers nos prochaines années, avec des premiéres
propogitions pour un futur projet fédéral de réseau, propositions soumises & délibération & 4000 !

L'Espace Camdieux était représenté par 2 bénévoles et 2 salariés lors de ce 9°™ congrés des Centres
Sociaux et les 100 ans de la Fédération MNationale des Centres Sociaux. 4000 congressistes
représentaient le plus grand réseau social de France. Les congrés sont toujours des événements forts,
des temps de réflexionsz, de débats.

4 journées
4 000 participants
3 pléniéres
15 ateliers
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HISTOIRE

LES CENTRES SOCIAUX FOYERS DE TRANSFORMATIONS SOCIALES

Marie-Jeanne Bassot (1878 - 1935) a été la refondatrice des Centres Sociaux.
Elle a redonné vie et souffle, au projet de justice et de fraternité sociale des
Maisons Sociales.

Elle en étendra le rayonnement, en développant de nombreuses activités sociales et
éducatives pour et avec la population locale au sein de La Résidence sociale.

Ainsi nalt, en 1922, la Fédération des centres sociaux de France dont Marie-Jeanne
Bassot devient la charismatique et enfreprenante Secrétaire Générale.

« L' Amitié | est notre raison d'étre, la couse premiére de notre action,
Elle donne a la Résidente cette sympathie universelle qui voit au-dela des cas
d'assistance, de maladies, de miséres physiques et morales, des Etres & comprendre,
d admirer quelquefois, & aimer toujours, & orienter, en leur faisant donner un effort personnel,
vers plus de justice, de paix et de bonheur | »
M.J. Bassot / Rapport moral de lAssemblée Générale du 31 tars 1930

Définition et valeurs du centre social
Le Centre social et Secio-culturel entend étre un foyer d'initiatives porté par des habitants
associés, appuyés par des professionnels, capables de définir et de mettre en ceuvre un projet de
développement social pour |'ensemble de la population d'un territoire.
Se plogant dans le mouvement de |'éducation populaire, les Centres sociaux et Socio-Culturels
fédérés référent leur action et leur expression publique a trois valeurs fondatrices :

la dignité humaine, la solidarité et la démocratie

Henri Thery (1923 - 2009) a été le rénovateur des Cenires Sociaux.

I| devient le président de La Fédération des Centres Sociaux de France (FCSF) en
1969,

A la téte de la FCSF jusqu'en 1980, il contribue puissamment & la redéfinition du
projet Centre Social, & son ancroge associatif, @ lao reconnnissance des Centres
Sociaux par les pouvoirs publics. Il inspire, en 1970, le contenu d'une circulaire du
Ministére de la Santé publique et de la Sécurité Sociale précisant la définition et
les critéres du Centre Social.

Il suscite, en 1971, la reconnaissance de la fonction d'Animation Globale des Centres
Sociaux par la Caisse Mationale des Allocations Familiales (CNAF), associé & un
agrément et 4 un financement dit de prestation de service.

= RAPPORT D'ACTIVITES 2023
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Les prémices de ce que seront
les centres socioux sont |
posées par Marie Gahéry,
face aux injustices subies par
les populations laborizuses et
les divisions sociales qu'elles
générent.

- 1896 —‘”'“_'l

T T T e—————

Restaurer les liens sociaux (1890 - 1945)

prend le relais de

eh 1903, |"association
La Maison sociale

'

' 1922
Marie-Jeanne Bassot
constitue la Fédération des
Centres Sociaux
de France,

En 1935, la FCSF conclut
un accord avec la Caisse
des Allocations Familiales.

_—.—-—ﬂ

Etablir le centre social participatif (1945 - 1960)

= 1947

La Fédération des Centres
Sociaux de France (FCSF)
tient sa premiére
Azsemblée Générale.
Les CAF et M5A y groupent
leurs services socioux,

- i— .
La Secrétaire générale de lal

FCSF, Juliette Maze, formule]
ure définition du Centre
Social avec les
caractéristiques de
collaboration des usogers,

I'animation par un personnel

L 1952 - gualifie,

Mercédés le Fer de lo Motteg

Marie Gahéry et constitue,

b avec Marie-Jeanne Bassot,

1903 e T

Marie-Jeanne Bassot avec le
concours de Mathilde Girault
initie localement une
dynamique action sociale,
sanitaire et educative,
ouverte d tous.

Il est reconnu que le Centre
Social est d'abord un lieu de
contact humain, facteur
rendant possible des actions
participatives et éducatives...

e ——————
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HISTOIRE

FAIRE DU CENTRE SOCIAL LE SUPPORT DES DYNAMIQUES SOCIALES LOCALES
Animer la vie locale (1960 - 1990)

La reconnaissance par la I
CHAF de la fonction 4
« de coordination et

d'animation globale », \
associée 4 un agrément et & iy %
- 1961 - un 'Finunce.mz:f. stabilisent ndﬁﬁ a !‘m
La FCSF accompagne | “} durablement l'avenir des
I'émergence croissante de [\ Centres Socioux, En contact avec les habitants,
Centres Socioux dans les - 1971 les EE-H*FES' Eacid.ulx
nouveoux guartiers, - o constatent la dégradation de
notamment lorsquils sont lewr situation économique et
portés de maniére sociale. Pour powvair agir, il
associative par des forces faut que leur projet social et
militantes locales. d'éducation populaire puisse
T ———

Etre reconnu et aidé,

e — R —_—

Accroitre les capacités d'agir des habitants (1990 - 2020)

[ m—— 2013 _

k398 Développement du
Les centres sociaux vivent pouvair d'agir des habitants,
les problématiques le leitmotiv du
£conomiques, educatives, Prajet Fédéral 2014-2022.
culturelles des populations. Développement du réseau, 1
Les centres socioux sont

de son identité propre, ] l
sou’rer_ms par la CNAF. en adoptant lors de
“Vone sk I'Assemblée Générale
la citoyennete ». 4 Angers en juin, une

Charte des Centres
Sociaux et Secio- Culturels.

« 2000 -




= BIEN VIVRE ENSEMBLE SUR LES COMMUNES D'ESNANDES, PUILBOREAU ET SAINT~XANDRE

Un Centre Socio Culturel, c'est quoi ?

C'est un espace de proximité qui accueille et écoute les individus et les groupes, permet la mobilisation et
la construction de projets collectifs, développe des activités et va & la rencontre des habitants sur les
communes. Le Centre Socio-Culturel est un foyer dinitiatives porté par des habitants, appuyé par des
professionnels et soutenu par des institutions. Il s'articule entre une dynomique de Développement
Durable et de Développement Social Local.

P O s E S W BN @ B W S E B N EEEE @ EEEE W S B BN W S N s @ .
. L'Espace Comaieux est une association d'Education Populaire
| qui vise & harmoniser le vivre ensemble,

= A l'horizon 2025 nous souhaiterions Etre connus et reconnus de tous sur le territoire Esnandes,
I Puilboreau, Saint-Xandre,

* Le Centre Socio-culturel est un lieu d'accueil qui faverise le bien-Etre, le lien social et contribue
@ rompre [isolement :
- Par le partage de valeurs communes : solidarité, respect, citoyenneté
- Par une démarche participative des habitants accompagnés de bénévoles et de salariés
- Par des activités éducatives faverisant la prise dinitiatives et de responsabilités
- Par un travail collaboratif avec les partenaires institutionnels et de terrain
- Par la formation permanente (bénévoles) et continue (salariés) des acteurs,

Toutes ces énergies permettront des expérimentations visant 4 fortifier un fonctionnement
démocratigue source de cohésion ol chaque individu pourra prendre la place qui lui convient
au sein du collectif.

L'Association Espace Camaieux répond & |'intérét particulier, l'intérét collectif
et agit sur l'intérét général.

. | . | A

Espace de services et d'activités Espace de projets Espace de citoyenneté

Accueil Collectif de Mineurs enfants  Départ en vacances et sorties Soutien aux initiatives d’habitants,

et ados, Soutien d la vie associative locale Mabilisation autour de problématiques
Activités pour toute la famille Appui 4 la eréation et animation de locales

Activités de loisirs adultes groupes Organisation de débats

L'année 2024 sera une année de transition pour I'Espace Camaieux
puisque nous allons préparer I'évaluation de notre projet social.
En 2025, nous construirons collectivement le nouveau projet social

pour les 4 prochaines années !

*%. RAPPORT D'ACTIVITES 2023
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Les Adhésions

Adhérer & une association signifie soutenir son projet, ses statuts, ses valeurs. Cet engagement permet
de devenir membre actif et ainsi participer a la vie associative et démocratique de I'Espace Camdieux.
| L'association propose des adhésions familiale ou individuelle valable du mois de septembre de I'année en

cours ou mois d'aolit de l'année suivante et dont les tarifs sont votés par les adhérents lors de
I'Assemblée Générale.

' ADHESIONS ADHESIONS
5 ESNANDES 3

PUILBOREAU 370 Dol

:

286 adhésions familiales

P )
ADHESIONS 84 adhésions individuelleg®?
AUTRES COMMUNES e

dhésiuns familioles Q%
1\\ 29 adhésions individuelles 2%

404 adhésions familiales
161 adhésions individuelles
565 adhésions

Les Adhérents
Les membres actifs de l'association participent aux actions mises en place par I'Espace Camalieux.

| Autres communes : 73 adhérents

Soit 908 adhérents
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Murielle Lacoste

EQUIFE ADMIMISTRATIVE
\ ! B Assistante de direction : Michéle Le Gall
' - Comptable : Sébastien Fy
Chargée d'accueil et de communication : Agnés Girardeau

AGENT D'ENTRETIEM

Viktoriia Kouroumalos
FAMILLES ET LIEN SocIAL Stéphane Bureau juillet/ aofit 2023
Amélie Etié Charneau, Coordinatrice Lien Social Tristan Le Gall aofit / septembre 2023
Daniéle Moya, animatrice familles
Guy Estupine, conseiller numérique, janvier & eofit 2023

Théo Samson, animateur insertion Philippe Pageaud, animateur numérigue avril/mai 2023

Et en mission Service Civique, Léa Pariolleaud, de février a septembre 2023

EQUIPE ENFAMNCE
Soléne Lacrouts, Coordinateur Enfance Jeunesse, partie en juillet 2023

Jonas Maleskevitch, Coordinateur Enfance Jeunesse, arrivé en septembre 2023
Keha Danfa, directeur de I'ACM - Responsable Maison de 'Enfance

Andréa Goncalves, référente pédagogique ef directrice de 'ACM Vallée des Enfants
Romain Grey, animafeur et directeur adjoint

| Chloé Bonnin, arrivée en septembre 2023 ET ausst

Aurélie Cantin, arrivée en mai 2023 Mae Teixeira, partie en avril 2023

Claire Carabeau Benoit Chardennoux, |:;ur'ﬁ en aolit 2023

Pauline Galbrun, arrivée en mars 2023 Adeline Perez, partie en septembre 2023

Fabienne Gerdil Amal El Bouazzahoui, portie en octobre 2023

Maxence Grégoire, arrivé en octobre 2023

Emily Leflon, arrivée en aolit 2023 EQUIPE JEUMESSE

Clémentine Philippe, Amélie Demba, directrice ACM & Puilboreau

Emeline Poch, arrivée en janvier 2023 Elodie Houssin, animatrice ACM & Puilboreau

Kenza Saadallah Roland Etié, directeur ACM & Esnandes

Zulbiye Aydugan Thierry Tallois, directeur ACM & Saint-Xandre
— _— o BENEVOLES D'ATELIERS

ANIMATRICES « ATELIERS DE LOISIRS SPORTIFS »

7 bénévoles « Aide aux lecons » & Esnandes
3 bénévoles « Apprentissage du frangais »
4 bénévales LAEP

Sandrine Pasquier, Gymnastique
Pascale Paufichet, Espace Tonic

BENEVOLES D'ANIMATION
10 bénévoles « Ateliers de loisirs » : Broderie, Café lecture, Couture, Emaux, Pastels, Patchwork,
—E Tricot, Pyramide.
— RAFFORT D'ACTIVITES 2023 ﬂ
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17 STAGIAIRES ACCUEILLIS AU FIL DE L'ANNEE :

Nous recevons plusieurs demandes de stages : stages d'observation, stages de 3*™, stage BAFA, stage
BAC PRO..., cuxquelles nous essayons de répondre favorablement lorsque nous avons la possibilité
d'accueillic les staginires dans de bonnes conditions. Tout cela dans une volonté d'accompagner et de
faire découvrir nos métiers qui sont bien plus encore pour nous : une PASSION.

Ces différents stagisires ont des objectifs bien différents, et cela nécessite un accompagnement et un
tutorat adaptés :

- les stagiaires de 3*™ en stage d'observation sont la pour avoir une vision de ce que peuvent &tre les
métiers d'animation, ils seront donc quelques jours en immersion sur le terrain.

+ Clara Courjault, juin 2023 + Manon Fillon, novembre 2023
+ Coline Roux-Locteau, octobre 2023 + Victoria Reminiac, novembre 2023
+ Méline Cazali, novembre 2023 + Mathilde Le Gohebel, décembre 2023

- les stagiaires BAFA ont pour objectif de poursuivre leur dipléme et surtout de valider leur stage
pratique. Ils mettent en action les apports effectués lors de leur stage théorigue. Ils sont sur le
terrain et en situation d'animation directe avec un groupe d'enfants.

+ Adeline Perez, février 2023 + Delphine Burylo, aoflit 2023
+ Julien Cheront, juillet 2023 + Moémie Delamarre, octobre 2023
+ Benoist Payen, juillet 2023 + Léna Makalou-Choukair, octobre 2023

+ Miguel Palomoy Hoarau, juillet et aofit 2023

- les stagiaires BAC PRO ont eu pour objectif de conforter leur projet professionnel et de se
confronter au milieu professionnel, afin d'approfondir leur désir de continuer dans cette voie. Ces sta-
giaires sont issus des communes du territoire, et certains d'entre eux ont £té accueillis, plus jeunes,
dans les actions enfance ou jeunesse de l'association.

+ Océane Theodet, mars 2023

* Beverly Forgeng, septembre 2023

- périodes de mise en situation en milieu professionnel / reconversions

+ Aurélie Mamoux, octobre 2023
+ Maeva Delaporte, octobre 2023

Ce sont souvent des habitants du territoire qui découvrent nos métiers |

- 2 bénévoles dans le cadre de ['mide au permiz de conduire, la prévention internet et les
ateliers Salsa & Bachata

+ Marc Gallaud

+ Kateryna Prorok

= RAPPORT D'ACTIVITES 2023



EQUIPE SALARIEE &
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FORMATIONS 2023

LES SALARIES SE FORMENT TOUT AU LON& DE L'ANNEE...

- Claire Carabeau, Auxiliaire de puériculture & ITFAP du Centre Hospitalier de Miort
- Amélie Etié Charneau, « Etre accueillant dans un LAEP » avec ACEPP 17

- Roland Etié, « Etayer les compétences des professionnels des Accueils de Loisirs sur les
questions de parentalité » avec MSA, SDJES et la CAF, « Conférence des Réseaux Sociaux » avec
SDJES

- Pauline Galbrun, <« Manipulation des extincteurs = avec Action Prévention Secours,
« Etre accueillant dans un LAEP » avec ACEFF 17

- Andréa Goncalves, DEJEPS CEMEA & Bordeaux
- Romain Grey, BPJEPS avec Les Francas

- Elodie Houssin, « Mobiliser et accompagner les jeunes dans la création de leurs projets » avec le
CDIJ, « Conférence des Réseaux Sociaux » avec SDJES, « 13/18 questions de justice,
transgenre, binder, expression de genre..: ga veut dire quoi et comment en parler aux jeunes »
avec le CDIT

- Daniéle Moya, « Etre accueillant dans un LAEP » avec ACEPP 17
- Emeline Poch, « Manipulation des extincteurs » avec Action Prévention Secours

- Thierry Talloiz, Collectif Jeunesse sur « L'engagement des jeunes et la lutte contre les violences,
le harcélement et le cyber harcélement », avec la Fédération des Centres Sociaux 17,
« 13/18 questions de justice, transgenre, binder, expression de genre... ¢a veut dire quoi et
comment en parler aux jeunes » avec CDIT

...LES BENEVOLES AUSSI :
Pierrette Brousseau, Fabienne Couralet-Rougier et Marie-Christine Vincendeau, Elodie Trubert
« Etre accueillant dans un LAEP » avec ACEFP 17

DIALOGUE SOCIAL
Le C€SE ou Comité Social et Economique représente le personnel auprés de l'employeur.
Il est composé des 2 représentants Thierry Tallois, titulaire et Kéba Danfa, suppléant, Les réunions du
CSE regroupe la Directrice, Murielle Lacoste (1 fois par mois) et le Président, Alexandre Tillaud (1 fois
par trimestre),
Les membres du CSE sont élus pour 4 ans et se réunissent 1 fois par mois (sauf au mois de juillet et
aolit) pour traiter des sujets d'actualités du Centre Secio-Culturel et permettre aux salariés de
pouvoir s'exprimer tout en veillant & l'application de la réglementation du travail.
Le CSE contribue & promouveir la santé, la sécurité et de bonnes conditions de travail au sein de la
structure. Des moments de convivialité ont été organizés en dehors des temps de travail afin
d'améliorer la cohésion d'équipe.
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- FAMILLES

Lieu Accueil Enfants Parents - Les P'tits Pois

Depuis le 22 février 2023, IEspace Camdieux a ouvert les portes dun LIEU ACCUEIL
ENFANTS-PARENTS | Un LAEP est un espace convivial qui accueille de maniére libre, gratuite et sans
ingcription, des jeunes enfants accompagnés de leur(s) parent(s), grand(s)-parent(s) ou un autre membre
de la famille.

Le LAEP est neutre, c'est un lieu de partage autour du jeu, dans un espace aménagé pour les enfants de
0 & 6 ans, qui leur permet de jouer dans un cadre rassurant, accompagnés de leurs parents ainsi ils
peuvent échanger et partager leurs expériences de tous les jours avec d'aufres parents.

Ce lieu d'accueil est un projet de territoire porté par I'Association Espace Camdieux et créé avec les
structures Pefite Enfance partenaires : la Créche les Coccinelles, le Relais Petite Enfance
# Picoti Picota » ainsi que la Mairie de Puilboreau, des parents et des habitants engagés et la CAF 17,
Depuis le 1" septembre 2023, le LAEP s'est revétu d'un nouveau nom choisi par les familles fréquentant
le LAEP et d'un nouveau logo réalisé par Léa, en mission de service civigue au sein de l'association.

Au LAEP, les familles sont accueillies avec simplicité par un bindme d'aceueillantes |
L'équipe est composée de 11 accueillantes d'horizons différents, qui ont le plaisir
de rencontrer les familles, d'échanger avec les parents et les enfants, les écouter
dans leur individualité et leur singularité.
Afin d'exercer au mieux cette fonction, toutes les occueillantes se sont retrouvées
autour d'une formation les 16 et 17 novembre 2023. Ces deux journées de
formation, animées por Aude Guérit (psychanaliste) ont permis d'échanger
collectivemant et de partager des expériences autour de la thématique « Le cadre
et l'accueil en LAEP »,
Le LAEP est ouvert & foutes et tous deux demi- journées par semaine d Puilboreau :
* Les mercredis, de 9h30 a 11h30, & I'école maternelle, entrée Place Jean Filippi
# |es samedis, de 9h30 & 11h30, & la Maison de 'Enfance, rue Saint Vincent,

« Au LAEP, jai trouve des
Sourires, un accuell
chaleureux et une grande
Ecoute. » Une maiman

11 accueillantes formées

3 réunions du comité de pilotage

2 réunions de I'équipe accueillante
4 bénévoles

« Anfmatrice d la Maison de fEnfance
aiprés des enfants de 3d 5ans, je suis
accueiliante au LAEP depuis septembre 2023,
Cela me permet o améliorer mes prafiques aupreés
des familles et menrichit professionnellement
car les relations sont d 'une grande richesse »

Pauline, accueillante

58 familles accueillies soit
T2 enfants et 74 adultes



= FAMILLES

Les mercredis en famille

L'activité « Faites de la musique » a été proposée aux familles et aux enfants de |'Accueil de Loisirs
le mercredi 21 juin 2023, dans le Square Camdieux devant la Maison de I'Enfance & Saint-Xandre.

Les familles sont venues nombreuses, les enfants se sont saisis des propositions musicales, et manuelles
et le temps des chansons, a ét€ un succés, les voix ont raisonnée.

w«Je swis intervenue pour la
premiére fois avee beoucoup de plarsiv
d jouer de la guitare ef inferpréter des
chansons enfantines pour le plaisir des petits et
des grands, La découverte des gifférents
instruments de musigue mis d dispesition sur un
fapis pour que les enfants puissent les manipuler
ef expérimenter le son produit leur a ply,

L atelier fabricafion dinstruments de musigue
est une bonne idée d reprendre lannde prochaine
pour les faire participer et €tre acteur de cet
gvenement. » Evelyne, bénévole

15 familles
12 enfants de I'Accueil
de Loisirs

1 animatrice bénévole

L'esprit de Noél était parmi nous pour cette 2™ édition de « La Fabrigue de Noél »

Cette année nous avions concocté un programme mélant activités manuelles, activités motrices,
et culturelles pour les enfants et les familles du territoire infercommunal. Une animation transversale
organisée par les secteurs Enfance et Familles de 'Espace Camdieux. Le Pére noél est méme arrivé sur
un air de guitare pour prendre le goliter |




= FAMILLES

Les sorties familles

Les sorties sont ['occasion de profiter de moments de partage parents-enfants, une fagon de prendre du
temps autrement. La journée se passe comme le souhaite les familles, les consignes sont données au
début de la sortie. Au retour, c'est l'heure du bilan, pendant que les plus petits se reposent.
Tous repartent avec des souvenirs plein la t8te. Mos sorties favorisent la mixité sociale, les liens
extra-familiaux et intrafamilioux, ainsi que les liens intergénérationnels. Elles permettent de se
ressourcer, de découvrir de nouvelles activités en favorisant les rencontres, et le dialogue entre
familles. L'organisation de sorties familles au sein du Centre Socio-Culturel facilite 'aceéds aux loisirs
pour tous, a moindre cofit,

« La journée a été magnifigue |

Chague moment passe en famille Etait
gue des instamts de bonheur. Des moments de
rire et de complicité ont rendy cette journde

mémarable. Un veritable seuvenir, avec des
maments de parfage avee les autres familles ont
enrichi cette journée deja memorable.
Mous vous remercions. » une familie

4 zorties familles
24 familles
72 participants dont

¥ Le samedi 10 juin 2023, sortie au Zoo de Mervent,

¥ Le mercredi 12 juillet 2023, sortie au Parc de Pierre Brune,

v Le mercredi 26 juillet 2023, sortie au Chiteau des Enigmes,

¢ Le samedi 14 octobre 2023, le secteur familles, associé au secteur jeunesse a
pris la direction de Poitiers au Futuroscope, pour un voyage dans le temps.




- FAMILLES

Tables d'H6tes Intergénérationnelles

Les tables d'hites intergénérationnelles sont désormais des rendez-vous ol les enfants de 9 4 11 ans de
I'Accueil de Loisirs et des adultes ont plaisir & se retrouver, chaque mois, autour d'un atelier cuisine suivi
d'un repas partagé.

A fravers ce projet, ces matinées ont été des temps de partage autour de la cuisine mais aussi du jeu,
ol la borne humeur et la convivialité étaient les ingrédients clés afin de créer des liens
intergénérationnels. Les dinés ont pu partager leur savoir faire et leurs techniques de cuisine et les
enfants partager leur fagon de faire en famille.

w« Trés bonne ambianee avec les enfant's,
la cuisine leur plait (pas d tous) Moi je sufiz
contente de participer d cet atelier. On peut
aussi feyr montrer notre saveir-faire
(de grand-meére). Cest encore une activite quf
nous fait du bien, ca nous change, fen suis
satisfoite : cest un moment de partage et les
enfants sent gentils. »
Line participonte

- RAPPORT D'ACTIVITES 2023
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- FAMILLES

L'atelier « Aide aux legons »

Cette action de soutien 4 la fonction parentale se déroule & Esnandes. Elle est coordonnée par la
référente familles de I'Espace Camdieux et animée par une équipe de bénéveles. |'aide aux legons a liey
les lundis, mardis, jeudis de 16h45 & 18h,

De nouveaux enfants ont été accueillis 4 la rentrée de septembre 2023 et d'autres se sont réinscrits,
pour la deuxiéme voire troisiéme année, ce qui affirme I'engouement des familles pour cette action.
Toujours basée sur une démarche volontaire des enfants, cette action est appréciée des parents, qui
témoignent de leur confiance et de I'impact positif sur leur quotidien : moins de stress en rentrant 4 la
maison, plus de temps pour les loisirs avec leurs enfants...

En concertation avec le Directeur et les animateurs de I'Accueil de Loisirs Municipal « Le Carrelet », ces
derniers ont été relais de communication auprés des familles.

Quatre réunions annuelles ont été organisées par la Coordinatrice, référente famille Camdieux,

Une réunion parents-bénévoles a eu lieu dés le début d'année pour présenter I'équipe des bénévoles aux
familles et présenter le cadre de l'atelier ainsi que des points réguliers avec le groupe de bénévoles.
Deux temps forts ont été proposés en juin et décembre pour marquer les fins d'années scolaire et civile,
Les bénévoles, enfants et parents ont pris plaisir & se retrouver autour d'un goliter.

Nicole, bénévole depuis plus de 8 ans et Christine, engagée depuis quelgues années, ont arrété leur
activité bénévole. Nous les remercions vivement pour leur investissement auprés des enfants Esnandais,

8 bénévoles
11 Enfants inscrits &

« Nous tenons d remercier

chaleureusement lensemble
des benevoles qui accompagrent avec
patience ef bienveillance les enfants

pendant lannée scolaire. Leur aide

rous est trés précieuse. » o
Line famiifle / 4 réunions avec I'équipe bénévole

1 réunien parents/bénéveles

2 goiiters parents/enfants ef

« Apres 6 ans de participation d ['aide
atkx lecons, j éprouve toujours autant de
plaisic d retrouver les enfants, les aider
d pregresser dans leurs apprentissages.

Leur fraicheur et leur spantanéite
m ‘apportent une bouffée de fumiere
dans un monde bign sombre. »
Une bénevole




ENFANCE - LES ACCUEILS AUTOUR DE L'ECOLE

» &

Le Centre Socio-Culturel développe des actions en direction des enfants et des jeunes avec des notions
de choix, de liberte et d'autonomie. Des enjeux éducatifs ont éfé définis : la citoyenneté, le vivre
ensemble, la participation, l'expérimentation vers ['émancipation, l'ouverture au monde et le
développement de ['éveil de l'enfant.

Pour donner du sens aux activités proposées et lapprentissage de la vie quotidienne, les équipes
d'animation ont travaillé collectivement des objectifs pédagogiques reflétant leur engagement et les ont
ensuite déclinés dans les projets d'animation et les activités proposées.

&t le soir aprés ['deole de 16h30 4 18h30
pour participer a des activités proposées
ou des temps libres,

Les enfants de 3 d 11 ans sont accueilliz le
matin avant 'école de Th30 4 8h30
pour un réveil en douceyr,..

- l-‘ucan,:e i
; ’ 3Cn.fq.r're$
Les enfants retrouvent les 9 animateurs de Espace
Camaieux présents d I'école élémentaire de
Saint-Xandre lors de la Pause Méridienne de 12h d
14h pour se détendre, se défouler et choisir des
activités sportives, manuelles et culturelles.

En collaboration avec la Mairie de Saint-Xandre, les activités sont organisées autour d'un théme
(le Grand Repas, la Coupe du Monde de rugby, Moél) par période scolaire.
Ces moments sont déclarés en ACM,

* Pour I'enfance nous pouvens noter :

e » L'équipe est toujours vigilante & la qualité daccueil et les directeurs font toujours le nécessaire
pour accueillir les familles dans les contraintes humaines d'encadrement. Brave pour leur réactivité
et la prise de contact réguliére avec les parents quand il y a des listes d'attente. Il fout dire que
I'¢largissement des locaux avec le 2°™ site a réellement permis d'augmenter le nombre d'enfants
accueillis. Nous remercions la Mairie de la mise & disposition de ce local & 'école,

» Les 2 Accueils Collectifs de Mineurs en 2023 ont poursuivi laccueil des enfants et des familles et
la mise en place de projets d'animation en référence aux Projets Educatif et Pédagogique.

+ De nombreuses activités ont lieu au fil de l'année : des activités manuelles, des grands jeux, des
spectacles, des sorties... et nous dllons ci-aprés vous présenter des projets réalisés.

. RAPFORT D'ACTIVITES 2023 0



ENFANCE - LES PROJETS TOUT AU LONG DE L'ANNEE

En tenant compte des choix des enfants, I'équipe d'animation propose des activités éducatives et
pédagogigues avec la mise en place des projets d'animations les mercredis et pendont les vaocances
scolaires. Le Plan Mercredis, mis en ceuvre par I'Espace Camdieux, est intégré au PEDT de la Mairie de
Sainf-Xandre.

Projet « Formes & couleurs »
3abans Du mercredi 4 Janvier au mercredi 1% février 2023, pour développer la
créativité, les savoirs, la motricité, lo concentration et la mémoire avec des
activités manuelles et collectives autour de jeux de formes géométriques ou de
chasse au trésor de formes. Les enfants ont aimé prendre part & ce projet en
. apprenant les couleurs et les formes, en les assemblant tout en jouant,

5 séances

Projet « Libére toi »

Pour se familiariser et gérer les émotions et ainsi amener |'enfant & une meilleure connaissance de soi,
le rendre plus autonome dans la prise de décisions en groupe.
. 5 séances

Projet « Vie quotidienne »
Lors des accueils du matin avant I'école et du soir aprés 'école, des moments spécifigues sont mis en
place pour faciliter [lintégration des enfents dans le fonctionnement de ['Accueil de Loisirs.
Des animations ont été réalisées autour de l'importance de I'hygiéne avec notamment le lavage des mains
ou les dangers des microbes de maniére |udique.

7 séances

3



ENFANCE - LES PROJETS TOUT AU LONG DE L'ANNEE

Projet « Jeux de motricité »

Celui-ci a vocation de développer la motricité fine comme « fermer et ouvrir son
manteau », « tenir un ustensile ou un stylo », « enfiler des perles », « rattraper
et lancer un ballon ». Cet apprentissage permet aux enfants d'@tre plus habiles
et @ I'aise avec les gestes du quotidien,

ﬁ 6 séances

3a5ans

Les vacances de printemps du 9 au 23 avril 2023
Les enfants sont partis & la recherche des animaux du monde entier avec la grande journée &
Zoodysée le jeudi 13 avril 2023 et sont devenus de vrais petits scientifiques.

! rwrin e thied ) 1D

ncontres
a l'etat pur \

28
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- LES PROJETS TOUT AU LONG DE L'ANNEE

Projet « Du livre aux jeux »

Pour permettre aux enfants de s'amuser, de jouer tout en appréciant la lecture
et le travail en équipe. Ils ont réalisé des décorations et des marques en origami
d l'aide de vieux livres, créé leur propre espace de lecture et jouer au Bookopoly

et au bingo du livee. ﬁ

5 seances

Projet « Jeux de construction »

Chaque mercredi depuis janvier, les enfants ont participé au projet « Building Master » basé sur de la
construction en Lego, en Kapla, en carton. Du choix des structures & réaliser, en passant par les
plans de construction jusqu'aux réalisations, 'apprentissage du travail en équipe leur a permis de
s'investir dans la eréation d'un bateau, d'une ferme ou d'une tour de plus d'1m50.

Y < ~

c'était cool parce quon a gagné

5 séances e S i
Jai bien aimé ce projet, jaimerais bien
H_fir'efar}*e

Le projet « M.O.5.T =
Une Matiére, un Qutil, un Support, une Technique, pour apprendre aux enfants a utiliser la matiére,
avec différents outils et supports, fout en découvrant des techniques et faire des expérimentations,
A chague séance, une matiére a été abordée comme :
B - « la gouache dans tous ses états » pour expérimenter et découvrir plusieurs fagons dutiliser la
gouache.
B les hachures croisées aux crayons » de papier pour découvrir plusieurs types de crayons de
papier et dessiner.
M. - « tracer, estomper, mélanger » avec les pastels secs que les enfants connaissent peu.
[0 «un printemps aquarellé » pour peindre & l'aquarelle

B - « |e Bic ce n'est pas que pour écrire ?! » pour dessiner méme aux stylos billes |
=
-

« mes crayons mettent de la couleur » pour dessiner et colorier aux crayons de couleurs.
« les peintures splashes | » pour deser la peinture, préparer le terrain pour la projeter et
trouver le bon geste. Les enfants ont créé leur « carnet dortiste », rempli de toutes leurs
réalisations. @

6 séances

. RAPFORT D'ACTIVITES 2023 33




ENFANCE - LES PROJETS TOUT AU LONG DE L'ANNEE

%5 B abs Projet « A la rencontre de nos ainés »
' i A partir du mois de mai, les enfants sont partis & la rencontre des dinés &
; 'EHPAD « Les Hautes Varennes » a Saint-Xandre. Ils avaient pris soin de

préparer leurs cartes d'identité pour que les résidants arrivent & retenir leurs
visages et leurs prénoms.
Ces rencontres intergénérationnelles riches en échange et en partage ont eu lieu
tout au long de l'année autour de moments de cuisine, de jardinage ou de jeux
pour apporter un peu de bonheur et beaucoup de sourires,
Chacun a été heureux de se retrouver pour évoquer des souvenirs ou poser des
questions...une dame venait juste d'avoir 100 ans |l

16 séances &c
comment cest possible qu'elle soit
encore en vie, on peyt arriver d cet
dge-ld pous aussi ?

’ - u .
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- LES PROJETS TOUT AU LONG DE L'ANNEE

Projet passerelle « Les Ados Juniors »

Les enfants de 9 & 11 ans ont régulitrement été accueillis par les jeunes de 11 4
14 ans du local jeunes & Saint-Xandre pour créer des liens et faciliter leur future
intégration dans les différents locoux jeunesse.

9allans

« Les tables d'hdtes intergénérationnelles »

Une fois par mois, les tables d'hétes intergénérationnelles ont
réuni les jeunes et les moins jeunes au local a Saint-Xandre pour
préparer un repas,
Ces rendez-vous ont permis aux cuisiniers d'échanger leurs
savoirs et leurs techniques avant de partaeger le repas.

*Es&nmz&

Projet « 3,2,1 action | »
Les ados juniors avaient exprimé leur envie d'un projet cinéma en fin d'année 2022,
Aprés |'écriture, le story-board et la création des décors, nos cinéastes en herbe sont
passés a la réalisation de leur court-métrage sur le harcélement et aux prises de son.
Une soirée projection aura lieu en 2024,

* 17 seances

Projet « Séjour d'été »

10 jeunes matelots sont partis « a l'abordoge » le tetmps d'un séjour a Meschers sur Gironde
du 23 au 27 juillet 2023. Ils ont embarqué pour découvrir la cite atlantique, sa faune et sa
flore, accompagnés d'une animatrice et dune bénévole. Tls ont été hébergés en pension
compléte B jours et 4 nuits au centre de vacances « Adrien Roche » et ont pu acquérir de
lautonomie dans la vie en collectivité. Merci & Mélanie de son engagement bénévale.

. RAPPORT D'ACTIWITES 2023 %
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L'ACCUEIL DES ENFANTS ~ IR T

Déjd en 2022, nous avions eu des périodes ol nous ne pouvions faire face
a toutes les demandes d'accueil. Prés de 15 familles ne trouvaient pas de
réponses 4 leurs besoins. Des rencontres et réflexions s'organisaient déjé
avec la Mairie de Saint-Xandre. Un article de presse début 2023
réalisé par une famille, interpellait alors sur la situation et le manque de
place pour laccueil des enfants : une réalité sur lensemble de
| 'Agglomération Rochelaise.

Alors plusieurs £tapes se sont organisées :

. = des échanges Mairie et Espace Camdieux,

* une soirée d'échanges avec les parents
odhérents de ['Espace Comdieux, afin
dexpliqguer les démarches en cours
articulation entre réglementation / surface
des locaux / équilibre financier,

* une proposition municipale de mise 4
disposition d'un préfabriqué & ['‘école Yvan
Pommeaux, a permis l'ouverture d'un 2°™ site
au mois de mai 2023, ces locaux étaient un
lieu de stockage de matériels divers,

e des rencontres institutionnelles avec les
services de I'Etat et le Service Départemental
@ la Jeunesse, 4 [Engagement et aux
Sports et le service Départemental de la
Protection Maternelle et Infantile.

e I’P oI
-=x.. RAFPORT D'ACTIVITES 2025 e
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- 2023 UNE ANNEE DE CHANGEMENT POUR L'ACCUEIL DES ENFANTS

Depuis une présentation du fonctionnement de I'Accueil de Loisirs & nos adhérents.. & une nouvelle
organisation....

Le début de l'année 2023 a été consacrée a penser une réorganisation de l'accueil des enfants sur
2 sites : une organisation matérielle et administrative, un travail conséquent sur le Projet Pédagogique et
une organisation humaine. Le partenariat avec les services techniques municipaux et 'équipe Camdieux a
perimis, en 4 mois, de rendre opérationnel un nouveau lieu d'accueil. Ainsi 2 lieux d'activités éducatives
et ludiques prenaient forme :

— La Maison de 'Enfance réservée aux enfant= de 3 4 5 ans
+ La Vallée des Enfants pour les enfants de & & 11 ans.

Les enfants associés & la recherche d'un nom : un exercice de démocratie..

Afin de faciliter l'appropriation des lieux par les enfanis, I'équipe d'animation proposait alors une
démarche collective et démocratique par 'expression et le vote.

Comment ca se passe un vote ... c'est quoi une urne 2., tu dis dépouiller 2...

Pas moins de 30 noms ont été propesés par les enfants et 6 ont été retenus & partir de critéres.
43 votes ont permis de retenir : « La Vallée des Enfants »,

Ce deuxiéme site d'Accueil Collectif de Mineurs a représenté un gros travail de réflexion, d'aménogement
et nous tenons a saluer le travail des équipes et la contribution des parents bricoleurs,

Un centre social voisin nous a méme of fert une

structure pour les plus jeunes enfants

37
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La Vallée des Enfants £33 —

_\"1.’.-’__,»
T

La Vallée des Enfants prend des couleurs |

Les architectes et décorateurs d'intérieur se sont dévoilés. Ils ont commencé par mettre en plan 'espace
a vide, puis chacun a dessiné I'emplacement des meubles. Enfin, nos architectes ont voté pour le choix
final et sont passés du dessin & la réalité. La décoration s'est installée au plafond, sur les murs, sur les
portes et sur les fenétres.

Tout est migux aménagé d la Vallée | Clément
On est morhs nombreuy et moins serrés | Lucie

' ~— 99

e4 ~

Jaime bien parce que fai participe ! Léo

Nos salles sont jolies | Lowse

Moi jadore les fenéfres, la salle est plus colorée | Eloi
Jaime bien les accroches au plafond, co me donne encore
plus envie ge venir ! Alix

29
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~ LES PROJETS TOUT AU LONG DE L'ANNEE

Les vacances d'hiver givrées du 6 au 17 février 2023

Les enfants ont découvert les joies de la bataille de boules de neige géantes, le
parcours des mammouths et les olympiades d'hiver méme sans neige | Ils ont
fini par glisser jusqu'a la patincire a Miort le jeudi 9 février 2023, ol les plus
grands ont aidé les plus petits dans la bonne humeur.

144 —~
Ca fait mal aux fesses de fomber |
Jaf trep froid aux pleds,
la glace ¢a colle d mes gants |

23

<« En avril ne te découvre pas d'un fil | »

Pendant les vacances d'avril du 9 au 23 avril 2023, les plus petits sont partis 4 la
recherche des animaux du monde entier et les plus grands ont vécu « 1 Jour,
une aventure », Chaque jour un théme et une envie, une nouvelle histoire a été
écrite ensemble avec de nouveaux personnages, ce travail s'est poursuivi par une
grande journée d Zoodysée e jeudi 13 avril 2023,

« En mai, fait ce qu'il te plait | »

Le menu était trés appétissant avec la ratatouille d'expression et le tiramusique pour
les enfants de 3 a 5 ans, la salade des artistes, les ceufs mamiemosa accompagnés de la
soupe thédirale 4 volonté pour les enfants de 6 4 8 ans et enfin la Panna Cotta sur son
tapis rouge pour les enfants de 9 a 11 ans, un régal |

Les journées inter-cenfres aves le CLAR et le Centre Socio-Culturel Le Pertuis ont
aussi permis de renconfrer d'autres copains et de faire connaissance autour des jeux
de société de la Ludothéque.




- LES PROJETS TOUT AU LONG DE L'ANNEE

Les vacances d'été... un voyage pas comme les autres |

En juillet..de Paris & Brest, en possant par [Egypte et ses fouilles
archéologigues, sans oublier la chasse aux planétes, la fabrication de fusées et la
machine & voyager dans le temps... les enfants ont voyagé entre réve et réalite |

En aolit, chacun a perdu son chemin au milieu du labyrinthe Pop Corn de
Saint Vivien. Une immersion totale dans limaginaire pour les petits, accompagnés
des plus grands, pour traverser les immenses épis de mdis et le parcours des jeux
en bois,

Eétait super drdle, et les jeux gtait trop bien ! Eden
Le mais i est graasaaaand, mais du coup on ne
pett pas teicher ! Tobias

2>

Halloween & la Mexicaine pendant les vacances d'automne
du 23 octobre au 3 novembre 2023 en deux thémes
« Legoland » et « El dia de los muertos ».

Les enfants ont fété Halloween d'une autre fagon avec des
challenges de construction ou de cuisine autour du guacamole,
du chili con carne et des tacos sucrés, de vrais petits chefs
mexicains |

P e .

On a fait des grosses 1étes de lego

‘ m‘ fm et aprés on sest déguisé en lego, on

a grave rigolé | Lucie
é ~

1
’ sy ™ " ’,

EiL
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ENFANCE - LES PROJETS TOUT AU LONG DE L'ANNEE

Projet « Tous en musique »

Les enfants de 3 4 5 ans ont souvent exprimé l'envie de faire de la musique, ils ont

aglors fabriqué leurs propres instruments, castagnettes, tambours, guitares ou

encore battons de pluie. Les enfants de 9 a 11 ans avaient envie de chanter des

chaonsons et donner un concert.

Le 21 juin 2023 les enfants ont pu profiter de la Féte de la musique organisée

w & ik par l'animatrice famille de I'Espace Camdieux dans le Square Camdieux et ainsi
découvrir de nouveaux instruments. Enfin le 5 juillet 2023, l'ensemble des enfants

& donner un concert en présence des parents.

Tous en musique a permis aux enfants de s'affirmer, de prendre confiance en eux

et de leur montrer que la musique ce n'est pas seulement écouter, c'est aussi

chanter, jouer ou encore créer avec la voix, des instruments ou encore des objets

du quotidien.

PR e I .i ¢ c¢ R, "
@ 7 i ! A Papa et maman ent dit gue ¢ Efalf
¥ i @ M 4 trop bien ef gue jétais trop fort !
ﬁ % On pourra en refaire un ? Pabla
i q ! # U B

@ 3 soirées

Les soirées en famille

v Le vendredi 17 février 2023 les familles des enfants de I'Accueil de Loisirs ont pu partager
des moments de défis, de rires et de chansons |

Une premiére soirée « Vendredi, tout est permis » a donné |'occasion aux enfants
d'affronter leurs parents avec des mimes, un « speed quizz » ou encore « un air band ».

v |Le vendredi 10 mars, était la deuxiéme édition de la soirée musicale, sous le signe
. de strass et des paillettes |

Blind-test, quiz, rébus ont mis & I'épreuve la culture musicale des familles et c'est I'équipe
« roule tambour » qui s'est démarqué.

+ Enfin le vendredi 21 avril, 3™ édition de la soirée musicale a été rythmée par le groupe
international Glueen avec une enquéte musicale, de l'initiation aux percussions suivi d'un Just
Dance apprécié des enfants et des parents.




ENFANCE - LES CHIFFRES 2023

: Accueils périscolaires

141 jours d'ouverture 37 jours d'ouverture
Matins Th30 - Bh30 Solrs 16h30 - 18h30 Mercredis Th30 - 18h30

& 64 11 ans 141 jours d'ouverture
Matins Pause Méridienne Saoirs il bt
' 7h30 - 8h30 12h-14h 16h30 - 18h30 Mercrediz il 18530
LES HEURES =
D-‘ECL&R.EES (‘ 11854 heures
A LA CAF ' )
DANS LE CADRE
ACM R
}Vncnmes scolaires _
40 479 HEURES
Fqu TGT&L ’ 345ans 4 6allans

SUR LES ACCUEILS |}
ENFANCE EN 2023 &) Vacances d'hiver

10 jours d'ouverture

“ Vacances d'hiver
10 jours d'ouverture

“ Vacances de printemps
9 jours d'ouverture

“ Vacances de printemps
9 jours d'ouverture

@( 1328 heures

I
1
I
1
I
1
I
|
I
wria ity = 1 Vacances d'été (juillet
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Les espaces jeunesse accueillent les adolescents de 11 & 17 ans pour permettre aux jeunes de se
rencontrer, de s'exprimer, de proposer des idées, de s'impliquer et d'enrichir la mise en place des
activités. Les animateurs retrouvent les jeunes autour des écoles et des colléges, dans les locaux
jeunesse en soirée, les mercredis et les samedis et pendant les vacances scolaires.

Les accueils dans les locaux
les mercredis et les samedis
de 13h30 a 18h30

Les accueils périscolaires
de 17h & 18h30

Les vacances scolalres...
des stages dinitiation, du sport,

de la culture, des s€jours, des soirdes,

des projets.

Les accueils libres au local

A la demande des jeunes et pour leur permettre de s'approprier le temps d'accueil des mercredis, en
tenant compte de leurs activités extroscolaires et la réalisation de leurs devoirs, les animateurs ont mis
en place, des accueils libres dans les locaux jeunesse d'Esnandes, Puilboreau et de Saint-Xandre.

Ces modalités permettent plus de souplesse d'accueil entre 13h30 et 18h30.

Des moments trés appréciés par les jeunes, dé ja énormément sollicités toute l'année et qui ont permis un
réel temps d'accueil aux nouveaux jeunes adhérents.
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~ LES RENCONTRES

Interventions au Collége Beauregard

Les animateurs jeunesse de Puilboreau et de
Saint-Xandre ont accueilli, tous les mardis de
12h30 a 14h, les éléves qui le souhaitaient, dans
une zalle du collége, presque exclusivement
réservée & leurs interventions,

Cette salle disposant d'une erimoire contenant des
jeux de société et d'un accés a la cour, a permis
aux animateurs d'étre visibles et accessibles et
aux jeunes de wvenir réguligrement a leur
rencontre,

De belles occasions d'échanger avec les jeunes,
qui souhaitent aménager et s'approprier la sdlle
en 2024,

L, B
Les rencontres

aux Colléges Beauregard et Guiton
de 12h d 14h

Interventions au Collége Guiton

L'animateur jeunesse d'Esnandes accueille les
Jjeunes au sein du « Mouv'Foyer » avec l'animatrice
enfance/jeunesse de la Mairie de Mieul sur Mer
et lanimatrice jeunesse du Centre Socio-Culturel
% les 4 Vents » de Lagord.

4 jours par semaine, de 12h 4 13h30, les éléves
ont pu se refrouver pour jouer au babyfoot, & des
jeux de société, ou tout simplement se détendre
et échanger. Ces moments permettent ainsi de
créer des liens avec les jeunes, qui ne
fréguentent plus ou pas les espaces jeunesse.

Les animateurs se déplacent également dans la
cour pour aller 4 la rencontre des jeunes.

Au sein du MouvFoyer, la « Mouv'team »
composée d'éléeves volontaires s'occupe des lieux
et propose des projets afin de faire vivre ces
temps de rencontres.
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L'équipe d'animation est présente pour encourager les jeunes & prendre part aux décigsions et &
s'impliquer dans l'organisation de leurs temps libres.

Les différents moments d'occueil dans les Espaces Jeunesse des 3 communes permettent la mise en
place de nombreuses activités, des stages d'initiation 4 la musique, au chant, des ateliers d'écriture, des
séjours vacances, des projets festifs.. une réelle invitation a la vie en société et 4 la citoyenneté,

« Embellissement transfos ERDF »

En partenariat avec Enedis et la commune de Puilboreau, B jeunes se sont investis sur le projet
d'embellissement de trois postes de distribution publique d'électricité.

Au cours des vacances de printemps et d'été 2023, ils ont réalisé deux belles fresques en autonomie sur
deux transfos (postes « lilas » et « Chenaie »).

La phase de préparation des supports & peindre permet également de sensibiliser les jeunes sur la notion
de dégradations de biens publics car les postes choisis sont souvent couverts de tags et autres inscrip-
tions & visée non artistique.

Cette action améliore l'environnement des riverains et pertmet aux jeunes citoyens de s'impliquer sur leur
territoire 4 travers le Street Art.

« Séjour éte »

Chaque année, lors de la périede estivale, les
Jjeunes ont le pouvoir d'agir et se rendent acteurs
de leurs loizirs,

Le séjour d'été a été construit avec les jeunes
pour des moments de vie collective au plus preés
de leurs besoins et de leurs envies.

La vie en collectivité permet de favoriser le
vivre ensemble et l'ocquisition dune certaine
autonomie.

Cet et€, un groupe de 24 jeunes des 3 communes
sont partis au Pays Basque du 16 au 21 juillet
2023, accompagné des 3 animateurs jeunesse.
Hébergés en chalet au camping du Lac a Tholdy,
les jeunes ont pu profiter du cadre montagnard
et littoral pour pratiquer de nouvelles activités
sportives typiques de cet environnement
canyoning, rafting, via ferrota et plongée
subaquatique.

Une semaine collective éducative et ludigue. La
découverte et 'aventure au rendez-vous |

6 jours, B nuits
24 jeunes inscrits
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« Zik' et réseau »

Les trois structures socio-éducatives, le Centre d'Animation et de Citoyenneté de Surgéres - CAC, les
Centres Socio-Culturel Les Pictons @ Marans et I'Espace Camdieux 4 Saint-Xandre, sont & l'origine du
prajet. L'objectif est de faire réseau pour répondre & une demande appuyée des jeunes qui fréquentent
les espaces jeunesses, de mettre en place des actions communes autour de la eréation artistique.
Cette année encore, les jeunes musiciens en herbe ont pu suivre des ateliers de créations
collectives, des temps de rencontres inter-structures et méme, pour 17 dentre eux, participer a une
résidence artistique en présence de deux intervenants et d'artistes professionnels.

Tous les jeunes ont ensuite pu présenter le résultat de leurs émulsions créatives lors de la féte de la
musique de Puilboreau ainsi que pendant les « Scénes dEté» organisées par le CAC de Surgéres.

Que ce soit pour les animateurs ou pour les jeunes, travailler en réseau permet de mutualiser les
idées, les moyens, multiplier les espaces dexpression pour les jeunes, créer de la rencontre et
organiser différents temps forts tout au long de l'année.

Fort de son succés, le projet « Zik' et réseau » reprendra en 2024 |

RESIDENCE
ARTISTIQUE !
11/17 ANS

DES JEUNES,
DE LA MUSIQUE,
DU PARTAGE !

17 jeunes en Résidence
Artistigue

BASICERCE ARTISTIGUE
DU 11 AU 14 AVRIL 2025
& UE3PACE JEUNERIE DE PUILBDREAY
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« Chantier Jeunes Camaieux »

Trop jeunes pour un contrat de travail et pourtant en quéte de premidres expériences dans la vie
active |

L'Assaciation Espace Comdieux a proposé le dispositif Chantier Jeunes qui a permis 4 39 jeunes de
14 ans et plus, d'effectuer des petits chantiers de proximité & l'vccasion des vacances scolaires en
contrepartie d'une rétribution financiére,

4 Chantiers Jeunes ont été organisés cette année :

= un premier chantier de mardichage avec les Biotivés et les Jardins de L'Aubregay notamment dans
le cadre des « 48h de I'Agriculture Urbaine » en soutien au Collectif des Fermes Urbaines,

- un second chantier au beis de la Tourtillére pour défraichir, nettoyer et concevoir un bac
eco-participatif pour les habitants en partenariat avec les Services Techniques des Espaces Verts
de la Mairie de Puilboreou,

- un troisiéme chantier de nettoyage des vestiaires du Rugby Club de Puilboreau,

- un dernier chantier pendant les vacances d'automne de conception de décorations de Noél a partir
de matériel de récupération pour la Mairie de Puilboreau,

Aprés chaque chantier, des administrateurs de I'Espace Camdieux ont remis aux jeunes volontaires
un chéque en contrepartie de leur investissement en présence des partenaires fechniques et
financiers : le Crédit Agricole, la Caisse d'Allocations Familiales 17 et la Mairie de Puilboreau.

D'autres chantiers sont déja prévus pour 'année 2024 | Une aventure humaine et cifoyenne !

= RAPPORT D'ACTIVITES 2023 i
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« BGaming pour tous »

C'est dans le cadre de la « Semaine Bleue », Semaine Nationale des retraités et des personnes dgées,
qui a pour vocation de valoriser la place des dinés dans notre societé et l'importance des liens
intergénérationnels, que le projet « Gaming Pour Tous » a été expérimenté,

Ce projet a permis l'aménagement d'espaces permettant au public d'expérimenter plusieurs supports de
jeux vidéo d'hier et d'aujourd’hui. En portencriat avec les CCAS des communes d'Esnandes, de
Puilboreau et de Saint-Xandre, ainsi que de l'animatrice de la Résidence Domitys, les participants de
tout dge se sont retrouvés le mercredi 4 octobre 2023 autour de jeux de construction sur ordinateur
et tablette, dans un espace retro gaming avec 3 consoles de jeux anciens et ont assisté a4 la
démonstration d'utilisation d'une imprimante 3D,

Fort de la réussite de cette premiére expérimentation, le projet « Gaming Pour Tous » a été remis en
place le samedi 2 décembre et sera reconduit en 2024.

Dans le cadre de ce projet, Marc, jeune de Fuilboreau
bénéficiant de la bourse au permis par le biais du CCAS a
effectué ses 35 heures citoyennes au sein de [|Espace
Comdieux. Il a réalisé 4 affiches de prévention sur l'utilisation
des jeux vidéo et plus largement des écrans a ['attention des
jeunes mais aussi de leurs parents. Marc a aussi eu 'occasion
danimer [laprés-midi intergénérationnelle autour des jeux
vidéo dans le cadre de la Semaine Bleue.

« Jai décowvert une association : )
[Espace Camalewx, Mon travail a 1€ centre
sur le numérigue, avec des logiciels que
Jie ne connaissais pas. Jai eréé un guide dutilisation
de WhatsApp et des affiches préventives sur les temps d'écran
et les restrictions dége (PEGIL). Jai pris du plaisir d réaliser ces
affiches en rajoutant des images, fonds déeran ou autres
illustrations, Jai également animé une aprés-midi, un espace de jeux
vidéo pour foutes les générations, je me suis senti d laise avec les
gens ef avec lactivité que je proposais, Joi été trés bien accompagne
tout au long de ces projets, je nai pas eu
dappréfiension sur ce gue je devais faire,
e gue fe retiens de cette expérience
Cest le contact avee les gens. Une partie du fonctionnement
dlune association Et le travail sur des
outils numérigues.» Mare
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Actions de sensibilisation, de discussions autour de thémes variés : addictions, harcélement & I'école,
sexualité, utilisation d'Internet, relation aux autres...

« 13/18 Questions de justice »
Ce dispositif est le fruit d'un partenariat entre « Les Productions de 'Ordinaire » et la Direction de la
Protection Judiciaire de la Jeunesse du Ministére de la Justice,
Il permet aux jeunes :

% de mieux repérer les acteurs sociaux,

* de comprendre le fonctionnement de l'institution judiciaire du civil au pénal,

% de prendre conscience de leurs droits et de leurs devoirs,

4 d'étre informés des conséquences possibles d'un acte délictueux,

% d'étre capables d'utiliser les moyens légaux d'accés d la justice.
Ce support interactif a pour but d'instaurer un dialogue avec les jeunes et d'apporter des réponses
concrétes a leurs préoccupations quotidiennes.

L'exposition fut présentée aux éléves des classes de 4°™du Collége Beauregard du 10 au 12 octobre
2023, Un gccés libre a été proposé durant les pauses méridiennes afin de permeftre aux éléves qui le
souhaitent de discuter des sujets abordés de fagon plus approfondie et plus intimiste favorisant méme
parfois, la libération de la parole.

Une présentation de cette méme exposition fut proposée aux parents d'éléves et adultes accompagnants
de éléves des classes de 4°™, afin de leur permettre d'actualiser leurs connaissances en matiére de
droit et devoirs quant aux responsabilités des jeunes en devenir.

L
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FestiPREV - Festival International du Film de Prévention Citoyenneté et Jeunesse, 9°™ édition

Ce festival se déroule, chaque année, au cours du mois de mai & La Rochelle et a pour objectif de
mettre @ I'honneur et en image la parole des jeunes sur des sujets qui les concernent comme la
prévention, la citoyenneté... .

En coopération avec le Collége Beauregard, I'animatrice jeunssse de Puilboreau a accompagné un groupe
de 23 éléves de classe de 4*™ volontaires, en collaboration avec une professeure d'histoire- géographie
- éducation civique et morale et un réalisateur professionnel.

A raison dune heure par semaine pendant & mois, ils sont passés par toutes les étapes de
réalisation d'un film : du cheix du théme au montage en passant par le scénario et le tournage.

Le court métrage « Et si on essayait » quils ont réalisé, traite des addictions et leurs
conséquences. Il a non seulement été sélectionné pour le jury de FESTIPREV' mais il a également
remporté le prix de la citoyenneté.

Retrouvez le court métrage sur le lien : https://www youtube. com/watch?v=6l-ecoHgzye

23 éldves de classe de
1 professeur

1 animatrice 3
1 réalisateur professionnel==

-““‘-—-_
Fromeneurs
“H promeneur du Net
Depuis 2019, l'animateur jeunesse & Esnandes intervient auprés des colléges Guiton et
Beauregord en tant que Promeneur du MNet (PDN) auprés de toutes les closses de ptme
pendant une heure,
Cest l'occasion pour 300 éléves d'échanger & la fois sur leurs connaissances des outils
numériques et sur les problématiques quiils peuvent rencontrer comme le harcélement, le
piratage, les temps d'écran, la protection des données personnelles, les fausses
informations... .
En se basant sur les expériences des jeunes, l'animateur rebondi sur chaque situation, en
expliquant comment l'éviter ou comment réagir.
En fin de session, une synthése des échanges est remise & chacun ainsi que les coordonnées
nfos et parlicipation : www. festi du PDN.
Les échanges ont été riches et constructifs i les jeunes ont & la fois beaucoup de
5 B s connaissances mais aussi des lacunes pour se protéger lors de leurs usages des outils
ey ﬁ TS NP numériques et des réseaux sociaux. Cette approche est essentielle |
M 4
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ADOS EN 2023

Accuells périscolaires Mercredis Samedis
25 jours d'ouverture

34 Jours d'ouverture

Vacances d'hiver Vacances de printemps Vacances d'été Vacances d'automne
10 jours d‘mrm 9 jours dmr"l'ure: 22 jours n"uwerl‘ure 9 jours dmrrunr.
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Passeport : programmes d'activités et de loisirs
3 De la découverte du patrimoeine, aux cafés partagés en passant par les ateliers cuisine, le programme
? Passeport est chaque année riche de partage, d'échange et de solidarité.
Ce programme varié est élaboré par les adhérents eux-mémes et a permis de proposer les différentes
pregrammations avec de nouvelles idées d'activités, de sorties. Ces réunions sont attendues car elles
permettent l'expression de chocun ef la possibilité de foire découvrir et parfager des choses trés
appréciées.

réunions
1& 67 participations

Les sorties ont été diverses et variées :
MNous avons notamment eu l'occasion de passer une journée a Mieul sur I'Autise. La journée a débuté par la
découverte de la Maison de la Meunerie | Chaque participant a faconné et décoré son pain, cuit au feu
de bois dans la grange du moulin ! Puis sous un soleil automnal, nous avens eu l'occasion de visiter I'Abbaye
Royale, monument historique depuis 1862,

¥ Le jeudi 19 janvier 2023, sortie au Musée Départemental de I'école publique & Vergné (17)
¥ Le jeudi 16 mars 2023, journée & Dampierre sur Boutonne

v Le mardi 4 avril 2023, découverte du village de Talmont sur Gironde

v Le jeudi 15 juin 2023, sortie 4 Mornac sur Seudre et balade dans le Train des Mouettes
¥ Le jeudi 6 juillet 2023, visite de la Maison de Georges Clémenceau (85)

v Le mardi 19 septembre 2023, journée a |'Tle Madame

+ Le jeudi 12 octobre 2023, découverte de Nieul sur ['Autize

v Le vendredi 1°" décembre 2023, visite guidée du Thédtre de la Coupe d'Or a Rochefort

v’ Le jeudi 14 décembre 2023, sortie d Beoulieu sous la Roche

.:f . 9 sorties
/i
¥

[/ 145 participations
1\ 37 adultes

# Lette journée a éfe
merveilleuse de A d Z,_je ne
connaissais pas Meul sur Fdutise,
cétait super de le faire
tous ensemble, »

Une participante d la sortie
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Les cafés partagés

Animés en partenariat avec le CCAS de Saint-Xandre, les cafés partagés sont des moments conviviaux,
accompagnés d'échanges autour d'une boisson chaude ou froide et de biscuits. Les participants se
retrouvent pour discuter un vendredi matin par mois de 10 h 4 12h,

Les cafés partagés peuvent Etre accompagnés dune thématique comme en 2023, ol la thématique
principale était de se retrouver autour des jeux de société. Les participants ont chacun apporté des
jeux de société permettant la découverte de nouveoux jeux. Concentration, stratégie et rigolade étaient
au coeur des parties. Les cafés partagés permettent aux personnes ne pouvant plus participer aux sorties
pour des raisons de santé ou autres, de pouvoir partager un moment convivial avec d'autres et d'ain=i
rompre la routine.

f 132 participations
32 adultes

Les ateliers cuisine : a la bonne franquette

Au menu : on cuisine, on papote, on golite, on découvre, puis on mange ensemble | Les mardis 2 fois par
mois, une premiére séance ol les cuisinier(e)s se sont retrouvés pour élaborer le menu et une seconde
séance aux fourneaux suivi d'un repas partagé. Les personnes ont pris plaisic & se retrouver
ensemble en cuisine, & partager des recettes et surtout le repas qu'elles ont confectionné.

Un budget de 6 euros par personne maximum était 4 respecter pour I'élaboration du menu, un bon moyen
de partager des trucs et astuces pour bien manger & moindre cofit.

8 ateliers cuisine
54 participations
15 adultes

.. RAPPORT D'ACTIVITES 2023
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Le jardin partagé & les mercredis au jardin

Coordonnée par I'Espace Camdieux et le CCAS de Puilboreau, cette action a pour finalité de développer le
vivre ensemble, Trois objectifs généroux ont &té définis pour favoriser linsertion sociale, la mixité
sociale et culturelle et l'amélisration du cadre de vie.

Depuis 2017, la parcelle collective a accueilli des habitants qui viennent jardiner réguligrement.
Toutefois, les coordinatrices du projet, ont constaté que la mobilisation de nouveaux jordiniers et la
gestion de la parcelle quotidienne n'était pas chose facile lorsqu'il n'y avait pas d'animateur qualifié dédie
a l'activité du jardin. C'est pourquei, fin 2023, IEspace Camdieux et le CCAS de Puilboreau ont fait le
choix d'arréter le projet jardin afin de poursuivre cette aventure partenariale vers d'autres horizons |

Le projet du jardin partagé a éfé riche en découvertes, rencontres et partage! Merci a toutes les
personnes qui en ont été actrices |

Les animations des « Mercredis au jardin » se sont poursuivies tout
all long de l'année 2023, avec notamment 3 temps forts qui ont
connu leur deuxiéme édition !

Le Jardin en Féte — La Féte de la soupe - La Table d'Hates, qui
en trés peu de temps sont devenus des rendez-vous incontournables.

FLASH SUR LE JARDIM EM FETE :
Mercredi 5 juillet 2023, plus de 40 personnes se sont réunies pour une aprés-midi festive au sein de
notre jardin partagé 4 Puilboreau. Cette belle fEéte organisée conjointement par I'Espace Camdieux et le
CCAS de Puilboreau a mis le jardin, la nature et l'environnement d l'honneur. Le public accueilli a pu
participer & :
% des ateliers découverte de la nature et de sa biodiversité par la LPO,
% des ateliers Brico avec les Héritiers de la Récup,
t du Land Art pour des artistes en herbe
¥ ainsi gu'un rallye photo pour les plus aventuriers.
Un espace lecture animé par la meédiathéque de Puilboreau ainsi que des jeux en bois et jeux de societé
sont venus agrémenter le tout. Une aprés-midi intergénérationnelle ol petits et grands ont apprécié se
retrouver pour cette belle journée d'été |

== RAPPORT D'ACTIVITES 2025
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- LES ATELIERS DE LOISIRS

Les ateliers de loisirs sont des rendez-vous inconfournables et réguliers chaque année. Les participants
prennent plaisir & se retrouver chaque semaine autour d'une activité commune. Ces ateliers de loisirs sont
animés par des bénévoles qui animent chaque atelier avec passion

Broderie

Animé par Nadége et Jacqueline
Les mardizs de 14h a 17h

Les vendredis de 13h30 & 17h

au Chiteau de la Tourtillére a Puilboreau

@ e v
Q(¢r

articipantes )

Café-lecture

Animé par Nadine
Les 1* Jundis de choque mois, de 10h30 a 12h
4 I'Espace Camdieux & Saint-Xandre

Couture

Animé par Marie-Frangoise et Nadége
les samedis de 9h30 a 12h

a l'accueil Espace Camdieux,

28 rue des sports & Saint Xandre « Pour 2023 l'atelier Couture a bien poursuivi sa route.

2 nouvelles inscriptions portent le nombre d'odhérents d 16,
Beaucoup de belles créations ont wu le jour. Toujours fe méme
soutien entre nous avee une bonne dose o humour et de partage.
En Novembre une demande de Daniéle nous est faite pour
confectionrar un sac de rangament en forme de forfue pour le
LAEP . Projet qui sera réalisé avec grand plaisir en 2024,
Voild dans les grondes lignes le récapitulatif de ces 2 ateliers. »
Marie-Francoise,
référente béndvole de fatelier
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Emaux

Animé par Marthe

Les vendredis de 14h & 17h,

a l'accueil Espace Camdieux,

28 rue des sports a Saint-Xandre

S

o

.FF participa

1._'1\

Pastels

Animé par Sylvie

Les lundis de 14h & 16h30,

a l'accueil Espace Camdieux,

28 rue des sports a Saint Xandre

Patchwork
Animé par Sylvie

Les jeudis de Sh a 12h,
4 la salle Filippi & Puilboreau

{'.l participantes .._;Z_::_

« L atelier Emaux voit foujours la wie en couleur
et o bonne humeur est toufours présente.
Mos artistes cette année encore, ont pas mangie
didées et la réalisation de leurs ceuvres
nest gue du bonkeur !
Cest vral qulun pefit goliter dans cet espace
convivial redenne du fonus.
Nous avons souhaite la bienvenve a 3
« petites curfeuses » qui voulaient déceuvrir
fArt des Emaux. I| fout dive quelles sont d Ecoute ef
pewvent étre satisfaites de leur travail Notre derniére
recrue est un feu dartifice qui propulse ses coufeurs au
gré de sa fantfaisie. Je'swis trés heureuse de retrouver
chague vendredi « mes Artistes ».
Marthe,
référente bénéwle de latelier

« [ ‘atelier Fastels, crég il y a 10 ans,
regroupe actusliement une quinzaine de personnes.
MNous nous retrouvens chague lundi aprés-miai, salle
intergenérationnelle. Nous réalisons des tableaux daons
une ambiance chaleureuse, od le rire, la convivialife, fa
bonne humeur, 'entraide et les discussions vont bon
train ! Comme chague année, repas pour clore la saison
ay restaurant en juin gernier =
Sylvie,
référente bénévole de latelier

Fe
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Patisserie

Les mercredis, une fois par mois

de Sh 4 12h,

& la Maison du Puilborain

Chaque mois, 5 participants ont pu
découvrir une nouvelle recette de
patisserie, allant du Baba au Rhum &
la Bliche de Moél.

« En fant gue beénévale
Je peux partager ce plaisir
avec des personnes, gul peut étre n'auraient pas
{'occasion de de fe faive. C'est ce moment de partage
que | ‘apprécie le plus, et je suis heureuse lorsgu'en
retour elles me disent qu'efles se sont régalées..
¢a me donne envie de confinuer,
C'est un moment gui sent bon
la gourmandise et fa convivialite
Entre parfages et ratages dans la bonne humeur. »
Evelyne,
référente béndvole de fatelier

12 ateliers
61 participations
24 adultes

PYRAMMIDE

7 E
(&

Pyramide, le jeu
Les lundis de 14h30 4 16h30
au Chateau de la Tourtillére a Puilboreau

Pour 2023 'atelier La Tricoterie est fidéle
d fui-méme avee autant de convivalite,
dhumour et de partage. 11 adhérentes inscrites.
Découverte et essai dure nouvelle méthode de tricot
avec le Tricotin. Entraide habituelle pendant les
sdances mais aussi en dehors de celles-ci. En effef.

Tricot 2 d'entre nous avons tricotés des pulls pour nos
Les vendredis copines d'atelier moins experimentées,

de 14h a 17h Elfes étaient ravies du résultat.

& l'accueil Camdieux de Esnandes Marie-Francoise,

réferente beénevale de latelier
RAFFPGRT C'ACTIVITES 2023
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Ateliers
Salsa & Bachata

de 18h30 & 20h30 Ateliers Salsa & Bachata
frindci-wili o TR Jatitgy Avec Kateryna Prorok
Ateliers gratuits pm';r' odultes :
Dans la Halle du Chiteau de la
Tourtilitre & Puilboreau

Jeodi &, mardh 1, jewdi 20,
mercred! 26 fuilizr et mereredi 2 oolit 2023

PuilbTreau

[P
=g

1595 heures de bénévolat
pour les Ateliers de Loisirs
en 2023

AR EEEEE SRR SRR EEE R EE e

Gymnastique avec Sandrine

Les lundis, de 10h30 & 11h30 4 la Salle des Fétes & Saint-Xandre
Les mardis de 17h & 1Bh a la Salle Agora & Saint-Xandre

Les jeudis de 10h é 11h d la Salle des Fétes & Saint-Xandre

i
¥

B J

' participantes :

LU L L T T T T T T T T

i Des moments sportifs, de détente et de rigolade ! ou 2 fois par semaine
: pour de la gymnastique et du renforcement musculaire avec Sandrine
: et/ou du STEF et du renforcement musculaire avec Pascale,

Gymnastique avec Pascale >
Les mercredis, de 19h 4 20h et/ou de 20h & 2th & la Salle des Fétes
a Saint-Xandre

L EE L R T BN EA RN R EE NI AR EA AR R E RN SRR NN R RN RN
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RAFFPORT D'ACTIVITES 2023

- LES SENIORS

Séjour adultes

Depuis septembre 2023, le projet d'un nouveau voyage se prépare avec un groupe d'adhérents !l
3 réunions ont déja eu lieu entre septembre et décembre !

Une aventure des séjours qui se poursuit pour les uns et une nouvelle expérience de départ collectif
pour d'autres, sont la recette d'un futur voyage qui promet la création de beaux souvenirs. Dans une
dynamique de projet et de construction collective, la destination et le choix de I'hébergement ont été
définis et le budget établi !

MNous pouvons vous le dire : le séjour est prévu du 7 au 12 octobre 2024 et on dormira a Collonges la
Rouge en Corréze |

3 réunions
24 participants

Atelier mémoire « Chauffe-Citron »

Atelier financé dans le cadre de la Conférence des Financeurs
A l'attention des personnes de plus de 60 ans, I'atelier Chauffe-Citron que nous menons depuis deux ans,
continie sur sa lancée en accueillant régulidrement de nouvelles personnes. Devenus un rendez-vous
mensuel pour beaucoup, cet atelier original permet une stimulation cognitive tout en favorisant le cété
ludique de l'atelier. Il allie des réselutions d'énigmes, de la lecture & voix haute, des tests de mémoire et
de l'ouverture culturelle en lien avec le sujet du jour,

Les rendez-vous Chauffe Citron ont été réquliers. Les séances étaient interactives, conviviales et
collaboratives en reposant sur la participation de chacun(e)s.

Les personnes apprécient se dépasser et résoudre des énigmes trés diversifiées, Chouffe-Citron clest
aussi une découverte culturelle autour d'une thématique qui différe & chague fois d'un rendez-vous &
lautre. Les personnes disent sortir de leur zone de confort et apprendre plein de choses qu'elles ne
connaissaient pas auparavant. Concentration et réflexion sont souvent de rigueur 4 Chauffe-Citron, sans
oublier la solidarité et la convivialité autour d'un café et du partage d'expérience. Ces ateliers sont
aussi 'occasion de créer du lien entre les personnes qui prennent plaisir a se retrouver.

« Depuis 2 ans fe participe
assidiment aux sessions de Chauffe Citron.
Celles-ci composées d exercices éngmatigues,
animées avec pertinence, mobilisent les connaissances
de culture générale, la mémeire, l'élocution.. ['apprécie
fa diversite des thémes abordés ainsi gue loriginalité
dii deraulement de chacun denfre eux rendant ce
progratime, réalise avee convivialite,
vraiment captivant. Quel plaisir If
Merci, d poursuivre » Une participante

29 adultes

113 participations ¥
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La Semaine Bleue

Coordination du groupe partenarial de travail pour [organisation de la semaine bleue 2023 :

Espace Camdieux, les CCAS d'Esnandes, Puilboreau et Saint-Xandre, la Résidence Seniors Domitys.

La Semaine Bleue a eu lieu du 2 au B octobre 2023, Cette Semaine Mationale dédiée aux seniors et aux

liens intergénérationnels a été organisée afin de mettre en valeur la thématique 2023 « Vieillir ensemble

une chance & cultiver »

Pour cela, 3 temps forts ont £té organisés :
1« L'habitat des seniors, quelles alternatives ? » & Saint Xandre.
Un temps d'information qui a permis d'exposer et d'échanger sur toutes les alternatives lides au
logement des seniors : logement intergénérationnel, colocation entre personnes dgées, accueil familial,
résidence seniors.. Un temps ol les participants ont posé leurs questions aux intervenants présents :
Mme Balhadére, déléguée adjointe au service autonomie du Conseil Départemental et référente de
l'accueil familial, Mme Hernandez coordinatrice autonomie au Conseil Départemental, Mme Fontenil,
travailleur social & Immobiligre Atlantic Aménagement et Mme Bernard et M. Lebescot de la
Résidence Seniors Domitys. Une matinée enrichissonte ol chacun est reparti avec les bonnes
informations pour préparer I'avenir,

H Puis « Jeux vidéo & tout dge, 4 vos manettes | » du cité d'Esnandes,

Une animation intergénérationnelle autour des jeux vidéo dans le cadre du projet « Gaming pour
tous » a continué densoleiller la semaine. Toutes les générations se sont retrouvées pour un
moment convivial autour du rétro gaming et des jeux vidéo actuels, ol les enfants et les ados ont
mantré a leurs ainés comment utiliser les manettes pour conduire le Kart de Mario ou encore jouer
au bowling.

" Enfin, « L'atelier environnemental » & la Tourtillére a Puilboreau.

Différents espaces de sensibilisation ont €+ proposés par des bénévoles de la LPO. De quoi en
apprendre plus sur la protection de la biodiversité. La matinée s'est cléturée par un repas
partagé dans la bonne humeur et la convivialité. Suite & cette action, la Mairie de Puilboreau a
pour projet que le site de la Tourtillére devienne un refuge LPO,

‘A /3 actlons, 1 par commune :
\\ 47 participations

—i— RAPFORT D'ACTIVITES 2023
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Zumba Gold

Suite & |'organisation d'une séance d'initiation de « Zumba Gold »lors de la semaine bleue 2022, les
personnes qui ont participé 4 cette animation ont unanimement exprimé leur intérét pour cette activité et
le bien-gtre qu'elle leur avait procuré.

La Zumba Gold est un mélange de danse latine et de fitness dont les enchainements et les mouve-
ments ont &té spécialement congus pour &tre facilement réalisés par les seniors. Elle permet de
développer I'équilibre et la coordination. Cette autre version constitue un bon moyen de rester en forme,
de faire des rencontres et bien siir de samuser.

Cest donc une activité qui permet aux seniors de faire du sport et de prendre sein de leur santé,
Les enchdinements des chorégraphies aident & préserver la capacité & effectuer certains mouvements
quotidiens. Enfin, cette discipline contribue efficacement au maintien d'une bonne posture,

Les cours de Zumba Gold portent sur tous les éléments de la remise en forme comme les exercices
| cardio-vasculaires, |'entrdinement musculaire, la flexibilité et |'équilibre. En effet, lo Zumba est souvent
considérée comme une activité trés dynamique et plutét jeune, la version Gold permet de lutter contre
les idées regues en donnant la place aux plus dgés pour ce type d'activité,

Deés septembre 2023, 'atelier Zumba Gold, a pu veir le jour, animé par Anna, professeure diplomée.

Les cours d'une heure ont eu lieu toutes les semaines a partir de septembre et pendant 15 séances.
La régularité est importante afin de retenir les mouvements et de permettre au corps la mise en place
d'une routine sportive. Les personnes ont été trés figres de voir leur évolution tout au long des séances,
pour la plupart cela les a motivées a reprendre le sport et leur a redonné confiance en leurs capacités.
L'engovement a été tel que toutes les participantes ont souhaité poursuivre 'expérience en demandant &
rajouter le double de séances pour continuer l'atelier jusqu'a la fin d'année scolaire en juin 2024,

5 - 5 - . -
i C'est une trés belle réussite pour ce nouvel atelier |

q
=
14
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~ DEVELOPPEMENT DURABLE A L'ESPACE CAMAIEUX

Le développement durable, en cuisine : Manger local, manger de saison, manger autrement |

La question de l'alimentation revient beaucoup au sein de nos actions : du cité des ados et des jeunes
enfants débutant la diversification. Mous le constatons quelque soit I'dge des personnes accueillies, cette
question de l'alimentation est centrale et notre intervention peut prendre plusieurs formes. Voici les
actions qui ont &t€ realisées et financées grdce 4 la subvention sur projet de la CAF.

/r es d'hites :

La réalisation des goliters maison : grice a l'achat de matériels au sein
des accueils collectifs de mineurs, les enimateurs ont réalisé avec les
enfants et les jeunes des goliters lors des temps d'ouverture.

Les ateliers cuisine dans les locaux jeunesse : & chogue période de
vacances scolaires, les jeunes ont réalisé 1 repas par semaine toujours
dans des notions d'équilibre alimentaire, de faire 2oi-méme et danz le
respect d'un budget établi, Des interventions de partenaires exté-
rieurs ont dailleurs permis d'apprendre plus de choses outour de
I'équilibre alimentaire.

L'achat de matériels de cuisine a permis de faciliter l'ensemble de ces
actions, dorganiser et animer les différentes activités dans des
conditions adaptées pour les groupes,

¢ /La Féte du jardin
40 participants

Le développement durable, au jardin !

Une sortie nature a été organisée au sein de la réserve naturelle du
Marais dYves, animée par la LPO, cette sortie intergénérationnelle
réunissant familles et seniors a permis de découvrir différentes espéces
d'oiseaux et d'aborder les conséquences du réchauffement climatique
sur la faune et la flore.

™ RAPPORT D'ACTIVITES 2023 62



W|=VRAe o.Ml - DEVELGPPEMENT DURABLE A L'ESPACE CAMAIEUX

Le développement durable, a la maison : Des petits gestes pour nous, des grands gestes pour
notre Planete |

&, L'écocitoyenneté passe aussi par des gestes simples que nous faisons au
P quotidien, & la maison. Beaucoup sont déjd connus, mais d'autres restent
encore A découvrir et d ancrer dans les habitudes,
Deux ateliers collectifs autour de lo thématique « L'environnement dans le
logement » ont été organisés conjointement avec Immobiliere Atlantic
Aménagement.
A partir d'un jeu, l'objectif était de répondre & des questions autour des
économies d'énergie que l'on peut réaliser dans les différentes pigces du
logement. Cet atelier a permis aux personnes d'échanger des trucs et astuces
pour foire des économies pour leur budget mais aussi pour la planéte.
A Theure ol les crises énergétique et écologique sont d'actualité, l'aspect
ludique permet de fransmettre des messoges de maniére non culpabilisante
et plus adaptés au quotidien des personnes.

Un atelier collectif autour de la « fabrication de produits ménagers maison » :
plus écologique et plus économique! Les personnes sont reparties avec des idées de
recettes faciles & reproduire chez soi. Elles ont apprécié découvrir ce type doteliers et

sont prétes & changer leur fagon de faire. Elles ont été force de propositions et ont
échangé des trucs et astuces de leur quotidien concernant cette thématigue.

1% RAPPORT D'ACTIVITES 2023



- APPRENTISSAGE DU FRANCAIS

Une action facilitée par la coordinatrice lien social,

en partenariat avec I'association Altea Cabestan et la Fondation Diaconesse de Reuilly

Cet atelier est & l'attention de personnes en situation de demande d'asile ou réfugié, qui souhaitent
apprendre le frangais. Animé par des bénévoles, l'apprentissage du frangais se fait par le biais
dexercices 4 l'oral, & 'écrit, par le bigis de jeux de réle et d'activités ludiques permettant d'apprendre
des phrases et mots simples de la vie quotidienne.

Les ateliers ont £té animés par 5 bénévoles au cours de l'année 2023. L'engagement des bénévoles est
essentiel sur cette activité. En effet, leur disponibilité chogue semaine, permet de proposer des
ateliers réguliers qui favorisent I'évolution et la progression des apprenants dans 'apprentissage de la
langue.

7 personnes accuelllies
5 bénévoles « Le béndvolat d lafelier d Apprentissage
dit Frangais ma perais de rercontrer une equipe
de bénevoles dévoude et des personnes originaires
de différents pays venues sinstaller en France.
Limpartant d mes yeux est détre utile et daider
ces personnes d comprendre nofre mode de vie
pour fapprentissage de la lecture et de féeriture
et ainsi de les mener d bien dans leur parcours
afin quils trouvent un emploi ef une vie conforme
d lewrs attentes et d celles de rotre socigte. »
Une béncvole

L'atelier d'Apprentissage du frangais a I'honneur |
Le wvendredi 10 mars dernier, lez bénévoles de
l'atelier d'apprentissage du frangais ont regu un prix
du Conseil Départemental mettant en wvaleur
I'engagement bénévole et |'entraide citoyenne lors
[l d'une soirée & Saint Georges les Coteaux.

Dans ce cadre, l'atelier a été nommé et €lu lauréat g o o ;
d « Cétart une soirée conviviale qui

dans la catégorie « Education & Sensibilisation ».

i s a pertis aux bénévales de
Cette soirée a été l'occasion de mettre & honneur se rencontrer et déchanger,
les bénévoles de cet atelier et plus largement a nous.a fait plaisir daveir de

I'engagement de tous les bénévoles qui ceuvrent au
sein de notre association et de toutes les outres,

fa reconnaissance par rapport d notre
engagement, » Une beéndvale

4 Pour la premiére fois en 2023, un pique-nique de fin d'année pour
latelier d'apprentissage du frangais a été organisé le mercredi
5 juillet 2023 | Bénévoles et apprenants ont apprécié se retrouver

l'atelier.
Un repas ol chacun a pu apporter ses spécialités et surtout
prendre le temps de discuter |
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« De la cuisine a l'assiette »

En partenariat avec le CCAS de Puilboreau, la délégation territoriale La Rochelle - R& - Aunis,
le PLIE.

L'ACIS au sein de I'Espace Camdieux est notamment caractérisée par la mise en place d'une action
collective partenariale qui existent depuis 7 ans maintenant mais dont le contenu a évolué en fonction des
besoins et envies exprimés par les personnes accompagnées.

Suite aux cafés partagés « Les rendez-vous du mardi » mis en place en 2022, les personnes ont ressenti
le besoin de partager des moments conviviaux plus réguliers. La cuisine étant beaucoup exprimée dans
l'ensemble des échanges.

Les participants ont souhaité créer un atelier cuisine mensuel, qui a vu le jour pour la premigre fois en
mars 2023.

Les échanges sont riches entre les personnes. Ces derniéres sont moteurs du groupe, les animatrices
étant surtout présentes en tant que modérateurs de la dynamique de groupe. Le choix des menus est
réalisé par les personnes elles-mémes ainsi que les courses et la cuisine, Le repas partagé est l'occasion
de passer un moment convivial qui permet de rompre avec le quotidien, « tout en partageant un repas
complet et équilibré en cette période d'inflation». Les ateliers sont l'occasion pour les personnes
d'échanger leurs compétences et leur savoir-faire.

Dans lensemble les personnes sont frés satisfaites de l'atelier cuisine.

lers cuisine
" 21 personnes accompagnées
=l
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« Mon ordi est une chance »

La Fondation Agir Contre I'Exclusion (FACE) et les cenfres socioux de Charente Maritime ont décidé
d'unir leurs compétences dans ce projet, pour permettre l'accés & des outils numériques & des familles qui
n'ont pas la possibilité d'en acheter en leur offrant un matériel informatique et un accompagnement &

l'utilisation pour une somime symbaolique.

du dispositif
« Merel beavcoup pour vatre afde,
daveir donng acces d un ordinateur,
Vous nous avez beaucoup ardeés. »
« Merer beaucoup pour cetffe aide
gui va naus permetitre davancer
dans nos profefs.

Ainsi gue ma fille gui pourra avancer
sfes devairs sue le site gue o maitresse
mous avait dopng. »

Ateliers Informatique collectifs a I'attention des seniors

Financés par la Conférence des Financeurs 2023

Animation pour un intervenant extérieur, médiateur numérique

Coordination par la coordinatrice Lien Social

Tous les vendredis, pendant 8 semaines de septembre & décembre ont lieu des ateliers numérigues a
Esnandes et a Puilboreau, ’

Ces ateliers ont permis @ chacun, d'acquérir de la confiance en soi dans les outils numériques afin d'aller
vers une utilisation plus autonome. Cette année, les ateliers étaient animés par un nouvel intervenant, qui
proposait d'accompagner les personnes selon leurs questions individuelles et leurs besoinz liés au
numériqgue. Tl n'y avait pas de programme spécifique. Ceci a permis aux personnes d'acquérir une
autonomie numérique sur les sujets qui les intéressent et quiils utilisent au quotidien.

2 ateliers informatique de
B séances
13 participants

—i RAPPORT D'ACTIVITES 2023



=442, B - PREVENTION

« Mois sans tabac »

Dans le cadre du Mois Sans Tabac qui se déroule chague année en novembre, |'Espace Camdieux, le CCAS
de Saint Xandre ainsi que I'Association Asalée se sont associés pour une action collective !

L'objectif n'était pas de se mettre la pression pour arréter mais plutét de profiter des 6 séances pour
faire le point sur sa consommation et se motiver collectivement | L'atelier était mené par
Cécile Desayvre, professionnelle de santé qui a accompagné le groupe et partagé des trucs et astuces,
des inforimations, en favorisant le partage d'expérience entre les participants.

Une nouvelle action en 2023, qui vient compléter les rencontres et échanges
que nous avons avec la CPTS Nord sur les questions de santé.

67




- AGIR HORS LES MURS

Chaque année |'équipe Camaieux organise des temps de rencontres avec les habitants du
territoire.

En juin 2022, c'était & Esnandes et ce mois de juin 2023 a été dédié & la rencontre des habitants de
Sainf-Xandre. dans le nouveau quartier du Fief de Dompierre.

Mouveau car les premiéres maisons de ce quartier se sont implantées il y a B ans et d'autres seront
livrées prochainement. Cétait l'occasion de discuter de la vie dans le quartier, dans la commune....

Des rencontres tout simplement pour se saluer, prendre un temps de discussion. Ce quartier est
organisé avec divers logements et nous avons rencontré des propriéfaires et des locataires.
Des échanges riches ont pu se cléturer par un temps convivial qui s'est déroulé le jeudi 6 juillet.

Une quinzaine de riverains sont venus partager des gourtnandises concoctées pour 'occasion. Du porte
@ porte pour discuter, a la distribution d'une invitation, [équipe Camdieux a été remercide de créer ces
liens entre voising qui ne se connaissent pas forcément. Certains ont exprimé l'envie de poursuivre ces
rencontres, d'autres ont demandé les activités de l'association. Quoi qu'il en soit ce moment partagé est
toujours une expérience riche de lien social,

« Quelle bonre idée

de se refrouver, tout simplement {»
« Merei de mavoir permis Lin habitast
de discufer avec mes voising »
Une habifante

D'autres moments ont été organisés, notamment dans les parcs & Esnandes, i la rencontre des familles.
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Sud-Ovest - Lundi 13 mars 2023 ——

SAINT-XANDRE

Un projet de I'Es

Four la seconde année, e con-
seil départemental nrganisait,
le 10 mars 4 saink-Georges-des-
Coteaus, la Soirée des bénévo-
les. Les associatlons pouvaient

A3fo3]2z2 :

concourir dans six thémab- -

ques, allant de la solidarité au
Fa,trlmuine €l passant par
education et la sensibiliss-
ton, C'est dans cette catégorie
que concourait I'Bspace Ca-
maielx de Salnt-Xandre qul In-
tervient dgalement sur. les

communal a &té nomme Jau-

1éat pour son projet : la créa-

tion dune entraide pour Fap-
et dela’

I.ti.'em_rglsociuculmml Inter-

s e fran-
lse ot fa %Irh? ‘mobilité
b et interge-
nel. Un projet qui s'est

1 de deux bénévoles, Ga.
brlelle Beauriiler et Pranck ko-
belka, ainsi que d'une salariée
e FEspace Camaiewy,
g

TR

#Tous lestrols ont montéun
atelier d'apprentlssage de la
langue francaise 4 destination
des demandeurs d'asiles et des

t5. 11 y avalt des familles
ukrainiennes et de jeunes ak
ghans, C'est un vral travall de
groupe réalisé entre les béné-
voles et les professionnels de

pace Camaieux récompensé

e P
sponsables de PEspace Camaieux

Camaietix s, confie Brigitte Deg-
veauy, conselllére départe-
mentale du canton de Lagord,

Pour cet e L ré-
compensé par IE Cunseil [n-
partemental ‘Ispace  Ca-
mafeun s'est v aussi allouer
une somme e 1 500 euros.
Yannlck Plcand
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ESNANDES .
Des hénévoles recherchés
pour l'aide aux

:um_pu]ndltm_ilgd'ﬂi

cevoirs

o thia EGnBVoles & Esnantes

pour lsceampagnamant aun devolis, e o

Le centre sccloculturel Es-
pace camaiellx, qulintervient
sur les communes de Saint-
Kandre, Pullboreau #f Esnan-
des, recherche pour ceffe
derniére commuine deux bé-
néyoles pour son atelicr dab
drs alix legons aupres des en-
fants scolarisés & Iécole élé.
mentalie dl.li ﬂxumgéﬂlnue
pratlgue gu e depulls
lﬁhame années dans la
COMmImne, . ;
o 11 n'est pas nécessaie
d'avoir de expérience dans
Penselgnement, 11 sulfit
d'avoir un peu de temps I-
bre, d'dtre motivé et d'almer

_transmelife et partagen s, ex-

fque Amélie B arnead,
pliay natilce en Hen socia

‘
-;'g:!i’lﬁ! trals comimines qui

t partie de FEspace
maieile. Laccompagnement
individualizs aux deyoire des

enfanis devrail debuter on

_octobre, avec une renconire

aul préalable en septembre
eptre les béndyoles ex Amélie
Etic-Charngau.
année passée, une quin
zalne d'emll:ntsscu!mi 5 &n
elémentaire onl & accom-
agnts par les hénévaoles de
Espate camaieul 3 ralson de
r{nrsasnlis par semalne - les
Tundis, mardls et jeudis de
16 1 45 418 heures - 4 Faccuell
de Inisirs, géré par la maitie
dans le cadre de 'ateller mis
en -place pai |'Bspace o
malels. « Attention, ce n'est
Es& du soutien scolaire, mais
e l'accompagnement auxle-
l;un:jlhu.f des £ldyes avec o
sans dilliculté s, conclut Ame-
lie Etle-Charneall,
‘yannlck Pleard

Fensigremenls 21 06 51 0 47 31
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=% RAFPORT DACTIVITES 2023

Sud-Ouest - Jeudi 7 septembre 2023

« Encore l'été !

», un rendez-vous

autour du forum des assuclatlnns

Ce samedi 9 sepltembre, le parc
dela malrie s lransformera en
un liéu de divertissement et de

convivialité pour accueillic e

nouvean rendez-vous delaren-
trée ; « Encore ['6té | o, Le forum
s associations est la grande
nouveauté de cette année. ce-
lui-cl sort-des senters battus
pour se détouler en plein alr,
de 15 4 19 heures, Cet événe-
ment annuel offre aux habi-

tants la possibilité de décou-,
“wrir et de redécouvelr les diffié-

rentes assoclations pullboral-
nes, avec plus - de 20
assn:laﬂunsparﬂnpnnt:‘:cel‘te

dition,

Gulnguette, concert, cinéma
Une guinguette sera organiste
de 17 & 21 heures, Le collectf de

foodtrucks LAunis Brpress sera”
prézent pour proposer des i &fg :

clalités locales, mals auss
plats aux saveurs du monde,
Le concertrock du groupe lo-

Lzs Elu: pmpunnt une nuuualle furmula :Iu traditionnal

forum des assoclations. Leo

cal Cheg Sterlil seradonné de 1y
heures & 20 h 30,

Une séance de clnéma en
pleinair sera ensuile projetée d
2theures, Cela déhutera avec le
cotirtmétrage « Ot si on es-
sayait ¥ », vé€alisé par le collége
Beauregard de La Rochelle et
I'ispace’ Camaieux de Saint

Kandre, dans e cadre du Pesti-

val intemational du flm de
prévention cltoyenneté feu-
nesse de La Rochelle, FestiPrev
2023. Ensuite, direction 1¢
monde mag:[que de ¢ Mon Voi-
sin Totoro », un Mim danima-
liun[éaliséparHY@:‘janHImaH.
Jean-Pleme Ouvral

72



Sud-Ouest & Point Commun - Décembre 2023

COMSEIL DEPARTEMEMTAL
Le groups A coeur des solldarités
a soucie des centres soclaw

| g el i i g chic g s peooos s la
prisicierite, e o iy e T priparaSion oy burkest SO

LeLoesd] fdramsmarnm] d cios Lkl o) rrsiar
Chamnir-itarkies rund s 2004 U 6 D7 18wl
iEl 3
¢ rochi 1

m.ELI"’.;umL-
I

gt edng B0 L
ihogant b e -:I'n '11-m¢=1-uemn-:.
oot in

CENTRES SOCIAUX
Grave générale mercredi 31 janvier

] il A Towr dénoncer b manague de mayens firanckrs, b Fidémtion des
acarlnwme semmecds @ i enkees sociaun 7 & anrondl L fermeluns dé fous ses cenlres 12 3 farver
xﬁmuﬂ”’" : L Medban &G olle 35

In pobedenie locic deal iy E] m;mmrm
It gorr o dfpandimt | g skl Somatl el 1
drm aidn ol £ CHBECS ChpaTETan- -;k--uu:'lg-.up-

e b el doloan, 1 0l Fcgna H s, i Wk S5 oHAOEL o
rierrstor poor bR dit 4 unz ad b2 dhing i B Fagh U MRt fant Bout
fozcommic ol & asbkiph pfede bensTponiol i PR AT
fomtea wil y wa Fadplz
maprinces, vebc o2 bubie T 5 TR 1h S vn
po: jesijeinz gn a br 'nm: divmne diicdsitiog
Toolir b pore doppath S
ey gym Enndrr’mu'm
1 o0 oz oo u.n.:.ml-rr.-r

ik LS T3 1!5 0‘.!‘1‘1' L)
Hrmm o e et frees okteo i L Bumgos
e e s fm..;“‘“",,h 12 e

el Baigllhs Eoveaill diged BIiFa b 1Fqurmamene 2 mog -

,o—m"m : o pompe e - d-n,-m:gum ek, e i roposest sl S OO ek

. [CEaster) :'ul.up:;&ém- b x_mw-wnw
Dm{..-sm-:n:wnehﬂ'n- i, pntasd g > __:Et dﬂlh !l_:h'rhlll

CENTRES
SOCIAUX
EN DANGER !

ol diparimentalc
iy pankan e Trgand

B e i o Lew

Soutenirles centres sociaux

imn 24 conbies socdun de Charente- ol relbymrt de aes rempaladdes
Wharitisna, avee lours 1B20 béndvoles bligatokts : social, nart
v VO3 ssalurfien, sonk préscats du nornd sers Femplol, irmelion, erfanc, patio
oot mad s 1B Lt € nndlew noval Jarfassea Hous devans ks sovtenin Une
et en endien uriin L secoenpagneit convertion coflectivs non sdsie depa
le enfants, arom, Familay, dun IO wchuiRis: poigr 2024 |es bas selalres
diermaplol, béndvoles seancintifs, sle awee ’

dx . des srimateurs de cenires wciau, Cala
1] i preblics s i spidsanti 1,55 mollon osumos par an pour
saleines fdlant lo SMIC, pour des mitiers Lo ng o e ol e
o madnes &n moins attoctfs. Les bras vl AREUNGT SeLlE
eommercent & manguer Pourtent, sans | ;
i wl lus aksociations kezlos en gindrl,  Nous demandons un tour de obie des

fe B mocinl mermil oy ak b sdriioe Bnnmismrrmnﬂu-&'-w?* Ry o
pubfc Frtemant sidul Cos welaurad sugmentation, meties cnoomnTe des
bt non hucrstif arcnmpSusent poi e comventions phiisecvsslles sl confuiter EI"I danger

‘oot du Déporterment des mizinne Tk it enriats,




AN ~ OPERATIONNELS

~ Multi- Accuell Intercommunal <« Les coccinelles =
~ Accueil de Loisirs « Le Carrelet » Esnondes

~ Aecueil de Loisirs « L'Ile aux enfants » Puilboreau

~ Ecole élémentaire Yvan Pommaux Saint-Xandre

~ Ecoles élémentaires Esnandes

~ Ecoles maternelles et élémentaires Puilboreau
~ Ecoles maternelles et élémentaires Saint-Xandre
~ Relais Petite Enfance <« Pleotl Picota »

~ Les colléges Beauregard et Jean Guiton

~ Le Centre Social 5t Eloi - Beauregard

~ Angou'Loeisirs Angeulins

~ Centre Socio-Culturel « Les Pictons » Marans
~ Centre Socio-Culturel <« Les 4 vents » Lagord
~ Centre d'Animation et de Cltoyenneté Surgéres
~ Espace jeunes de Mieul sur Mer - Mairie

~ Sepvice culturel de la Mairie de Puilbareau

~ Association « La Matiére »

~ Assoclation « Les Petits Débrouillards »

~ Association « Le courant »

~ Association <« Les héritiers de la récup »

~ Association « Les jardins familioux Puilborains =
~ Marcel et Jonathan Caplan

~ Association Asalée

~ Sébastien Eymard, informatique

~ La Ferme de Candé
~ Les Jardins de L'Aubrecay
~ LPO (Ligue de Protection des Oiseaux)

—,_*_ RAFPORT D'ACTIVITES 2023

~ Intervenants des Mairies d'Esnandes, Fuilboreau et Saint-Xandre
-~ Conseil Départemental, Service Protection Maternelle Infantile,
Service d'Action Soclale, Service Inclusion Numérique
~ SDJES, Service Départemental 4 la Jeunesse, I'Engagement et aux Sports
~ Associations sportives : basket, tennis, Rythme & Danse, Aunis football

~ Ville et Agglomération de La Rochelle,
Direction de la Transformation Mumérigue

~ Pdle Emploi

~ CDIFF

~ PLIE

~ Damitys

~ OPHLM

~ LAA

~ FACE

~ Délégation Territoriale La Rochelle - Ré - Aunis
~ Fondation Agir Contre I'Exclusion (FACE)

~ Altéa Cabestan

~ Fondation Diaconesse de Reuilly, Centre
Pravisoire d'Hébergement I'Aubrecay
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B RAPPORT D'ACTIVITES 2023

RAPPOKT DE GESTION 2023

Dans le cadre de son objet social, l'association a mis en place des moyens pour atteindre ses objectifs

La mise en ceuvre du Projet Social agréé par la CAF sur la période 2022-2025 dont la finalité est
formulée ainsi : L'espace Comaleux est une association d'Education Populaire qui vise & harmoniser le
vivre ensemble... I

L'existence d'un réglement intérieur général & l'association et de modalités de fonctionnement établies ;
Les actions se poursuivent et se développent : la Maison de I'Enfance et le 2°™ ACM créé cette année, la
Vallée des Enfants accueillent des enfants de 3 a 11 ans, en périscolaire (matin, midi et soirs autour de
I'école et les mercredis) et en extrascolaire (vacances scolaires), et propose des loisirs éducatifs dans le
cadre d'un projet pédagogique. Il en est de méme pour les adolescents accueillis dans le méme cadre
réglementaire des Accueils Collectif de Mingurs (habilitation SDJES). Les actions jeunesse sont aussi du
domaine de la prévention et de 'accompagnement de projets de jeunes. Des actions d'accompagnement d
la parentalité sorganisent autour dune nouvelle action Liew d'Accueil Enfants-Parents
« Les Petits Pois » (enfants de moins de 6 ans et leurs parents) depuis le 20 février 2023, ainsi que des
sorties intergénérationnelles. Pour les adultes différents ateliers de loisirs sont dispensés par des
bénévoles (tricot, pastel, patchwork, lecture, émaux..) et diverses actions collectives sont des leviers &
l'insertion sociale (apprentissage du frangais, ateliers cuisine, sorties, discussions et débats
thématiques...).

La sollicitation de subventions finalisées pour mener & bien des projets répondant a l'objet social.

Des échanges réguliers avec les partenaires institutionnels, financeurs des actions.

Un travail de réseaux avec des acteurs associatifs, éducatifs (écoles et colléges) et institutionnels dans
différents domaines.

RESULTAT DE L'EXERCICE
Total des charges : 1 108 204.29¢
Total des produits : 1 108 B59.67¢ RESULTAT : 655.38€

Retenons limplication des salariés dans les actions développées : 22.54 ETP au 31/12/2023, dont 16.74
ETP en CDI, 231 ETP en PEC et 2 ETP en confrat d'apprentissage et 1.49 ETP en CDD de remplacement.
Cependant nous insistons sur la fragilité budgétaire, méme si la situotion est a I'équilibre. Plusieurs
aspects nous aménent a ce constat :

Les arréts maladie qui ne sont pratiquement pas remplacé (du fait de la prise en charge de la Sécurité
Sociale qui diminue au fur et & mesure des années) et donc un effet de surcharge des équipes d'animation,

50 orréts maladie qui représentent 722 jours d'arréts, auxquels se rajoutent 2 femps partiels
thérapeutiques, ainsi le montant des Indemnités journalidgres de la Sécurité Sociale s'éléve a 10 638¢ .
si nous navions pas cela nous serions en déficit,

Une gestion trés rigoureuse qui prend un temps conséquent d'étude de calcul, de recherches de solutions,
voire de diminution d'activités sur ['ensemble des secteurs,
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SPACE CAMATEU Une commission employeur est chargée des entretiens annuels et des recrutements dans l'association.

L'annéde 2023 aura été une année intense pour cetfe commission qui a largement travaillé sur
l'appropriation de l'avenant n®10-2022 de la Convention Collective ELTSFA et sur les postes de travail des
ke R salariés. L'application obligateire en 2024, représente un impact financier important pour lequel

Intercommimal

=

l'association aura une attention particuliére.

Les charges structurelles sont toujours en augmentation et les subventions obtenues, méme si elles
augmentent, ne couvrent pas forcement tous les besoins pour pouvoir fonctionner sereinement. Le compte
de résultat présente un petit excédent pour l'année 2023 (+655 €). Mais ce résultat est couvert par des
opérations exceptionnelles, le fonctionnement courant reste deficitaire.

Le bilan s'éléve a 471 665.39¢, il est en augmentation par rapport & 2022. Les provisions sont calculées
selon la réglementation en vigueur (retraite et congés payés) et 2 provisions pour risques sont intégrées,
Les deftes sont couvertes par les disponibilités et le fonds de roulement est équivalent & plus de 3 mois
de charges de fonctionnement (ratio d'autonomie de fonctionnement). Néanmoins, on peut constater que le
niveau du fonds de roulement se réduit progressivement (0,6 mois depuis 2021). 5i la trésorerie est
adaptée aux besoins du fait d'une gestion prudente, nous précisons que cette fragilité permanente produit
de l'instabilité dans le fonctionnement de terrain. Les ratios valident cette bonne santé financiére : ratio
d'équilibre (>1) et ratio d'indépendance financiére (»0,50). Cela traduit une stabilité de I'équilibre financier
et une solidité financiére. La situation financiére au regard du bilan comptable au 31 décembre 2023 reste
trés saine, les ratios respectent les normes requises. Notre rapport de gestion est étayé sur nos données
comptables, analysées par notre Fédération Départementale et validés par notre Commissaire aux
Comptes.

“.* RAPFORT O'ACTIVITES 2023 x
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RAFFORT D'ACTIVITES 2023

RAPPORT DU COMMISSAIRE AUX COMPTES SUR L'EXERCICE 2023

HRENAUDEAU RENOU & ABSOCIES ASSOCIATION ESPACE CAMAIEUX - CENTRE
Commirialres sur Campien SOCIAL SAINT XANDRE
Exercice clos l# 31 ddcembre 2023

ASSOCIATION ESPACE CAMAIEUX - CENTRE SOCIAL SAINT XANDRE
SIEGE S50CTAL : 43 mue de la République - 17138 5T XANDRE

A Phsseinblée Générale de Fassuciation FSPACE CAMAIEUX,

OPINION

En exécution de la mission qui nows a £ confiée pat PAssemblée Générale, nous avons effectnd Paudit des eomples
annuels de Passociation ESPACE CAMATREIIY relatifs & Pexercice clos be 31 décembre 2023, wels qu'ils sont joints
au présent tapport,

Mous certifions que les comptes annuels sont, au tegard des éples et principes comptables feangais, eéguliers et
sincéres et donnent une image fid®le du résultan des opéations de Pexercies feoulé ainsi que de la siteation financiése
et patrimnine de Passociation 4 la fin de cet exercice.

FONDEMENT DE L'OPINION
HEFERENTIEL D"ALIDIT

Mous avons effecté notee audit selon bes normes dexercice professicnnel applicables en Franee. Mous estimons que les
dEments gque nous avons collectés sont sullisants el appropriés pour fonder notre opinion,

Les responsabilités qui nous incombent en vertu de ces normes sont indiquées dans la partie « Responsabilités du
comimissaire aux comptes relatives & Paudit des comptes annuels » du présent rappore.

INDEPENDANCE

Muous avons réalisé notee mission daudit dans le respect des régles d'indépendance prévues par be code de commerce
et par le code de déontolopie de la profession de commissaire aux comptes, sur la pédode du 1= janvier 2023 4 la
date d'émission de notre rapport.

JUSTIFICATION DES APPRECIATIONS

En appelication des dispositions des articles LA21-53 et W.821-180 du code de commerce relatives 3 la justification
de nos appréciations, nous vous informons que les appréciations les plus importantes aunguelles nows avons
procédé, selon notre jugement professionnel, ont porté sur le carnctére approprié des principes comptables appliqués
et sur le caracténe misonnable des estimations sipnificatives retenues el sur la présentation d’ensemble des compies.

Les appréciations alnsi portées snscrivent dans le conteste de Paudic des comjies annucls pris dans leor ensemble
et de la fonmation de notee opinion exprimée ci-avant. Moos nexprimons pas d'opinion sur des éléments de cea
comptes annucls pris isolément.
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RENAUDEAU RENOU & ASSOCIES ASFOCIATION ESPACE CAMAIEUX - CENTRE
GamminEsiren sew Sampian SOCIAL SAINT XANDRE
Exercice clog le 37 dédcembre 2023

VERIFICATIONS SPECIFIQUES

Mous avons également procédé, conformément aux normes d'exercice professionnel applicables en France, aux
virifications spécifiques prévues par les textes lEpany et réplementaires.

Mouz n'avans pas dobservation i formuler surla sincfrité et la concordance avee les comptes annuels des

informations données dans les docoments sur la situation financiére et les comptes annuels adressés aux membres
du Conseil d'Administration.

RESPONSABILITES DE LA DIRECTION ET DES PERSONMNES CONSTITUANT LE GOUVERNEMENT
D'ENTREPRISE RELATIVES AUX COMPTES ANNUELS

Il appartient & la direction d'¢tablir des comptes annuels présentant une imapge fidéle conformément awe régles et
principes comyptables frangais ainsi que de mettre en place le eontrdle inteme qu'elle estime nécessaire i
I'établissement de compes annuels ne comportant pas d'anomalies significatives, que celles-cl proviennent de
fraudes on résultent d'errevrs.

Lors de I'établissement des comptes annuels, il incombe 4 la direction d'évaluer Ia capacité de Passociation i
poursuivee son exploitation, de présenter dans ces compies, le cas Echdant, les informations néeesssires relatives &
Ia continnité d'exploitation et d*appliquer Ia convention comptable de continuité d'exploitaton, sauf 51 est préw
de liguider I'association ou de cesser son activité,

Lez comptes anmuels ont &8 andtés par le Conacil d°Administration.

RESPONSABILITES DU COMMISSAIRE AUM COMPTES RELATIVES A L'AUDIT DES COMPTES
ANHUELS

11 nous appartient d'&ablic un rappost sur les comptes annuels, Motre objectil est d'olitenie Iassurance raisonnable
que les comptes annuels pris dans leur ensemble ne comportent pas d'anomalies significatives. Llassurance
raisonnable correspond & un niveau élevé d'assumnce, sans toutefods garants quiun audit réalisé conformément aux
normes d'exercice professionnel permet de systématiquement détecter toute anomalie sipnificative. Les anonvalies
peavent provenir de fraudes ou résulter derccurs et sont considérédes comme significatives lorsque Pon peat
raisonnablement s'attendre & ce qu'elles puissent, prises individuellement ou en cuomulz, influencer les décisions
économiques que les utilisateurs des comptes prennent en s fondant sur cem-ci.

Comme précisé par Particle L821-55 du code de commeree, notre mistion de certification des eomptes ne contiate
pas A garvantic la viahilitd ou ks qualité de ks gestion de votre association.

Dians le cadre d'on andit réalisé conformément auwe nommes d'exercice professionnel applicables en France, le
eommissaire sux comptes exerce son jupement professinnnel tout au long de cet audit. En ontee :

= il identifie et évalue les risques que les comptes annuels comportent des anonvalies significatives, que celles-ci
proviennent de fraudes ou résultent derreurs, dEfinit et met en couvee des proctdures d'awdit fee & ces risques,
et recueille des Eléments qu'il estime sullisams et appropiés pour fonder son opinion, Le dsaque de non-détection
d'une anomalie significative provenant d'une fraude est plus élevé que celui d'une anomalie sipnificative résultant
d'une erecue, ear b frande pent impliquer la collosion, la falsification, les omissions volontaires, les fousses
déclarations ou le contournement du contedle inteme ;

= il prend connaissance du contrdle interne pertinent pour Paudit afin de définir des procédures d'audit approprides
en la ciseonstance, ot non dans le but d'exprimer une opinion sur efficacité du contrdle interne ;
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RAFFORT D'ACTIVITES 2023

Ranaunnan Rusoy & ASEocinD ASSOCIATION ESPACE CAMAIEUX - CENTRE
Commltaniess sor Comples SOCTAL SAINT XANDRE
Exercice clos le 31 ddécembre 2023

= il apprécie le caractéce approprié des méthodes comptables retenues et le caractére misonnable des estimations
comptables faites par la direction, ainsi que les informations les concernant fournics dans les compres annuels ;

= il apprécic lc caractire approprié de application par la divection de la convention comptable de continuité
d'exploitation cf, selon les éléments collectés, Pexistence ou non d'une incertitude significative lide 4 des
événements ou i des circonstances susceptibles de mettre en cavse la capacité de Passociation & poursuivre son
exploitation. Cette appréciation s'appuie sur les éléments collectés jusqu’i I date de son apport, étant toutefois
rappelé que des circonstances ou événements ultérieurs pourraient mettre en cause la continuité d'exploitanon.
%4l conclut i Pexistence d’une incectitude significative, il attire Pattention des lecters de son mpport sur les
informptions fournies dans les comptes annuels au sujet de cette incertitude ow, si ces informations ne sont pas
fournies ou ne sont pas pectinentes, il formule une certification avec réserve ou un refus de cectifier ;

= il apprécie la présentation d'ensemble des comptes annucls et évalue si les compres annuels reflétent les
opémtions et événements sous-jacents de maniére i en donner une image fdéle.

A La Rochelle, le 29 muars 2024,

REMAUDEAU RENOU & ASSOCIES
Commissaires sux Comples
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VALIDE PAR

LE CONSEIL
D'ADMINISTRATION
LE 28 MARS 2024

RAFFORT D'ACTIVITES 2023

£l M. CHARGES

ESPALE CAMAIEUX
CENTRE S00I0-CUATUREL INTERCOMMUNAL

ATFECTATION DS CHARGES
T : Riel 2002 | Budget 1023 | Eadger 2004 l_.ﬁm - o ] »
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CHARGES REELLES 2023

Commentaires sur les dépenses de 2023 .men avec le buget prévisionnel)

I'EDF est compensée par une balsse de 1 782,20 Edu carhur.am‘ I.ahausie des petits équlpnmun‘ts n't
produits d'entretien est di & Powverture de la Vallée des Enfants et aux achats en Iban avec des projets

SERVICES E.«#LTEF\‘!EI..IR'é I 60,650,08

Le compte 61 est en hausse de 2 189,63 € par rapport & 'annde 2022, Cela est Jdi en partie &
l'avgmentation en septembre 2023 de API-Restauration pour |'Accueil des Enfants. D'autres
augmentations sont repérables sur les crédits-balls des photecopleurs, charges d'entretien des minl-bus
et réparations de biens mobiliers. Certains comptes maintenance et assurances diminuent sensiblement.

AUTRES SERVICES EXTERIEURS | B4 27T 42
Le compte 62 est en hausse de 19 781,13 € par rapport & I"année 2022, Cela est di aux différentes

formations des salariés sur I'année : + 11 438,84 €, et le Congrés des Centres Soclaux & Llle il y a des
prodults en contrepartie. Les autres augmentations sont lidées aux activités extériaures réalisées, carlly
a plus d'actions en direction des enfants et adultes. Par allleurs nous avions Intégré au Budget le salalre

de la mlse & disposition de Fanimatrice de Puilbereaw, Cependant cette charge est positionnée au
compte 861. Au total nous retenons une augmentation de ce compte de & 667, 98¢,
CHARGES DE PERSONNEL 74512059
8s charges de personnel augmentent de 90 091,33€ par rapport 3 lFannée 2022 mals sont en dim on|
de 10 525,41€ par rapport au budget 2023, Plusieurs facteurs contribusnt & cette diminution : un mi-
temps thérapeutique, avant un départ, ce qui a diminué les charges et le non rencuvellement du poste
67,24% de Conseiller Numérique fin aodt. Le nouveau coordinateur enfance-leunesse est arrivé en septembre,
Par allleurs Ia gestlon prudente des ressources humaines malgré Fouverture d'un 2éme site d'accuell des
enfants a permis de falre face financiérement. Nous devons &tre vigllants & la qualité de travall pour ne
pas surcharger los dquipes.
CHARGES DE GESTION COURANTES 1227,56
Droit de la Sacem pour I'activité Gym et les pertes Irrécouvrables 1€ & des impayés [des familles qui
guittent le terrilaine sans p

b ~ CHARGESF| ENBIEEEE SR il T An3sT

'
CHARGES EXCEPTIONMELLES 131263
Ce sont des écants entre des sommes attendues et réellement versées : une augmentation liée & des
surcolit ASP, Commissalire aux Comptes, Frals de Formations,

DOTATIONS AN ANORTISSEMENRT = 6 2T
S== ONSALAAMORTISSEMENT 0 fﬁﬁi.amnﬁ] 3622164

13 518,51 € d'amortlssement de biens {Inmtlssemnnlpnm uj et 5 3?3,03 €de

LERL LR u et LR EMLA E ol
Eﬁﬂﬁﬂtﬂﬁﬁm _,j!&’ﬁﬂm
Estat]uns &n nature correspondant & la mise 2 disposition des locaux et du personnel, Laugmentation

est llée & Futilisation de locaux pour des nouvelles actions LAEP et Vallée des Enfants

TOTAL REEL 2023] 1108 204,29 €

=% RAPPORT D'ACTIVITES 2023
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w2 8. PRODUITS

ESPACE CAMAIELY
CENTRE 50CIO-CULTUREL INTERCOMMUNAL

Intlkulés

Tatal -1
| #dal 2023

162 355,

Pl Prestation Service CHAF - &nimathon Collective Famllic

Prestatlon Serdon CHAF : ACM

Prestation CHAF - Linu d'Acouell Endants/Farents

i Prestation Sendce Accwel temporaine MSA

CHAF : Bonus Teniloine

fo fustres Produits d'aclivibés annexes
TOTALREMUNERATIONS DES SERVICES

Talal

AFFECTATION DES PRODUITS
Pilodag

13 655,00

L REGION

13515,
710700
26 117,39

741 Sibvention de foncli
74 Subyention de fonciba | - Fomds Europfons

742200]5ubvantions finalisdes - REGION

T TE ORI R e ES CA
LTSRN CAR

s =
- ETT] ki

0,00
O T
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S AR ST e e ] 404 934,05 TR [ 7o | ke
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Centre Sacio-Culturel
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RAPPORT D'ACTIVITES 2023

Gcmmnntafrns sur Ins rm:ai[ns 2!]23 ban ave le buget prévislonne

les paﬂlckullun.s Soink e 1ugrnr.n F lun il JE l'h'-.’l 'HE par rappart au P, 199 946, 54€ de |:.r||1|:r|bulbﬁ rIB
adhérents soit 21 B8, 24€ de plus que 2022, 18 notamment & Faugmentation des présences enfants et [eunesse 1 au

total 18,03% das prodults. Pamliflement les prestations de services CHAF augmenient de 8 730,30€ ainsi que =
B Terrfoire lié & la CTG au Lotal 20,85% des produils, La nowvelle aclion LAER, démarrde le 20002/2023, apporte
urn prestation de 5 514,39¢ et le Boim.ls Terrhu]m 4 EDOE- Par aillowrs kes Prostations CHAF lifios au Projet Social ont

: 3 BBZ20E de plus gue 2022,
SUBVENTIONS D'EXPLOITATION qui représentent 48,13 % des produlls

Un financement Fonjep cst compte & 1008, ainsi gue ks subvention pour le Condeiller
Numdiigque France Service, Cependant nous réalisons une provision pour risques du fat
de I'absence particlls des salariés en 2023, L'aide de I'Etat sur les emplals aidés est en
augmentation ffréel 2022 et en diminution fEF23 ; 3 contrats d'appeentissaga prdvus
mals une démission dés le 1er mois sur Penfance, Retenons gue Fanimatrice famille est
en emplol aldé alors que le poste étalt budgdtisé en CIIL

| __Répglon | 0.00% | ]

Des subventlons en augmentation par rapport & 2022 1 34 210€ fixe sur ke tronc:
commiun, 15 000 sur les actions d'insertion sociales et 7 140€ sur les actions &
destination des sénbors {TFPPA)Y. e
L 50U L'Envval n'existe plus et depals 2022 avec la mise en plaoe d‘e_l: CTG. Les Malries
nos versent direclement les subwentions. 1l est important de signaler kes
augmentations des subwentions de ka part des 3 Malries du Territolre, que nows
saluons. Cependant nows constatons un écart de moins 56 753€ avec le budget
présdsionnel. Alnsi o les besolns ne sont pas sathlaits et nows devons ajuster les
Iy 4 B PENNERENTE,

2 apes sur ces lignes de recettes @ une alde au fonctionnement qui augmente
Iégkrenent el davanage de sulventions sur profels par rapport & 2022 mime st nous |
n'awons pas alteink los attentes du Budget prdvistonnel. Le cumul CAF ot CHAF {comapte:

« TO) représente 25,978 des produits,

Un repoil de subvention de Fannée précédente (seceur jeunesse)

ESTION COURANTE === = ||
- GESTIN ILURA = e
Cie compte regroups des Dons, los adhéslons 2023 et les reml s de fi jon par Unif:

FRODUITS FINANGIERS S [ z3i877
1 ="agit I de Plscements ponctuels

Dhvers ajuilemhdnprﬂlalhns, remhourstmmdh'cm I de sub hoen o'

Hembuur;\emems dindemnitds I-uﬂrnalléfes de la CPAM ;un ml:lnlanr Impostant du falt de nombreas arrdts mahdle
au (# de Fannée.
1N ] =1f=1 IS i AR |- 14

Les prestathons on nature correspaneant 3 l mise 3 disposition des locaux et du personncl.
Laugmentation en référence i 2022, est dib 3 Mutilsation de locaux pour des nouvelles actions
LAEP et Vallde des Enfants

1053 608,00 TOTAL REEL 2023 1108 869,67 €
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Le bilan est un documenl qui reprasente b patrfimolne de Massociation, autrement di sa skuation économique el financére. Il 52
compose da fackf et du passi.
L'acaif du bilan représenia les moyens que possade Massocktion 4 ua moamenl deané : kel le 31 décembre,
Le passif du bllan raprésents les moyens da financement da Massocialion, ¢est-3-ding loul ce guelle doll, fowt oo quiluia

peais de financer Fechf.

5705.18

RESULTAT DE L'EXERGKE

Dwmmmm EE 21021 | 9781288 17 134,52 RESULTAT DE L'EXERCICE K- non afecid
TOTAL FONTS PROPRES (1]
[LOBILISATHENS FRANCIERES 2202974 21 BM. 85 JsUeNENTIOHS DRVESTISSEMENT

TOTAL AUTRES FOWDS AS3QCATIFS (3

TOTAL FONDS ASSOCIATIFS [1+42)

[EREnnCES [EaE | ES

/ALEURS MOBIIERES D FLACENEIT | 196,18 |

ELIPRAMTS ET DETTES AUPRES [FEla DE CREDITS
|DETTES FOURBSSEURS ET COMFTES RATACHES

DISPONEILITES [ 31595345 | [neTTEs FISCALES ET SOCIALES
lAiTRES DETTES
CHARGES COWSTATEES DMCANCE | 282132 | PRODUTTS CONSTATES DAVANCE

TOTAL ACTIF CIR 4231583 |

TOTAL DETTES (3] I 15 0

m,whiaisw ar16e5,00 [EETARD]  TOTALGENERAL(t+2+3) 4716650 [ELYTERT

Le Fond de Roulement est de 3,13 ; caci signifiz qus les changes & venir voal &lre couverles durant 3 mats. Clest un ratie satisfalsanl, mals qui diminua progresshvent
chagqus annéa. |l ot dont necessaie de malntenir wne vigience dans la gestion de Messociabion, mime s aujourdiiul tout va blen.

RAFFORT D'ACTIVITES 2023



RAPPORT D'ORIENTATIONS 2024

(5% 2024.. Une année oll la question des locoux est 4 'honneur, par la mise & disposition par les

Mairies de nofre ferritoire :

A Esnandes des perspectives d'aménagement dans de nouveaux locaux, La bibliothéque qui était
Tntercammunsl située dans |'école a pris un nouvel envol avec la nouvelle médiathéque. Cet espace est désormais
=, disponible et M. Desplantes, nouveau Maire d'Esnandes depuis jonvier 2024, nous a proposé
d'investir ce lieux qui dispose d'un accés direct coté rue et coté cour : un atout pour mieux
fonctionner, Mous devrions Efre en place en septembre 2024, Ce local va tre relooké et aménage
pour |'adapter & notre fonctionnement avec dif férents publics, jeunes et adultes.

p,ssor-iur.-'.g,l,

A Puilboreau avec la mise & disposition de L’Alelier, locaux de 182 m* dans la nouvelle salle

Multiculturelle Le Cube, Cet espace va réellement permettre d'identifier nos actions en direction
des jeunes bien-siir mais aussi des adultes puisque ces locaux sont adaptés et nous avons réalisé
des aménagements en conséquence. Un atout dans notre partenariat au service de la population
Puilboraine.

A Saint-Xandre, le projet de réhabilitation de la Maison de I'Enfance est enclenché. En effet,
en 2023 la Mairie a initié une démarche de comité technique et de jury de concours pour
sélectionner un projet et nous y avons été associés. Une proposition d'architecte est maintenant
retenue et les étapes de rénovation et de construction vont se mettre en place.
En 2024, il va Etre question d'aménager de nouveaux espaces qui seront transitoires enfre les
locoux d'aujourdhui et ceux de demain. Une nouvelle page va pouvoir s'ouvrir pour l'accueil des
familles Saint-Xandraises.

2024.. une année de questionnement et d'insécurité du fait du contexte économique qui nous
interroge quant d la poursuite de nos actions. En effet, la conjonction de plusieurs facteurs
améne des augmentations budgétaires importantes :

+ Llinflation qui nous frappe de plein fouet, comme chogue entreprise, collectivité, citoyen
(11,6 % en 2 ans),

» La modification de la classification des empleois dans notre Convention Collective, qui améne une
augmentafion conséquente des charges : certes une augmentation des salaires afin de
reconnaitre les métiers de l'animation mais qui implique parallélement une forte augmentation
des charges sociales,

« Les subventions qui parfois stagnent depuis plusieurs années et d'autres qui augmentent mais
pas en proporfion des besoins. Ainsi I'équation charges/produits ne s'équilibre plus
un équilibre impossible,

MNous alertons nos partenaires sur la place du Centre Social dans la ville, dans le territoire et
partout en France. De nombreuses asseciations comme la notre ont organisé une mobilisation le
31 janvier 2024 pour expliguer les difficultés et alerter quant d cette situation, De nombreux
partenaires expriment depuis longtemps leur attachement aux Centres Sociaux, aux actions de
proximité mizes en ceuvre suite 4 un diagnostic de territoire, au bien fondé des actions en
direction des habitants et des différentes catégories d'dge. Nous avons alerté depuis plusieurs
années, mais aujourd'hui nous sommes au bout de ce qui est supportable : faire plus avec moins..
une équation impossible | 86




RAPPORT D'ORIENTATIONS 2024

G4 2024 pour IEspace Camdieux c'est aussi des choix de ne pas baisser les bras mais de plutdt
propeser de se réunir, de partager des moments, d'échanger avec les habitants et pour celn, des
moments festifs vont s'organiser au fil de 'année :
v Cette Assemblée Générale, que nous avons voulu festive et organisée & partir du théme des
Jeux Olympiques, pour les wvaleurs portées : lexcellence, le respect et [l'amitié.
Elles constituent la base sur laquelle le mouvement olympique fonde ses activités de promotion
du sport, certes mais aussi de la culture et de ['éducation en wvue d'un monde meilleur.. .
Pas de surprise donc de se retrouver autour de ce théme, avec 4 piliers de la philosophie
olympique : le respect de soi et de son corps, le respect des autres, des régles et de
l'environnement,
¥ Camaieux en Jeux, le dimanche 2 Juin 2024 sera un autre temps fort de 'Association.
v Mous féterons les B0 ans de notre association lors de Camdieux en Féte.
Le samedi 14 septembre 2024 sera consacré & un temps festif ol des personnes qui ont
compté pour le centre seront invitées. Traces du passé et projets d ‘avenir
¥ Noublions pas non plus le Vide Grenier en Novembre et la Fabrique de Noél en décembre qui
deviennent des rituels chague année.
¥ Mous paorticiperons oussi & des manifestations organisées par les Mairies comme
« Aux Arts Puilborains | » & Puilboreau, les Fétes de Moél a Esnandes et 4 Saint-Xandre...
sans oublier les Forums des Associations sur chacune des communes de notre territoire,

Centre Socio-Cultuorel

Q@4 2024 sera également une année marquée par nos démarches ALLER VERS, car la rencontre des
habitants est essentielle dans notre projet. Nous allons nous équiper de nouveau matériel..
surprise_.. Rendez-vous avec notre Guitoune et notre remorque équipée... nous veila !

L

Sy

l

Et pour conclure la fin de l'année sera consacrée aussi & la démarche d'évaluation de notre Projet
Social 2022-2025. Mous devrons en février 2025 présenter notre dossier d'évaluation ainsi que
e diagnestic de territoire actualisé : alors I'énergie collective va s'organiser pour expliquer nos
actions, nos réalisations et leur impact auprés des habitants du territeire.. Une partition qui
s'écrit a plusieurs,

Beaucoup d'événement et de travail nous attends.nous sommes prét et comptons sur les
adhérents et les partenaires pour y faire face ensemble.

m_‘ RAFPORT D'ACTIVITES 2023 87
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FTETTrY 25 BLL
S48 | Ribiviumb i du gebricoel Appennsa| 531 kA0 L] 18R A5 1] FITE
[T es de 5.5 eh de 135107 165 15 [T 1005, 28] 124 100,80
A7 [ruitres chargey soriales 300,76 m 3 190,00 M 33,00 1E0500
Pl JAuteen chargen di pivsocnal BaL70H TR4803 & 400,50 [T 4, 2 FETTr o]
_ GILNRNN| PREONSM
E516 Droiks dFaulew et de r kon {3ACEH [IEL wpe| [T
42 [(harpey suppl divms 5,001 00| a0 3,00
G5 [Parteh woir el doet g fribodsriralhing 130400 20 ). | 53,00
dreerses de gesihon couane — T [
: 15ERT? L]
[TET] g £ |
&7 13 [Phrialit s aldunbedics Fricais eu Pinalic [ [
G713 |Dons, Libdealiltc 15,08 = ] 3
5714 |Créances devenues imboomrables dans Pexerdice = [ 0,00 :ﬁ 0,0
L/38 [Astres Charges Frrep lle1 1/ Cipaatioen de fieslinn 5 1513 EE [T [ B0
1% [Valeuns Complables dict Esbinent s dAatil Cédii [ o [T ] [T AL
5 161
[=an] | par ekl ibara 16817,29) 11 5n 0 18 000,50 o [T} B
[CIE) na chamn dusplatalicn b ipwir = uc-[_ £ & [ =
E315 |Dotatior nun Peovbiont proe sbiert ol chargtd Fergloitation | e | seaney £ 028,00 3434,0 1a13m
BEAT |Untatheen i Frvsiimet et dipiriatien e Pt bt e e =
[T B rakier o reinounsen allectie [ [ [0
. E . 18 815,85] 18 302,08] i [ET 3 i
[ Miss & disposition grabuits da blass of perionnais|  110674,48 79 188,54 EO T 18000 | 673
TOTAL CHARGES T 103300808 l.ihm.wi [LEEE LEEE wamE| 1000
REPARTITICON LOGISTHYLE
[PeaiemibsantBentat sux havges FRAxpenhadm o] B“:""E"-'ml s it
TOTALR AFRES REFARTITION 1194 m.w! lmmnl LIFREE
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ESPACE CAMATEL

Centre Socio-Culturel
Intercommunal

el

_ RAFFORT D'ACTIVITES 2023

i,
fwranl comamux

Budgat ESPACE CAMAIEUY - CENTRE SOCIO-CULTUREL
= &  PRODUITS i
i
N de i peeLgogy | Budpel | Dudget | AFFECTATION DES FNODUITS

Coimg Intitulés i |_m_a 2084 | Pilotape | Logistigue

TOB100| Participations des Usapgers - HOL 162 14675800)  17E93000] il

706110 Participations dos Usagers - Bons Vacanoes o Autres 150850 15 10| 12 560,00]

706230 'P_rgmjnn Senviee CHAF - Animation Globale 70 71 B40,00 75021,00]

TOGEIL| P lon Service CHAF - Anlmation Collective Famille FELS 24060, 00 25 640,00

TOGZ3* | Prestation Service CHAF - Prestation feune 0,00 54 865,00

F0i232| Frestation Sarvice Accwell tenporaline CAF ADEE9,51) 4547500 42 J05,00)

TEEI3 Pre_sta_tjpﬂ Service CHAF - Lieu d'Accucl] Dnfants/Parents [\ Ts [FITT

0235 Bomus Territolng & 50, 26 &0 B35 00 .

'.I‘{BB[!] Aulres Prodults d'Acthités Annakes 1743

TA21005ubvention de foncli - REGION

T42150{Suhyention de fonctionmenient - Fonds Europd

742200 Subventions finallées - REGION

% 5 D'EXF 4 sal,lsf] 573 us.oul.'. _ L4 760,00
i I [
¥52{Commpartlo dos Charges Supplélives (locawe en 871) .
754 [Collecies el Dons 2 EE0,00) [ 0,00/
F56|Catlsat) T 8 500,00
7582 | Produils Divers - Remb sements Foomathons 477585 20 £00,00]

758 | Autres Prodults Mvers de Gestion Courants

'I'U'.I'ﬂ.l. FH.DIJIH'FS FINANCIERS]

7715 | Ubdraitds

7714|Prodults Exceptiannnls sur Opérations de Gestion

775 |Produlls des Cessons o Eléments d'Actif

777 Quate-Part des subventions diavesiissenent allectées au rés)
7781 Aulres Produits Exceplioanels do ['Exercica

TOTAL PRODIATS EXCEPTIOMNNELS

TBI5|Reprises sur Provisions r Risgues el Chasges d'Exploitalion
'.'fﬂ-ll'lll prises sur Frovisions pour Dépréclation des Acifs Clrcufanty

TED|Repot des ressources mon ulilisbes des exercloes antér

[OTAR REFMISES SU

TOTAL FlD[HJI'ISI

B4 16650

1053 muﬂ[

1 194 487,00

RESULTATS

-1 266,62

0,00

0,00




Siege Social

™ Association Espace Camaieux
[+ T, 37 rue de la République
= iTu ] Accueil d'Esnandes 17138 Saint-Xandre
N i Avenue de la République Tél : 05.46.37.23.69

17137 Esnandes Email : espocecamaieuxBorange fr
Tél : 05.46.00.12.95

0 Email : espacecamaieusx jeunesse@gmail.com

St

V*\ -' ] Sl ; : Espace Jeunesse
i ; 28 rue des sports
17138 Saint-Xandre

- = : Teél : 05.46.27.09.91
N . - ~ Email ; espacecamaiew jeunzsse@gmail.com

Maison du Puilborain
2A rue Villeneuve
17138 Puilboreau

Tél : 05.46.68.99.77 [ pH-

Accueil de Pullboreau
Chfiteau de La Tourtillére

17138 Puilboreau Espace Enfance
Tél : 05.46.68.87.22 Maison de [Enfance : 43 rue de la République

17138 Saint-Xandre
Tél: 05.46.37.23.69
Vallée de Enfants : & place René Brisson
17138 Saint-Xandre
Tél : 07 45.10.09.89
Email : espocecomaicuxenfance@gmail.com

Impiiméd par Fassodation Expace Camaiam
R jpaxs jeter ol voia pubigue



