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Rapport moral

esdames, Messieurs,
En 2024, retenons 4 moments forts dans

la vie francaise :
= 31 janvier 2024, mobilisation des Centres
Sociaux en France pour défendre notre place,
les emplois menaces, la baisse de la qualité du
service rendu...,
= Juin 2024, dissolution de I'Assemblée Nationale,
= Juillet et septembre 2024, Jeux Olympiques et
Paralympiques a Paris,
= Décembre 2024, vote de la motion de censure
et chute du gouvernement Barnier.
Une actualité politique et sociale mouvementee.

Un apercu succinct de la vie de Camaieux en
2024

Lle Lieu d'Accueil Enfants-Parents a soufflé sa
premiére bougie en février. La fréguentation est
importante ce qui démontre un besoin de la
population de notre territoire. Je regrette que les
communes d'Esnandes et de Saint-Xandre n‘aient
pas desiré participer a cette aventure réclamée par
les habitants.

Les chantiers jeunes ont continué avec une forte
participation. Je remercie la Mairie de Puilboreau, la
CAF, pour leur soutien ainsi que I'animatrice, Amelie
Demba qui a animé ce projet.

En 2024, I'Espace Camaieux a investi de nouveaux
locaux :
- Mars a Puilboreau, L'Ateliex
- Juillet & Esnandes, avec un nom trouvé
dernierement : La Cabane
- A Saint-Xandre, la municipalit¢ a présenté a
I'Espace Camaieux les plans de la future Maison
de I'Enfance.

' %
._‘* RAPPORT D'ACTIVITES 2024

Des nouveautés 2024 :

v Arrivée de « La Guitoune », qui va nous
permettre de continuer notre Aller Vers,
pour rencontrer les habitants au plus pres de
leur lieu de vie.

v" La Coordinatrice Lien Social a organise des
soirees parentalité qui ont rencontre un vif
succés auprés des Familles.

v Fin décembre 2024, la CAF 17 a labellisé les
3 espaces jeunesse pour la qualité du projet
travaillé par I'équipe (Prestation de Service
Jeunes), dans le but d'encourager les
initiatives des jeunes de 12 a 25 ans.

v" La commune d'Esnandes nous a sollicité pour
interpeller des jeunes sur I'aménagement de
la Plaine des Sports. Nous avons proposé de
rencontrer des habitants pour collecter leurs
idées. Ainsi un Comité de Projet s'est mis en
place pour réfléchir @ un espace intergéne-
rationnel sur la Plaine d’Esnandes.

Le 14 septembre 2024 Camaileux fétait ses 50
ans de présence a Saint-Xandre. De nombreux
adhérents ont participé a l'aprés-midi festif en
préesence des Maires de Esnandes, Puilboreau,
Saint-Xandre, de la premiere presidente et d'une
ancienne directrice du Centre Social. C'était un
moment de partage, de retrouvailles chaleureux.



Engagement des adhérents, gouvernance et partenariat

Le 12 avril 2024, I'Espace Camaieux a tenu son Assemblée Générale a Esnandes, avec comme théme
« La cérémonie d’ouverture des JO Camaieux ». Ce temps fort de I'association a permis de présenter des
actions et des échanges entre les administrateurs, les adhérents, les partenaires et les salariés. L'Association
existe si des adhérents s'impliquent au sein du Conseil d’Administration. Je tiens a préciser que les
bénévoles administrateurs, animateurs d'ateliers de loisirs ne pergoivent pas de rémunération, ni d'avantages en
nature. Elles et ils font du BENEVOLAT.,

La commission employeur s'est reunie plusieurs fois dans |'année, pour des entretiens d'embauche, les
entretiens annuels avec chagque salarié, et mettre en ceuvre les modifications concernant la Convention
Collective Elisfa : et ce n'est pas une mince affaire ! Je précise également qu'aucun avantage en nature n'est
percu par les salariés.

Parlons maintenant du réseau des Centres Sociaux

» Un administrateur siege au Conseil d’Administration de la Fédération des Centres Sociaux 17,
et nous participons a différents groupes de travail.

> 2 administrateurs et la directrice ont participé, durant 4 jours, a appréhender les évolutions sociales et
économiques auxquelles font face les 24 centres sociaux de la Charente-Maritime. Il nous faut
actuellement imaginer ensemble des solutions dans un contexte en pleine transformation. Il nous semble
cohérent d'envisager une réflexion sur une nouvelle gouvernance dans les années a venir.

® Le 31 janvier 2024, nous avons participé & la journée de mobilisation, pour défendre la place des
Centres Sociaux en Charente-Maritime. Cette journée a été ponctuée par la fermeture totale des activités :
une déambulation a La Rochelle en observant des arréts devant la Préfecture, la CAF, La Mairie, la Maison
de la Charente-Maritime.

Alexandre Tillaud, Président
el le Bureau de I'Association.
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\_/ Clin d’ceil sur 2025
Nous devons présenter en février 2025, I'évaluation de notre Projet Social 2022-2025 et le
diagnostic de territoire actualisé.
En octobre 2025, nous présenterons notre nouveau Projet Social 2026-2030, écrit avec les
habitants, les beénevoles et les salaries.
L'année 2025 sera difficile, nous naviguerons pour construire un projet dans un climat
instable qui s'accentue : alors tenons bien le cap !



Vie associative

La gouvernance

e Conseil d'Administration est
Y composé de 13 administrateurs dans le
college des membres actifs. Cette

instance associative accueille également un collége
des membres de droit avec un représentant des
communes de Esnandes, Puilboreau et
Saint-Xandre, afin de fadiliter la transparence des
débats. En 2024 il s'est réuni 6 fois pour prendre
des decisions sur divers sujets importants pour le
fonctionnement de l'association : le réseau des
Centres Sociaux, |'élection du Bureau et les
mandats des membres actifs, le Budget Previsionnel
et compte de résultats, les ressources humaines, la
convention collective, et de nombreux débats sur
I"Accueil de Loisirs et les liens partenariaux avec la
Mairie de Saint-Xandre, la mobilisation des Centres
Sociaux du fait du contexte économique... Ces
rencontres ont également été jalonnées par des
étapes de réflexion sur I'évaluation du Projet Social.
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Les membres du bureau

Président : Alexandre Tillaud

Trésoriére : Louise Papineschi

Trésorigre Adjvinte ; Francoise Papon
Secrétaire : Marie-France Ferjault
Secrétaire Adjointe ; Marle-Josge Acremann

Les membres de droit (voies consultatives)
Mairie d'Esnandes : Lucie Camus ou Sophie Pajot
Mairie de Puilboreau : Sabine Gervais ou Didier Proust

Le bureau

En 2024, il est composé d'un Président, d'une
trésoriere et une adjointe, d’une secrétaire et une
adjointe. Reéunit tous les 15 jours en presence de la
directrice, il traite des affaires courantes concernant
tout le fonctionnement de I'association.

Les administrateurs préparent les dossiers pour
présenter divers sujets au Conseil d’Administration.
Les dossiers concernent les partenariats, les divers
rendez-vous associatifs (bangues, élus..), les
validations des propositions de la commission
employeur, les actions et leur suivi. 22 réunions
ont eté necessaires pour cette gouvernance
associative qui implique des personnes porteuses
du fait associatif et pleinement engagees a I'Espace
Camaieux. Un engagement local conséquent, du
serieux et de la bonne humeur aussi.

Les autres membres actifs
Véronique Aussant,

Madége Boisson,

Fabienne Couralet-Rougier,
Catherine Coutant,

Céline Guédon,

Frank Kobelka,

Fierrette Mauduit-Brousscau
Bénédicte Mullier,

Audrey Nicolas,

Eliane Van Oostenayck
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Mairie de Saint-¥andre : Marie-Pierre Lebreton ou Yohann Roturcau
remplacé par Robin Arnaud Douville

y La commission employeur
l st composée de 3 membres actifs du
Conseil d’Administration. Les membres
sont tenus de respecter un devoir de
réserve.

Les membres de la commission étudient les
candidatures, participent aux entretiens
d’'embauche des salariés, réalisent Iles
entretiens annuels du personnel, étudient les
besoins en formation des salaries.

La commission se réunit en présence de la
Directrice.

L'année 2024 a €té soutenue dans les démarches
puisque de nombreux entretiens se sont déroulés :

4 postes en CDI ont été signés sur I'enfance,
2 contrats d’apprentissage (1 enfance et 1 lien
social) et de nombreux CDD ont permis des
remplacements. La commission employeur prend
toutes les décisions fonctionnelles en lien avec la
Directrice concernant les ressources humaines, dés
lors que les décisions du Conseil d'Administration
sont respectées et notamment les décisions
budgétaires. En 2024, comme en 2023, les
membres de la commission ont réalise un gros
travail d'appropriation des évolutions de |la
Convention Collective ELISFA.

*l RAPPORT ’ACTIVITES 2024



...quﬂlques chiffres...

44

r/—“(—*- 6 CA en 2024
Entretiens annuels et professionnels
de 25 salariés
+ réunions collectives

1 216 heures de bénévolat au total sur le fonctionnement associatif

853 heures de gouvernance
+ 110 heures de réseau fédéral
+ 253 heures de réunions partenariales et autres

22 bureaux en 2024

6 commissions de recrutement
172 CV regus et étudiés : Animatrice/animateur enfance

Apprentissage enfance
Apprentissage insertion
Agent d'entretien

TOTAL BENEVOLAT DANS L'ASSOCIATION : 3 236 HEUrES
représentant 38 443,68€ calculé sur la valeur du Smic au 21/12/2024

Le groupe communication

es bénévoles et des salariés se sont
réunis 5 fois au cours de I'annce 2024 afin
de réaliser les mises a jour de la plaquette
de présentation de |'association et d'échanger sur
I'organisation lors des forums des associations des 3
communes.
En juin 2024, le groupe a entamé une réflexion et

Le réseau féedéral

<O

COMMUNICATION

un cheminement permettant d‘identifier
I'association, améliorer son image et valoriser
son professionnalisme.

Ce travail doit permettre I'élaboration du cahier des
charges de la charte graphique de
I'association...en 2025.

4 administrateurs et 2 adhérents se joignent a 3
salariés pour travailler ce vaste sujet.

a FDCS 17 avec qui nous maintenons un lien fort par Iimplication d'un administrateur de I'Espace

de cette association départementale.

Camaieux au sein du Conseil d’Administration fédéral. Il occupe d'ailleurs les fonctions de trésorier

Le Conseil d’Administration est formé de 2 colléges : un college bénévole et un college salarie.

Son activité est variée : réunion avec les partenaires (CAF, Département, ...), rencontres entre
directeurs des Centres Sociaux, animation du réseau des 24 Centres Sociaux adhérents a la
Fédé 17, organise des formations pour les bénévoles et les salariés.

En 2024, la FDCS17 a organisé la manifestation du 31/01/2024 pour défendre la place des Centres
Sociaux en France et en Charente Maritime. Le réseau fédéral s'attache a tous types de questions qui
concernent les 24 Centres Sociaux associatifs de Charente Maritime. Ainsi des positionnements se font par cet
intermédiaire, que ce soit a destination des institutions locales (CAF, Département) ou en lien avec la

Convention Collective ELISFA.



Vie associative

Les temps forts de I'année

MOBILISATION

[t
DU 31 JANVIER 2024

ous avons, collectivement, montré

notre capacité de mobilisation pour

I'avenir des centres sociaux et socio-
culturels, le mercredi 31 janvier 2024. Cette
mobilisation a permis a la fois de montrer
I'attachement des habitant.es a leur centre social,
l'inventivité et la diversité de notre réseau.
Avec le soutien de nombreux partenaires et la
présence d'élus locaux ou nationaux,
l'impossible equation & laquelle nous sommes
confrontés et les conditions souvent indignes
d'exercice de nos missions ont été clairement mises
en lumiére, @ un niveau partenarial, politique et
mediatique.
Nous avons su montrer notre incontournable
puissance d'agir collective et notre farouche deter-
mination a défendre ce bien commun qu'est le
projet Centre Social.
Ce 31 janvier 2024, une deélégation de la Fédération
17 a été reque en Préfecture, a la CAF et au
Département. A l'échelle nationale, la CNAF a
mandate les CAF pour chiffrer les besoins et notre
Fédération Mationale a impulsé le rendez-vous
national de la Cohésion Sociale.
Une délégation a été regu par nos partenaires tels
que la Préfecture et la CAF 17, l'occasion de réaffir-
mer notre souhait que la CAF 17 soit & nos cités
pour relayer nos préoccupations collectives locales
aupres de la CNAF.
Nous conservons la conviction que I"alliance CAF-
Centres Sociaux est une alliance gagnante
pour les territoires et ses habitants !

Enfin, les échanges se sont poursuivis avec le
Conseil Départemental 17, avec qui la délégation a
échangé sur nos situations économiques qui se font
mutuellement écho, et sur nos convictions
dinvestissements dans les centres socdiaux qui sont
des choix indispensables pour les habitants. Un
maintien des financements est prévu mais nous
rappelons qu‘un maintien des subventions en
période d'inflation équivaut a une baisse...

De nombreux parlementaires se sont aussi
engagés comme Olivier FALLORNI, député de la
1% dirconscription, Raphaél GERARD, député de la
4™ circonscription, Christophe PLASSARD, député
de la 5™ circonscription, Corinne IMBERT,
senatrice et Daniel LAURENT, sont intervenus
auprés de Catherine VAUTRIN, ministre du travail,
de la santé et des solidarités pour connaitre les
résultats de I'enquéte diligentée par la CNAF.

Le sénateur Mickaél VALLET, s'est déplacé dans un
Centre Social de Charente-Maritime pour rencontrer
les différents acteurs. Plus localement, les élus de
Puilboreau et de Saint-Xandre étaient
présents.

Qu’en est-il aujourd’hui ?

La reconnaissance par l'ensemble des acteurs, du
role des centres sociaux, a permis l'ouverture d'un
chantier autour du modéle socioéconomique des
centres sociaux, qui articule dimension économique,
richesses humaines, qualité¢ de coopération entre
les acteurs et simplification administrative.

Face a lurgence et la grande fragilité de
nombreuses structures, la FCSF veille a ce que ces
annonces soient traduites en actes et en chiffres,

EN S W = T
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Quelques estimations :

Amiens, Angers, Auray, Bordeaux, Brest, Chambéry,
Creteil, Eragny, La Rochelle, Le Mans, Lille, Lyon,
Marseille, Nanterre, Paris, Pau, Poitiers, Privas, Rennes,
Rouen, Saint-Etienne, Saint-Herblain, Valence...
et bien d'autres !
12 000 personnes dans les rues...minimum !
28 000 cartes signées en ligne
et plus de 150 000 cartes papier

Le 31 janvier 2024, 'Espace Camaieux a organise un
espace convivial avec des boissons a disposition de _
toutes les personnes présentes a cette mobilisation. =%

) g

|t Soutiens wow centye Socal paree qu.
<

@ Sans centre social, il ny a plus de vie dans une commune,
cest une valeur importante | »

€ ¢ Uest une structure locale et territoriale qui propose
des animations du plus jeune age au plus dge.
Camaieux est aujourdhul un incontournable pour
des activités multiples | »

« Je le soutiens pour son combat contre
la solitude, pour fa chaleur humaine,

lenrichissement, la réflexion sur pleins de sujets,
la bienveillance, le respect, lespoir | 4

C aJe me sens uble, Jy suis bien ! »

@ Mon association mapporte énormément
de plaisir de pouvoir faire et partager
des activités qui sont dans mes moyens. b



Vie associative
Les temps forts de I'année...suite

« Camaieux fait son Carnaval »

e jeudi 29 février 2024, avec les
Q enfants des Accueils de Loisirs « Loisirs

d'Aunis » a Sainte-Soulle et ’
« Le carrelet » a Esnandes. La féte était si folle
que plus de 150 personnes sont venues pour
défiler dans les rues de Saint-Xandre en oubliant la
pluie !
Pendant les vacances les enfants avaient fabriqué
de magnifiques chars sur les thémes : du cirque par
les enfants de 3 & 12 ans de Loisirs d'Aunis a Sainte
-Soulle, de la mer par les enfants de 3 & 5 ans de la
Maison de |'Enfance a Saint-Xandre et un pop corn
géant par les enfants de 6 a 8 ans de la Vallée des . A
Enfants & Saint-Xandre. Une 1% édition avec des suites en 2025 !

Tous ont été félicités par un jury d'exception !

L'Atelier

Accueil Espace Camaieux a Puilborcau a déménagé...
Q La nouvelle salle de I'Association « L*Atelier » située 3

cote de la Salle Multiculturelle « Le Cube », 46 rue
Alsace Lorraine a Puilboreau et mise a disposition par la Mairie de
Puilboreau qui a inaugurée cet équipement le samedi 30 mars
2024.
Depuis, ce nouvel espace accueille les ateliers Broderie,
Pyramide, Patisserie mais aussi les jeunes de 11 3 17 ans et
bien d’autres actions de I'association. Un bel espace qui a trés vite
éte identifié par les habitants.

b
|
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Camaieux fait son Carnaval

61 enfants de 3 a 11 ans - R :
3 Accueils de Loisirs —X y el

150 personnes

Esnandes, avec deux salariés, pour repeindre le
futur local de I'Espace Camaieux, les samedis 8
& 29 juin 2024 de 14h a 18h.

Dans une ambiance trés conviviale, chacun a mis
la main a la pate. Sans oublier les participantes
de I'atelier tricot qui ont, elles aussi, prépare
leurs cartons !

Afin d'étre en place et prét pour accueillir les
jeunes durant I'été, le déménagement a eu lieu
le mercredi 3 juillet 2024.

4
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« Aux Arts Puilborains ».

Les salariés et les administrateurs de l'association
étaient donc présents le vendredi 5 juillet de 18h a 20h
dans le Parc de la Mairie pour présenter les activités ou
simplement échanger avec les passants autour d'un
quiz de culture générale sur la commune de Puilboreau
ainsi qu'une grande carte permettant a chacun de se
positionner dans la ville.

Des jeux en bois étaient aussi a disposition des jeunes
(et des moins jeunes !) pour des parties endiablées de
Pass-Trape et de Mikado Géant.

Enfin, les habitants ont pu découvrir la premiére sortie
officielle de notre Guitoune (vélo-cargo a assistance
électrique) aménagée pour aller a la rencontre des
habitants !

Une vingtaine de personnes sont venues nous

- QUELUES OREFYES...

L’Accueil Espace Camaieux a Esnandes

démenagé...

Un groupe de jeunes ainsi qu'une
maman se sont retrouvés dans
I'ancienne bibliotheéque de l'école a

« Aux Arts Puilborains ! »

omme chaque année, la Mairie de
Puilboreau associe I'association
Espace Camaieux dans cette volonté de
rencontrer les habitants lors du Festival

rencontrer, échanger et profiter avec nous de ce
vendredi soir estival qui marquait le début des vacances
déte ! En 2025 ce sera les 10 ans !

Inauguration de L’Atelier

10 jeunes

6 administrateurs

6 Bénévoles des ateliers
6 Salariés

125 personnes accueillies

Ce nouveau local sera mieux equlpe en 2025 !




Vie associative

Les temps forts de I'année...suite

La cérémonie d’ouverture des JO de Camaieux,
le vendredi 12 avril 2024 a Esnandes

u‘est-ce qu'une Assemblée Générale ?
y C'est une rencontre avec |'ensemble des

adhérents et des partenaires, pour faire le
bilan de I'année écoulee.
C'est un temps fort festif de la vie de
I'association, permettant la transparence du
fonctionnement de I'association et Ila
validation des rapports par les adhérents,
L'Assemblée Générale permet d'élire le nouveau
Conseil d’Administration et de valoriser le travail de
I'Equipe bénévole et salariée. Le Commissaire aux
Comptes est invite pour présenter son rapport sur
la gestion financiére de I'Association et parler des
perspectives de l'année a venir,

Sans Assemblée Générale, pas
d’Association... Sans bénévoles et
administrateurs, pas d'Association !

SOLIDARITE...RESPECT...JOIE...FAIR PLAY...
Telles étaicnt les valeurs portées par I'Assemblée
Générale de I'Espace Camaicux, le 12 avril 2024 2
Esnandes.

Une Assemblée Générale pas comme les autres
puisque les adhérents, les partenaires et les invités
ont assisté a une soirée « Olympique »,

La cérémonie douverture des JO Camaieux a
permis de valoriser le travail de I'équipe bénévole et
salari¢e pour faire le bilan de I'année écoulée.

i b
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Ainsi dans le Rapport d'activités 2023, en plus des
autres actions ou projets contribuant au bien vivre
ensemble, 4 nouvelles actions ont été créées et
présentées lors de cette cérémonie : I'ouverture de
la Vallée des Enfants, un Accueil Collectif de
Mineurs, le Lieu Accueil Enfants-Parents (LAEP), les
rencontres intergénérationnelles « Gaming pour
Tous » autour des jeux vidéo et la Zumba Gold,
dédiée aux seniors.

Les particpants a ces actions ont été mis &
'honneur et récompensés de Médailles
Olympiques.

Le Commissaire aux comptes a ensuite validé
le Rapport de gestion financiéere 2023 de
I"Association, puis les adhérents ont votés &
Funanimité avec 2 abstentions, I'ensemble des
Rapports présentés (75 votants au total).

Enfin, parmi les perspectives de Iannée 2024
évoquées, « Camaieux Féte ses 50 ans ». Nous
étions ravis de la présence de nombreux adhérents
et dé¢lus des 3 communes de notre territoire
d'intervention.
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Les Adhésions
Adhérer & une association signifie soutenir son projet, ses statuts, ses valeurs. Cet engagement permet de
devenir membre actif et ainsi participer a la vie associative et démocratique de I'Espace Camaieux.
L'association propose des adhésions familiale ou individuelle valables du mois de septembre de |'année en cours
au mois d‘aolit de I'année suivante et dont les tarifs sont votés par les adhérents lors de
I'Assemblée Générale.

597 ADHESIONS

410 adhésions familiales

931 ADHERENTS

Esnandes : 67 adhérents
Puilboreau : 160 adhérents
Saint-Xandre : 637 adhérents

Autres communes : 67 adhérents w s 2

quelues chiffres..

187 adhésions individuelles

2 ADHESIONS ADHESIONS ADHESION ADHESIONS
7 ESNANDES "3 PUILEOREAU 359 SAINT-XANDRE AUTRES COMMUNES
63 adhésions familiales 57 adhesions familiales 268 adhésions familiales 22 adhésions familiales

9 adhésions individuelles 56 adhésions individuelles 91 adhésions individuelles 31 adhésions individuelles

« Camaieux en jeux »

n retour gagnant ! .
- Le dimanche 2 juin 2024, Camaieux en Jeux faisait son grand retour pour une 3™ édition !
Cette fois-ci c’est & la Maison de I'Enfance a Saint-Xandre, que se déroulaient les festivites.
La météo peu ensoleillée a entrainé un démarrage en douceur, mais c'est un peu plus de 200 joueurs qui ont
eu plaisir de découvrir tous les espaces prévus : les plus jeunes ont pu crapahuter au sein de 'espace petite
enfance, un coin jeux vidéo ol toutes les générations se sont rencontrées, et des jeux de société & gogo avec
notre partenaire du jour la Grosse Boite... .
C'est donc un retour réussi pour Camaieux en Jeux, le rendez-vous est pris pour la 4°™ édition...
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Vie associative

L

es temps forts de I'année...suite

« Camaieux Féte ses 50 ans »

ne journée ensoleilliée, garnie de bonne humeur, saupoudrée de joie, empreinte de gaieté et de
souvenirs. Une belle féte d'anniversaire ol petits et grands, anciens et nouveaux, se sont
rencontrés ou pour certains retrouvés : tous se sont amusés |

Chacun a pu partager une anecdote, un souvenir ou encore raconter I'histoire du Centre Socio-Culturel,
qui a été créé en 1974, pour répondre aux besoins des habitants. Mme Bricault, premiere présidente de
I'association, était présente pour souffler les bougies | Jeux, expo et diverses animations étaient au
rendez-vous.

L'association Espace Camaieux est un lieu de proximité ot tout le monde est accueilli, quelque soit son dge ou
sa catégorie sociale. Une belle énergie est déployée tout au long de Iannee, par les adherents, les
bénévoles, les partenaires et les habitants, pour harmoniser le vivre ensemble ! Pour couronner le tout,
I'atelier patisserie a réalisé de merveilleux gateaux pour I'anniversaire. Merci a tous pour cette belle aventure
collective.

me.ux Fefe
3> (,o.m 0 ans i

SAMEDI 19 SEPTEMBRE 2024 |
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VIDE GRENIER

DIMANCHE 19 HOVEMERE 2023

Le Vide Grenier 2024

e dimanche 17 novembre 2024, 'Espace Camaileux a organisé, comme chaque année, son vide
4B grenier au profit des projets jeunes 2025.
Les jeunes de |'association et I'équipe d'animation se sont investis dans la préparation et dans
I'accueil de I'ensemble des participants, exposants et visiteurs.
Leur enthousiasme et leur bonne humeur sont attendus lors de la prochaine édition en novembre 2025 !
Une belle réussite chaque année !

&\qf Vide Grenier q : llrl‘.BS Ghl'“if La Fabrique de |I'Hiver
' ig ?:3:::“‘3 15 familles
35
4 animateurs S

47 enfants des ACM )
Z(,

La Fabrique de I'hiver

ne année ou les lutins de la Fabrique de I'Hiver, ont | B e - /
encore fait preuve de beaucoup d'imagination. Ils ont | 7
proposé aux enfants de I'Accueil de Loisirs de I'Espace _—
Camaieux ainsi qu'aux familles du territoire, des ateliers ludiques 4
et créatifs. Certains ont pu écouter des histoires avec un |
Kamachibai. D'autres sont partis en mission cadeaux, pour aider le (v
Pére Noél... :
Aprés avoir pris la pose au Photobooth, direction les ateliers menés |§
par les enfants de 9 a 11 ans : création de badges, maquillages et
photophores étaient plus fabuleux les uns que les autres. Ui
Des cartes créatives réalisées lors de cet aprés-midi, & destination | = g
des résidents de I'EHPAD de Saint-Xandre "Le Domaine des | , = """""T

Hautes Varennes", ont été déposées dans la boite aux lettres
ornée d'un petit renne. Cette boite a été remise aux résidents et le fy
courrier distribué dés le lendemain. Et qui sait, l'année @8
prochaine... il se peut bien que les résidents nous écrivent a leur
tour...

Tout le monde a pu déguster un chocolat chaud, avant d'écouter [
" Les contes blanchis par le givre" de Marie-Ange FREY.

Nous avons eu la visite surprise du Pére Noél. Petits et grands étaient
ravis, d'avoir partagé un bon moment en famille.

Nous avons hate de vous accueillir pour l'edition 2025 de la Fabrigue
de I'Hiver.

13



Vie associative
Les partenariats

A4

a notion de partenariat peut s'entendre 3
différents niveaux, Nous affichons
ci-aprés quelgues repéres qui permettent

d'identifier nos partenaires.
X Actions de développement durable

Ferme des Biotivés

Les Jardins de I'Aubrecay

Ferme de Cande (Alimentation Durable)
Pas de gachis entre nous

LPO

E.C.O.L.E de la Mer

X Jeunesse

Angoul'loisirs |/ Festiprév

Collége Beauregard (Festiprev’ + Pause
meéridienne)

Services techniques de Puilboreau /
chantier jeunes

Boucti boucton

Echo SEL : plusieurs interventions
avec les jeunes a I'Atelier

Foyer de I'Enfance de Puilboreau /
accueil d'adolescents

Tennis Club Puilboreau

Pole Ressources

)( Pour des manifestions

La Grosse Boite/Camaieux en Jeux
Les Centres sociaux du territoire /
CARNAVAL

La Défoulade de Saint-Xandre

Le partenariat c'est aussi le prét de matériel ou
la mise a disposition de nos minibus....

« Les jeux en bois, pour I'Ecole Fénelon via
I'Association La Baleiniére a Esnandes ainsi que
pour I'Association des Parents d'Eléves a
Puilboreau,

« Les barnums pour les Jardins Familiaux a
Puilboreau,

- Les barnums, les parasols, les manges debout
et le percolateur pour La Défoulade a
Saint-Xandre,

« Le minibus pour le Service Culturel de la Mairie
de Saint-Xandre.

Sans oublier bien sir , les partenariats financiers
que nous affichons dans notre Rapport
financier,

EN BREF

Nous travaillons avec de nombreux partenaires qui sont cités
au fil du Rapport d’Activités. Cette force collective permet

réellement de créer

des réseaux, de construire des

complémentarités et d'agir concrétement aux bénéfices des

hahitants.
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)(‘ Sur le versant éducatif

» Les écoles élémentaires Chemin Blanc a Esnandes, Jack Proust a Puilboreau et
Yvan Pommaux et les écoles maternelles a Puilboreau et a Saint-Xandre

&:.l'

Le service Culturel de Puilboreau et I'équipe de la salle multiculturelle Le Cube ouverte en
2024

Le RPE « Picoti Picota » et la créche « Les Coccinelles » notamment sur le LAEP
« Les P'tits Pois »

v

% La Convention Territoriale Globale est portée par la Communauté d’Agglomération de La Rochelle
en collaboration étroite avec la CAF17. Il s'agit des orientations politiques de la CDA en direction de
la Petite enfance, de I'Enfance, de la Jeunesse et des Familles.

Petite enfance Quinzaine de la petite enfance

Parentahits ok Créer des lieux et antennes dédiés aux familles

communication

Créer un portail famille

Réseau enfance et petite enfance : améliorer les locaux d'accueil

Enfance Réseau enfance et petite enfance : attractivité des métiers

Accueil des enfants a besoin speécifiques

Favoriser I'accessibilité en développant la proximité et les mobilités

Jeunesse

Réseau pluridisciplinaire des acteurs jeunesse

Par ailleurs, des rencontres se profilent avec le Coordinateur CTG du territoire.

Nous participons activement aux réunions des PEDT des Mairies de notre territoire
v Puilboreau : Comité de Pilotage les 15 février et 4 juin 2024 a "Atelier

Groupe de travail :
— Jeunesse : mardi 26 mars 2024
—s Co-education : mardi 19 mars 2024
—» Lien social : mardi 2 avril 2024
— Parentalité : jeudi 21 mars 2024

v Saint-Xandre : — Comité Technique : 22 janvier 2024 et 23 janvier 2025

Le Comité de pilotage a retenu 4 projets en 2024 : réduire le gaspillage, Forét bleue, les carrés potagers du
Parc de I'Aunis, la végétalisation de la cour de récréation a l'école.

LAY T S Y PR R ]
La Rochelle
Aunis . oea

R e ]

La Rochalle
Aunks e

[ 202/ " Notre territoire est implanté sur le SCOT,
= - Schéma de Cohérence Territorial La Rochelle - Aunis.
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Projet Social 2022 - 2025

BIEN VIVRE ENSEMBLE SUR LES COMMUNES
D'ESNANDES, PUILBOREAU ET SAINT-XANDRE

e Centre Socio-Culturel, c'est quoi ?
Cest un espace de proximité qui
accueille et écoute les individus et les
groupes, permet la mobilisation et la
construction de projets collectifs, développe des
activités et va a la rencontre des habitants sur les
communes. Le Centre Socio-Culturel est un foyer
dinitiatives portées par des habitants, appuyées par
des professionnels et soutenues par des
institutions. Il s‘articule entre une dynamique de
Developpement Durable et de Développement Social
Local.

A4

La situation future révée

Espace Camaieux est une association
Y d’Education Populaire qui vise a
harmoniser le vivre ensemble.
A I'horizon 2025 nous souhaiterions étre connus et
reconnus de tous sur le territoire Esnandes,
Puilboreau, Saint-Xandre.

Le Centre Socio-culturel est un lieu d'accueil qui
favorise le bien-étre, le lien sodial et contribue &
rompre lisolement :

- Par le partage de valeurs communes : solidarité,
respect, citoyennete

- Par une démarche participative des habitants
accompagneés de bénévoles et de salarics

T

EN BREF

k‘ RAPPORT D'ACTIVITES 2024

2022 - 2025..vers le 7™
Projet Social

L'association Espace Camaieux a fété ses 50 ans en
2024, avec de nombreux agréments Projet Social
dont le premier remonte & 1995 !

Le projet en cours a été lancé en 2022 et prendra

fin en 2025.

La premiére phase d'évaluation des 9 axes
travaillés a débuté en fin d'année 2024, suivie par
une phase de diagnostic et enfin une phase de
construction du prochain Prajet Social.

agrément

- Par des activités éducatives favorisant la prise
d'initiatives et de responsabilités

- Par un travail collaboratif avec les partenaires
institutionnels et de terrain

- Par la formation permanente (bénévoles) et
continue (salariés) des acteurs.

Toutes ces énergies permettront des
experimentations visant a fortifier un fonctionne-
ment démocratique source de cohésion oli chaque
individu pourra prendre la place qui lui convient au
sein du collectif.
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quelques chiffres...

L'agrément centre Social est delivre par la CAF tous les 4 ans.
Pour cela le Centre Social doit respecter une démarche et son Projet Social
doit étre en adéguation avec une circulaire de la CNAF.

L'Espace Camaieux conduit aujourd’hui son 7°™ projet agréé sur la période 2022-2025.
Des étapes pour I'évaluation et d‘un diagnostic de territoire sont a I'eeuvre pour envoyer
un document final aux partenaires et partager tous ces éléments avec les partenaires
et les habitants le 11 mars 2025

P

A partir d’un tableau de bord, les actions développées en lien avec les objectifs ont été actualisées
3 fois par an. D'autres étapes se sont mises en ceuvre :

20
novembre
2024

Toutes ces démarches sont étayées de témoignages recueillis lors des ateliers,
lors de la mobilisation des Centres Sociaux en janvier 2024
et des échanges avec les habitants dans le cadre des Aller Vers.
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Equipe salariée
Organigramme 2024

| : ;
' DIRECTION : Murielle Lacoste
EQUIPE ADMINISTRATIVE :
- Assistante de direction ; Michéle Le Gall
- Comptable : Sébastien Fy
- Chargée d'accueil et de communication : Agnés Girardeau

AGENT D'ENTRETIEN : Viktoriia Kouroumalos

FAMILLES ET LIEN SOCIAL :
- Amélie Etié Charneau, Coordinatrice Lien Social

- Danigle Moya, animatrice familles
- Théo Samson, animateur insertion, de janvier & septembre 2024
- Camille Devautour, animatrice insertion, depuis septembre 2024

- Maxime Gros, animateur numérigue

EQUIPE ENFANCE : - Ehouabolet Marie-Ornella, partie en octobre 2024
- Jonas Maleskevitch, Coordinateur Enfance/ - Pauline Foucault, arrivée en aofit 2024

Jeunesse - Pauline Galbrun

- Keba Danfa, directeur de I'ACM/ Responsable - Fabienne Gerdil

Maison de I'Enfance - Maxence Grégoire, parti mai 2024

- Andréa Goncalves, référente pédagogique et - Amelie Jennequin, arrivée en aoiit 2024
directrice de I'ACM Vallée des Enfants - Emily Leflon, partie en octobre 2024

- Romain Grey, animateur et directeur adjoint - Salome Liaigre, arrivée en septembre 2024

- Anne-Zoé Marcos, partie en novembre 2024
- Clémentine Philippe

- Coralie Bellet, partie en aolit 2024 - Emeline Pach

- Chloe Bonnin, partie en septembre 2024 - Kenza Saadallah, partie en septembre 2024
- Aurélie Cantin, partie en ao(it 2024 - Simonneau Marie, partie en octobre 2024

- Claire Carabeau, partie en juillet 2024 - Zulbiye Aydugan

EQUIPE JEUNESSE :
- Amélie Demba, directrice ACM a Puilboreau

- Elodie Houssin, animatrice ACM a Puilboreau
- Roland Etié, directeur ACM a Esnandes
- Thierry Tallois, directeur ACM 3 Saint-Xandre

ANIMATRICES « ATELIERS DE LOISIRS SPORTIFS » :
Sandrine Pasquier, Gymnastigue
Pascale Paufichet, Espace Tonic

BENEVOLES D'ATELIERS :

9 bénévoles « Aide aux lecons » a Esnandes
2 benévoles « Apprentissage du frangais »
4 bénévoles LAEP

BENEVOLES D'ANIMATION :
10 bénévoles « Ateliers de loisirs » : Broderie, Café lecture, Couture, Emaux, Pastels, Patchwork,
Patisserie, Pyramide, Tricot.
2 bénévoles : Atelier d'écriture et Brico Récup’
Et tous ceux qui interviennent lors des manifestations !

P g
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Equipe salariée

Les formations 2024

es salaries se forment tout au long de
I'année ;

\ o Chloé Bonnin, CPJEPS via le
Groupement d’Employeurs pour I'Insertion
et la Qualification

» Camille Devautour, BTS ESF

> Amélie Etié Charneau,

— « Analyse de la pratique ACIS »,
— « Analyse de la pratique LAEP »,
—+ Colloque CCAS « Le travail
contraintes et créativité »

— CTG « Création d'un lieu dédié aux familles »

= Roland Etié,

— Webinaire PROPEI

— Rencontres PdN « Protection des données =,
« Santé mentale », « Vie affective et sexuelle »,
« Intelligence Artificielle »

— « Sensibilisation au handicap »

= Pauline Galbrun, certification complémentaire
BPJEPS « Direction d'un ACM »

- Agnés Girardeau, « Réunion des chargées de
com' », avec le Réseau FD 17

social, entre

» Andreéa Goncalves,

— DEJEPS avec CEMEA a Bordeaux
— CTG, Altractivite des métiers,

— « Sensibilisation au handicap »

= Elodie Houssin, « Sensibilisation au handicap »

= Michele Le Gall, webinaires

— « Prévenir les risques liés au travail sur

écran », avec STAS

— <« Annuaire de la cohésion sociale », avec

Uniformation
» « Sécurité numérique », avec France Travail

— <« Troubles psychiques au travail, quels enjeux

pour 'entreprise », avec Malakof Humanis
— « Financement jeunesse », avec la CAF

» Salomé Liaigre, CPJEPS via le Groupement

d’Employeurs pour I'Insertion et la Qualification

= Jonas Maleskevitch,
— « Journée Départementale de I'éducation =,
avec les FRANCAS

» CTG, « Accueil des enfants a besoins spécifiques »

'Q,‘ uniformation

- Daniéle Moya,
» « Réseau parentalité » avec I'UDAF,
— CTG, « Préparation de la Semaine de la Petite

Enfance =,
— Collogque « Violences intrafamiliales »
— Analyse de la pratique « LAEP »

« Emeline Poch, BPJEPS LTP avec les Francas
= Théo Samson, Licence Pro Coordonateur de projet

— « Se projeter de maniére positive et
collaborative avec l'intelligence émotionnelle »,
avec Bright Castle

= Keba Danfa,

= Amelie Demba,

= Roland Etié,

= Elodie Houssin,

= Murielle Lacoste,

« Jonas Maleskevitch,

= Thierry Tallois
— « Implanter une Guitoune dans son territoire »,
avec Concept Luoga

= Zulbiye Aydugan,

= Keba Danfa,

= Ameélie Demba,

- Amélie Etie Charneau,

= Roland Etig,

= Agnés Girardeau,

» Andréa Goncalves,

~» Elodie Houssin,

= Murielle Lacoste,

= Jonas Maleskevitch,

« Les bénévoles aussi »
= Frank Kobelka,
» Bénedicte Mullier,
= Louise Papineschi,
o Alexandre Tillaud

— « Modéles Socio Economiques », 4 jours
« Murielle Lacoste,
= Francoise Papon,
> Alexandre Tillaud

\‘_, RAPPORT D'ACTIVITES 2024 20



| L Gukoune,.un outih faclikatear permettant La proximitt et Lacotssibiliet aves es habitants!
Sy - V
Om

o

@ Pour inviter les personnes & échanger »

& Pour rencontrer des habitants et se faire connaitre »

a Pour sautoriser & vivre [instant » Q

« Pour faire & lexteérieur, ce que lon fait déja a lintérieur »

ialogue social

Le CSE ou Comité Social et Economique représente le personnel auprés de I'employeur.
Il est composé des 2 représentants Thierry Tallois, titulaire et Keba Danfa, suppléant. Les réunions
du CSE regroupent la Directrice, Murielle Lacoste (1 fois par mois) et le Président, Alexandre Tillaud (1 fois par
trimestre). Les membres du CSE sont élus pour 4 ans et se reunissent 1 fois par mois (sauf au mois de juillet
et aolit soit 9 réunions en 2024) pour traiter des sujets d'actualité du Centre Socio-Culturel et permettre aux
salariés de pouvoir s'exprimer tout en veillant a l'application de la reglementation du travail.
En 2024 les points majeurs abordés ont été les suivant : actualité du réseau des Centres Sociaux, la
Convention Collective, des points de situation de membres de |'equipe, les locaux et les conditions de travail.
Un gros dossier a également été travaille : le DUERP (Document Unique d’Evaluation des Risques
Professionnels).
Des rencontres mensuelles basées sur I'échange et le dialogue. Le CSE a aussi organisé des moments de
convivialité en dehors des temps de travail afin d'améliorer la cohésion d'équipe.
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Parentaliteé -

LAEP

e Lieu d'Accueil
Y Enfant Parent « Les
P'tits Pois » est un
espace convivial qui accueille
de maniére libre, gratuite et
sans inscription, des jeunes
enfants accompagnés de leur
(s) parent(s), grand(s)-parent
(s) ou un autre membre de la
famille. Le LAEP est neutre, c'est
un lieu de partage autour du jeu
libre, dans un espace amenage
pour les enfants de 0 a 6 ans. Il
permet aux enfants de jouer dans
un cadre rassurant accompagnes
de leurs parents, qui avec
d’autres parents peuvent
échanger et partager leurs
expériences de tous les jours.
En 2024, I'équipe est composée de
12 accueillantes d’horizons
difféerents, qui ont le plaisir de
rencontrer les familles, d'échanger
avec les parents et les enfants, les
ecouter dans leur individualité et
singularité.
MNous constatons qu'il y a de plus
en plus d'échanges entre les
familles, entre les parents et entre
les enfants. De belles evolutions
dans les relations parents/enfants
et dans des positionnements de
parents sont constatés. Leur
présence réguliere au LAEP
permet de créer du lien avec

Familles

]

d'autres parents de partager des
experiences d'échanger, favorisant
un mieux-étre dans leur quotidien
de parents.

En tant qu'accueillante, nous
avons aussi fait évoluer notre
pratique lors des temps d'accueil
en adoptant parfois des postures
plus d'observation, laissant plus de
place aux liens entre les parents,
pour se créer au fur et a
mesure. L'accueil du mercredi
matin dans les locaux de I'école
est un vrai plus pour les enfants
de Puilboreau qui rentrent dans la
méme école ensuite. Un lien, s'est
tisse avec |'équipe d’ATSEM au fur
et @ mesure de l'année. Il en est
de méme avec les animateurs de
I'Tle aux Enfants, que nous avons
l'occasion de croiser plus
souvent. Les deux lieux d'accueil
sont particuliérement appréciés,
chacun avec leurs spedficités.
Pour le mercredi matin, il est
souligne que l'emprunt du matériel
de l'ecole est un vrai plus.
L'équipe accueillante a aussi
participe a 10h de supervision
sur l'ensemble de |année afin
d'échanger en equipe sur des
situations rencontrées et plus
largement sur l'accueil en LAEP.
Une nouvelle charte d'accueil a été

eSS

L
| |
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realisee collectivement par toute
I'équipe accueillante et sera distri-
buée a compter de janvier 2025
auprés des familles.

« Les Mercredis en

famille » _
« Faites de la musique », 2°™
édition, est une activité familiale

qui permet de  deécouvrir,
transmettre et se réunir autour de
la musigue. D'une part, en

mettant & disposition des instru-
ments de musique, d'autre part en
faisant découvrir des pratiques
musicales ou instrument peu
connus. Cette année, |'association
« Rythme et Danse» de
Saint-Xandre a proposé de |'éveil
corporel et musical auprés des
familles présentes, Ce moment a
permis de séchauffer en douceur

au rythme des  musiques
proposées par Aurélie.  Des
activités  manuelles ont été

organisées comme une fresque
participative et des coloriages. Le
résultat visuel était magnifique.
Les enfants de la Maison de
I'Enfance ont aussi participe a cet
aprés-midi festif,

Les familles sont venues
nombreuses, les enfants se sont
saisis avec curiosité des
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propositions musicales et
manuelles. Chacun et chacune ont
découvert et testé un
« CORAZON » avec Jonas.

Une belle énergie de groupe était
présente tout au long de l'aprés-
midi. Celui-ci s'est conclu avec la
venue de Koffi d’« Horizons
Lointains » qui a rencontré un
succés en nous comptant une
histoire sur des rythmes de
percussions.

La musique et les voix ont raison-
né dans le Square Camaieux ce
mercredi 19 juin 2024.

« Les sorties en

famille »
Sont ouvertes a toutes les
familles du territoire.
La journée se passe comme |e
souhaitent les familles dans un
esprit convivial et de rencontres.
Les consignes sont données au
début de la sortie. Au retour, c’est

LAEP
81 jours d'ouverture :

39 les mercredis et 42 les samedis

69 familles accueillies dont

I'heure du bilan, pendant que les
plus petits se reposent.. Tous
repartent avec des souvenirs
pleins la téte.

Lors des differentes sorties
familles en 2024, on a observé
une bonne cohésion au sein des
groupes.

Ces sorties ont permis une
ouverture sur l'extérieur, grace a
la rencontre entre les familles, ce
qui facilitent le dialogue. Elles ont
partagée de bons moments de
bonheur et de plaisir, parfois
méme des instants de répit. Les
sorties en famille ont aussi permis
de renforcer des liens entre les
parents et les enfants en passant
des moments privilegies. Clest
l'occasion de profiter de moments
de partage avec leurs proches,
une facon de prendre du temps
autrement.

Cette année encore nous avons
accueilli de nouvelles familles.

..tmolgnage...

37 de Puilboreau, 9 de Saint-Xandre,

1 d’Esnandes, 22 hors commune

94 enfants et 79 adultes accueillis

B3] HEURES DE BENEVOLAT

A

Les Mercredis en famille
« Faites de la musique »

16 familles — dont 16 parents ou grands-parents
avec 23 enfants et 54 enfants accueillis a la

Maison de 'Enfance
2 bénévoles
1 intervenant musique

Quelques chifftes..

5

P

- Le 10 juillet 2024, sortie a
0O'GLISS, parc aquatique en
Vendée.

- Le 24 juillet 2024, une sortie
nature a la découverte de I'Ile
d’Aix.

- Le 31 juillet 2024, une sortie
au Haras de Vendée.

k_QA ¢ Le haras est un endroit trés
agréable 4 partager entre amis et/ou
en famile | Activités et détentes sont
au rendez-vous, cest top. Le dernier

spectacle de la journée est magnifique,
ma file Marion a adoré | »

Les sorties en famille

1 animatrice famille et 1 animatrice enfance

17 familles au total,
50 participants dont 23 enfants
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Parentalité - Familles

Les soirées Parentalité

4
ette année nous avons sollicité une
\-j subvention de la CAF pour nous
accompagner dans la réalisation de
soirées parentalité. Afin de poursuivre
notre action du terrain et de répondre aux besoins
exprimés par les parents, nous souhaitons mettre en
place des actions parentalité en proposant des
temps reguliers dédiés aux parents sur différentes
thématiques.
Les differents intervenants ont utilisé des modes
d'intervention divers : conférence suivie d'échanges,
cercle d'échanges, conférence interactive & partir de
scénettes. Les thématiques amenaient des
dynamiques de groupe différentes : questions /
réponses, partages d'expériences... Nous avons trés
vite constaté que les parents n‘ont pas hésité
partager leur quotidien, leurs difficultés et leurs
questionnements. Ils se sont sentis en confiance
pour aborder des sujets trés personnels ce qui a
permis la libération de la parole parentale.
* Le 9 avril 2024 « La gestion des émotions » :
decoder les émotions de I|'enfant pour
l'accompagner, mieux se comprendre pour mieux
vivre ensemble. 47 personnes, parents, grands-
parents ou professionnel(le)(s) ont participe a cette
soiree.
Animée par deux intervenantes de I'Etoile des
Familles, nouveau pole péri-parentalité qui
intervient sur le territoire rochelais, cette soirée a
permis de comprendre le fonctionnement des
émotions de I'enfant pour apprendre 3 les décoder
et ainsi mieux vivre ensemble.
En premiére partie, Emilie Billaud a commencé par
une presentation autour des neurosciences en
mettant en lien le développement du cerveau chez
I'enfant et ses émotions. Puis Laurine Brunet, a
continué en présentant la théorie de I'attachement
en développant des outils que les parents peuvent
utiliser dans leur quotidien. La soirée s'est ensuite
terminée autour d'échanges entre parents et
intervenantes.
* Le 12 juin 2024 « Vivre sa grand-parentalite :
étre grands-parents aujourd’hui comment
trouver sa place ? »
14 personnes, dont deux duos meres-filles ont
participé a cette soirée parentalité.
Animée par trois intervenantes de I'Etoile des
Familles, cette soirée sous un format cercle
d'échanges a permis beaucoup de partage
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d’expériences entre les parents et grands-parents
présents. Les intervenantes ont favorisé ces
echanges et les ont agrémentés d’apports
plus théoriques, qui ont expliqué parfois certaines
situations rencontrées par les familles. Cette soirée
s'est articulée autour de la présentation du
besoin d'attachement de I'enfant, de la place
de grand-parent, de la co-éducation. De plus
différents outils ont été échangés entre parents et
intervenants, pour que les familles les adaptent a
leur quotidien permettant de faciliter les relations
parents [/ grands-parents, toujours dans le but
commun de l'intérét de I'enfant.

Les intervenants ont notamment insisté sur
I'importance de la communication permettant
des relations plus sereines.

Ce temps a été animé par Laurine Brunet,
éducatrice jeunes enfants, formatrice et consultante
petite enfance, et spécialisée dans la théorie de
I'attachement et Emilie Billaud, docteure en Sciences
de la Vie et de la Santé, formée en neurosciences
affectives et sociales,

* Le 22 octobre 2024 « Ma famille, les écrans et
moi ! comment gérer les écrans a la
maison ? » 24 personnes, dont 11 ados ont
participé a cette soirée.

Cette soiree a été animée par Francois Camou,
psychanalyste et thérapeute familial. Lidée de
cette soirée était d'amener les échanges autour de
l'usage des écrans au sein de la famille, sans
discours moralisateur mais avec la volonté de se
questionner sur les usages que chacun en fait au
sein du foyer, Tout en abordant les notions de cadre
et de régles : comment gérer l'usage des
écrans a la maison ?

Cette soirée a permis d'aborder les principales
inquiétudes et interrogations des parents
tout en échangeant sur les grands enjeux liés aux
écrans, la réalité des usages d'aujourd’hui, les
opportunités et les limites.

Les différents sujets ont été introduits avec des
petites scenettes représentant des moments de la
vie quotidienne des familles et trois modes
d'éducation différents en lien avec les écrans. Ce
mode d'intervention a brisé la glace et a développé
les sujets sur un ton humoristique autour d’un sujet
qui peut parfois entrainer des disputes dans les
relations parents-enfants.
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* Lo 26 novembre 2024 « Le burn-out parental», 12 personnes ont participé a cette soirée.

Animée par Nadége Larcher psychologue spécialisée dans le développement de l'enfant et de
I'adolescent et psychothérapeute, cette soirée s'est déroulée sous un format conférence tout en veillant a
favoriser une interaction avec le public présent par le biais de questions.

Cette idée de thématique arrive de nos observations réalisées sur le terrain. Clest un sujet trés fréquent
dans nos échanges avec les familles. Nous avons rencontré de nombreux parents, notamment des mamans qui
expriment ne plus réussir a s’accorder du temps entrainant un eépuisement parental. Lintervenante a
pu transmettre des outils facilitant un equilibre au sein de la vie familiale.

* Le 6 décembre 2024 « Vivre sa grand-parentalité : &tre grands-parents aujourd’hui comment
trouver sa place ? », 12 personnes ont participé a cette matinée d'échanges.

Cette thématique ayant beaucoup plu aux grands-parents présents, nous avons fait le choix de la renouveler sur
un autre format type café partagé un vendredi matin.

M
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Parentalité - Familles

FOCUS

A la rencontre des Accueils de Loisirs

epuis 2024, I'animatrice familles est intervenue dans l'enceinte des Accueils de Loisirs de
Puilboreau « L'Ile aux Enfants », lors des accueils du mercredi matin et de « La Vallée
des Enfants » a Saint-Xandre les jeudis soir, selon un planning défini en amont afin de
proposer un espace de convivialité en direction des parents. Ces animations ont cu pour objectifs
d'aller a la rencontre des familles dans une démarche d’Aller Vers et de créer des liens entre I'animatrice
familles et les parents d’enfants fréquentant les accueils de loisirs. Par le biais d'une petite installation au
niveau de l'accueil, I"animatrice a proposé un espace convivial avec thé / café, jus de fruits et collations. Ces
rencontres lui ont permis de presenter ses missions et le Centre Socio-Culturel, d'échanger autour de la
parentalité et de faire le point sur les envies des familles. Ce projet a aussi permis de partager du temps et
d’apprendre a connaitre les équipes des Accueils de Loisirs du territoire et de tisser des liens, pour de futures
actions.
Ce projet va perdurer en 2025, avec la volonté de continuer le projet a Puilboreau et d'aller rencontrer les
familles a Esnandes, a I'Accueil de Loisirs municipal « Le Carrelet »,

i1 4
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Aide aux lecons
24 enfants
9 bénévoles pour I'année

D

788 HEures DE BENEVOLAT

y L'Aide aux lecons

I st une action de soutien a la fonction
': parentale. Elle est coordonnée par la
référente familles de I'Espace Camaieux et
animée par une équipe de bénévoles.
L'aide aux lecons a lieu les lundis, mardis,
jeudis de 16h45 a 18h a Esnandes.
La rentrée 2024 a été marquée par une grosse
augmentation du nombre d’enfants inscrits a
I'atelier d’Aide aux lecons. Enfants et parents etaient
en demande, reconnaissant cette activité comme un
veritable soutien dans la vie familiale. Cette nette
augmentation s'est donc suivie d'un appel a
bénévoles pour élargir l'equipe et ainsi
accompagner du mieux possible l'ensemble des
enfants inscrits a latelier Ce sont donc 3
nouveaux bénévoles qui ont rejoint les 6
autres déja présents dans I'équipe.
Les liens avec I'équipe enseignante ont continué au
cours de cette année, Une institutrice a
d'ailleurs pu transmettre des techniques et
outils aux bénévoles pour faciliter
I'accompagnement des enfants qui pouvaient
rencontrer quelgues difficultés.
L'atelier Aide aux lecons a Esnandes, s'est déroulé
toujours en concertation avec le Directeur et les
animateurs de I'Accueil de Loisirs municipal
« Le Carrelet » qui ont été relais de
communication auprés des familles et sont souvent
des personnes repéres pour les bénévoles.
Comme chaque année : 4 réunions annuelles ont
été organisées par la coordinatrice de |'Espace
Camaieux, pour faire des points réguliers avec le
groupe de bénévoles.

RECHER fE
BENEvoL.

Jiaoctabion {xpace (amalnsz
ordoe. Sorio-(uifusd Fewremmunal
boscheinni] et
¥ fia bareliy & ¥ s
de 1B B2 NFR

Iqldi'fﬁﬁsl |

bror s s are oy b L~ Gram
S TR T S T

A la rencontre des Accueils de Loisirs

20 familles rencontrées

12 interventions a la Vallée des Enfants
a Saint-Xandre

5 interventions a I'lle aux Enfants a
Puilboreau

1 animatrice famille

...une partie de I'equipe des bénévoles...

FOCUS

Le numérique a I'Espace Camaieux
Cette dimension est présente dans les actions de
I'Espace Camaieux via différentes pratiques :

- un point numerique a disposition de tous,

- des ateliers a destination des seniors,

- I'animateur Promeneur du Net qui intervient
réguliérement dans la rue numérique,

- des informations individuelles ou collectives aux
habitants demandeurs (exemple : sur mon
espace sante...).

La coordinatrice Lien Sodal, reste informée sur les
dispositifs CAF grace a une présence aux webinaires
CAF. Notrc pratique est celle d'un premier accueil,
d'une mise a disposition de matériel et de rendez-
vous individualisés. Nous n'avons pas été retenu sur
plusieurs appels a projets CDA o0 nous souhaitions
un salarié dédié a cet accompagnement, comme en
2022 ol nous avions un Conseiller Numérique France
Service pour développer des ateliers collectifs ou des
rendez-vous plus réguliers. Cette question du
numérigue reste entiére sur notre territoire et nous
souhaitons poursuivre une attention particuliére aux
besoins des habitants.
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Les Accueils de Loisirs Enfance

Les mercredis a la Maison de I’Enfance
& a la Valléee des Enfants

e Plan Mercredi, mis
Y en ceuvre par I'Espace
Camaieux, est intégré
au PEDT de la Mairie de
Saint-Xandre, pour permettre aux
équipes d‘animation de proposer
des activites eéducatives et
pedagogigues aux enfants
scolarises de la maternelle au
CM2.
Des projets d’animations, les
mercredis et pendant les vacances
scolaires, sont mis en place en
tenant compte des choix des
enfants et des enjeux éducatifs
définis, tels que le vivre ensemble,
la citoyenneté, la participation,
I'expérimentation vers I'émancipa-
tion, le developpement de |'éveil
de lenfant et [louverture au
monde.
Partant des objectifs pédagogi-
ques, les équipes d'animation les
déclinent en projets pour donner
du sens aux activités proposées et
a l'apprentissage de la vie quoti-
dienne.

« Les projets des enfants
de 3 a 5 ans tout au long
de I'année »

Le projet « Vie quotidienne »
initié a la rentrée scolaire 2023-
2024, visait a structurer et animer
les temps de vie quotidienne a la
Maison de I'Enfance afin que les
enfants aient des repéres
ludiques pour chague étape de
leur journée a I"Accueil de Loisirs.
A travers des temps de parole
ritualisés chaque mercredi matin,
des temps calmes a la bibliothé-
que ainsi que des comptines et

des petits jeux pour rythmer la
journée (se laver les mains, ranger
les jeux aprés les activités...), les
enfants ont plus facilement
trouvé leur place et se sont
sentis plus a l'aise dans les
temps périscolaires et lors des
mercredis.

De la méme maniére, une frise
« ma journée au centre » a ete
élaborée avec les enfants et a été
présentée chaque mercredi matin
pour que chacun puisse se repérer
dans le temps et se rassurer dans
la découverte des premiers
espaces de vie collective,

Ce projet continue de vivre depuis
la rentrée scolaire 2024, Les
enfants participent activement et
apprecient grandement les rituels
et petits jeux proposés par
I'équipe d'animation, favorisant
ginsi leur autonomie et leur
adaptation a la vie de la Maison de
I'Enfance.

Le projet «

extraordinaire »
Les enfants de 3 & 5 ans ont eu
I'opportunité de remettre au golt

MNotre jardin

du jour un petit potager
auparavant laissé a l'abandon
dans la cour de la Maison de
I'Enfance.

sur plusieurs mercredis repartis
dans I'année, les enfants ont ainsi
pu participer a l'entretien du
« jardin », notamment en lien
avec une maraichére des Jardins
de [I'‘Aubrecay, via plusieurs

f "I :
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étapes ;
- la découverte du jardin par les
enfants a travers leurs propres
représentations, une visite du
carre potager ainsi qu'une
fresque.
- le jardinage : préparation de
la terre, les plantations et
I'observation de la biodiversité.
- enfin, la récolte et le
développement des sens avec
des ateliers cuisines a partir de
ce qui avait été récolté dans le
potager et aux Jardins de
I'Aubrecay (menthe, ciboulette,
tomates et fraises).
Finalement, les enfants ont
grandement apprécié de mettre la
main dans la terre et participer a
la vie du petit potager de la
Maison de [|'Enfance pour
comprendre et observer la nature
gui les entoure et ainsi mieux
I'appréhender.

Le projet « Notre vie au
jardin »

En paralléle du projet « Notre
Jardin Extraordinaire », les enfants
de 5 ans ont également eu
I'occasion de créer une histoire
autour de l'entretien du jardin
avec des photos mises en scéne et
une grande place laissee a
l'imaginaire des enfants afin de
montrer leur implication dans la
vie de ce petit bout de terre si
précieux a leurs yeux.

L'histoire une fois finalisee fera
I'objet d'une impression sous
forme de livres de petits formats
pour valoriser le projet et servir
d‘autofinancement pour les futures
animations de |'equipe d‘anima-
tion.

28



364 enfants inscrits aux ACM / 81 218 heures au total déclarées CAF
sur les accueils enfance en 2024

queloues chiffres..

Accueils periscolaires : 337 enfants inscrits

3a5ans
Mercredis 7h30 - 18h30
33 jours d'ouverture
10 426 heures

139 jours d'ouverture
Matins 7h30 - 8h30 Soirs 16h30 - 18h30

1 687 heures 10 484 heurcs

.tmolgnages...

6allans
Mercredis 7h30 - 18h30

33 jours d'ouverture
12 808 heures

139 jours d'ouverture
Matins 7h30 - 8h30 Soirs 16h30 - 18h30

2 399 heures 11 234 heures

t Je veux étre cuisinier »

« Jadore voir les animaux et manger des bonnes choses de la

ferme mais je préfererais avoir mon centre équestre »

¢ On a planté des tomates, cétait trop bien | »
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Les Accueills de Loisirs Enfance

Les mercredis a la Maison de I’Enfance
& a la Vallee des Enfants...suite

n janvier et fevrier, le projet « Retour
vers le futur ! » durant 6 mercredis, les
enfants de 6 a 11 ans ont voyagé dans le
temps en reculant chaque mercredi
d’une décennie partant des années 2020 jusqu'aux
années 70's.

Chaque matin démarrait en musique et en danse
pour se mettre dans I'ambiance de la décennie du
jour.

Ils ont pu découvrir et explorer les jeux « phares »
de la décennie en cours avec une équipe d'anima-
tion habillée pour l'occasion et un cadre photo
évolutif pour chague décennie.

Ce retour vers le futur s'est cléturé par une apres-
midi en folie sur la piste de danse.

Au-dela de |'aspect festif avec les costumes et les
activités qui sortaient de l'ordinaire, cette thémati-
que a suscité des moments d'échanges et de
partage de souvenirs entre les enfants et les
animateurs-animatrices mais également avec
les parents, ravis de ces voyages hebdomadaires
dans le temps.

Des projets au fil des mois...

Le projet « De la terre a l'assiette » pour les
enfants de 3 @ 5 ans, leur a permis de deécouvrir
plusieurs aspects de [l'alimentation comme les
déchets, la culture des aliments, la diversité alimen-
taire et le plaisir de manger sainement.

A travers des ateliers manuels (création d'un
Memory pour différencier les fruits et les legumes)
et des ateliers cuisine (confection de pizza, de
cocktails de fruits ou encore de gateaux), les en-
fants ont pris beaucoup de plaisir 2 découvrir les
différentes etapes de conception d'un repas, de la
plantation a la cuisine en passant par la récolte.
Sans oublier de golter bien sir !

o
i

Le projet « Merveilleuse vallée », a l'arrivée du
printemps, |'equipe danimation de la Vallée des
Enfants a proposé aux enfants de 6 & 8 ans de
simmerger dans le monde des créatures
fantastiques qui peuplent, dans [limaginaire
collectif, les foréts et les prairies.

Arbres majestueux, champignons magigues, elfes,
trolls, fées et licornes... Pour inciter les enfants &
prendre possession des lieux ol ils sont accueillis,
nous leur avons proposé de transformer la vallée
des enfants en une merveilleuse vallée.

Ils ont ainsi pu rentrer dans un monde imaginaire
aussi bien en développant leur créativité qu'en
pratiqguant des jeux collectifs sur des themes
féériques.

Grace a limplication des enfants, la Vallée des
Enfants a ainsi pu prendre de nouvelles couleurs
enchanteresses pour leur plus grand plaisir !

Le projet « Et si j'étais : Un métier » a permis
aux « Ados Juniors » de 9 a 11 ans, de découvrir
plusieurs métiers a travers des jeux thématiques,
des temps de discussions mais aussi des
decouvertes concretes avec des intervenants
bénévoles (une pizzaiolo, le responsable de la res-
tauration scolaire de Saint-Xandre, une
esthéticienne et les agriculteurs de la ferme de
Candé) et des visites particuliérement enrichissantes
pour les enfants comme la caserne des pompiers de
Mireuil.

Les enfants sont ravis davoir pu découvrir et
redécouvrir certains métiers et se projeter dans
leurs envies d'adultes.

f b1
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Soit un total de 92 enfants

Les locaux de la Maison de I'Enfance
en 2024 '
permettent un accueil de
53 enfants
de 3 a moins de 6 ans.

Les locaux de la Vallée des Enfants
en 2024
Soit un total de 116 enfants ‘ permettent un accueil de
49 enfants
de 6 a 11 ans.

sur certains soirs

En utilisant le Salle des Fétes,
sur un temps trés court car les locaux
sont inadapteés,
il est possible d'accueillir,

14 enfants supplémentaires
selon nos capacites d'encadrement,
et du budget alloué
donc des disponibilités des équipes
(hors formations, congés, maladies).

..témoignages...

« Je suis pas inscrite ce jour-la,

t Jai trop aimé étre dans une équipe :
dai w je veux le faire. Et jai adoré | »

avec des grands pour le dernier jour I »

« On a beaucoup stressé mais cétait trop bien ! »

¢ On a aimé chanter devant nos parents et amis »



Les Accueils de Loisirs Enfance

Les mercredis a la Maison de I’Enfance
& a la Vallée des Enfants...suite

e mai a juillet, les enfants de 3 & 8 ans
de la Maison de IEnfance et de la
Vallée des Enfants ont pu découvrir un
nouveau sport chaque mercredi !
A l'occasion des Jeux Olympiques de Paris 2024, les
enfants ont eu l'occasion de s'initier a une partie des
sports représentés dans cette compétition plangtaire
avec, a chaque fois, un petit échauffement et
entrainement sportif et une pratique adaptée aux
différentes tranches d'age.
Par ailleurs, des activités manuelles étaient égale-
ment proposées pour créer le matériel nécessaire a
la pratique de certains sports ainsi qu'une fresque
évolutive, complétée chague mercredi par le
nouveau sport pratiqué. Sans oublier des temps
d'échange, notamment entre les enfants de 6 & 8
ans de la Vallée des Enfants autour des valeurs
sportives et olympiques.
Pour conclure cette période de découverte sportive
(ainsi que lI'année scolaire) des Olympiades ont
été organisées avec l'ensemble des enfants de 3 a
11 ans réunis en équipes mixtes (en &age). pour
favoriser la transmission, le respect des plus
jeunes par les plus grands. Le tout saupoudre
d'esprit de compétition et de fairplay.
Tous les enfants ont montré beaucoup d'enthousias-
me pour les activités proposées. Ils ont particuliere-
ment apprécié |'équilibre entre les activités sportives
et manuelles, ce qui a permis a chacun de
s'épanouir selon ses envies. Les Olympiades ont été
le point d'orgue sportif et convivial de cette période
pre-estivale ol les plus jeunes et les moins jeunes
ont pu jouer ensemble et s'affronter avec bienveil-
lance !

Le projet « Voyage Express », les Ados
Juniors ont voyagé dans le monde en visitant un
continent par mercredi a travers des activités
manuelles, culinaires et artistiques. Ils ont ainsi pu
découvrir les jeux traditionnels pratiqués partout
dans le monde et proposer un voyage gustatif aux
adultes lors d'une Table d'Hotes Intergénérationnel-
le sous e signe des recettes exotiques.
Sans oublier une initiation aux percussions
corporelles et africaines, car la musique est un
langage universel.

Un voyage culturel des plus enrichissants pour
ces futurs adolescents ravis de decouvrir de
nouveaux jeux, des nouvelles cultures et des
nouveaux golits !

Les mercredis de juin, les pré-ades ont pu se sentir
comme des stars en herbe avec « La musique dans
la peau ».

Pour clGturer I'année scolaire le mercredi 3 juillet, en
lien avec les Jeux Olympiques 2024, des mini
olympiades ont réuni les enfants de 3 a 11 ans au
Parc de I'Aunis.

Le projet « La musique dans la peau »

Tous les mercredis du mois de juin, les Ados Juniors
ont préparé un concert de chant a destination des
autres enfants et des parents, la Star
Ac’'Camaieux !

Répétition, posture scénique, travail de la voix,
choix des morceaux et des costumes, lutte contre le
stress de jouer devant un public.. Tout était bon
pour partager un moment festif et convivial et
célébrer la fin de I'année scolaire et I'approche des
vacances estivales le mercredi 19 juin au soir.

Le spectacle « La tournée de la Star Ac'Camaieux »
a eu un grand succes et les enfants comme les
familles étaient ravis de ce moment festif qui venait
conclure l'année scolaire.
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Ici, LES ENFANTS CHOISISSENT !!

Depuis la rentrée scolaire 2024 - 2025, I'équipe d'animation de la
Vallée des Enfants experimente une nouvelle fagon de proposer
des activités. Désormais, ce sont les enfants gui décident,
ensemble. En dehors des activités déja programmeées, les enfants
font part de leurs envies et sont pleinement acteurs de leurs
loisirs.

«“ Emancipatiun »», kézako ? ou Expérimentation, oui mais
de quoi ?! g

x Libre choix des enfants % Pas de planning pré-établi
% Qutils d'expression x Vivre Ensemble
x Aménagement des espaces % Autonomie

Une posture daccompagnateur et d'écoute pour les animateurs !

Autour de lI'école

La Pause meéridienne

I'instar des annees précédentes, les animateurs et animatrices de I'Espace Camaieux sont
intervenus les lundis, mardis, jeudis et vendredis en périodes scolaires lors de la Pause
meéridienne gérée par la Mairie de Saint-Xandre.

Ces interventions, qui ont sollicité environ 5 animateurs et animatrices chaque semaine, ont eu lieu
au sein de 'école élémentaire Yvan Pommeaux. Chaque jour, ce sont un ou deux animateurs qui ont proposé
des activités libres, culturelles, artistiques et sportives sur des thématiques inspirces de celles
proposées par le service de restauration APL
Au quotidien, environ 60 enfants ont ainsi pu profiter, sils le souhaitaient, de ces activités. Tous ces
moments ont permis d'offrir des temps de qualité et d'échanges avec les enfants favorisant a la fois le
plaisir d'étre ensemble, I'apprentissage et la citoyenneté.

Dans le cadre du Projet Educatif De Territoire, nous sommes intervenus de janvier & mars 2024, tous les
mardis lors de la pause méridienne, pour animer le projet « Alimentation responsable » en collaboration
avec la Mairie de Saint-Xandre. A travers des quiz sur le « mieux manger » et le « moins gaspiller », ain-
si que des ateliers d'initiation au compostage, environ 30 enfants par jour ont été sensibilisés a une
alimentation plus durable. L'ensemble du réfectoire a été décoré aux couleurs de cette thématique et les
enfants ont participé aux animations proposées.

qutlques ohiffres... tmoignage...

¢ On ne sennuie jamais et au moins

6a11ans on est @ [abri quand il pleut | »

Pause Méridienne
138 jours d'ouverture
4 773 heures declarees CAF
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Les Accueils de Loisirs Enfance

Les vacances d’hiver (19 février - 1°" mars)

)

Espace Camaieux

fait son carnaval.

Afin de remettre
les enfants au coeur de la vie
Saint-Xandraise et de réchauffer
les corps et les esprits engourdis
par le froid humide hivernal,
I'équipe d‘animation de I'Espace
Camaieux a organise son carnaval
le jeudi 29 février 2024 !
Pendant les 10 premiers jours des
vacances d'hiver, les enfants de la
Maison de I'Enfance et de la Vallee
des Enfants ont pu réfléchir et
concevoir leur propre char en
prévision de la déambulation du
jeudi 29 février !
Ils ont été rejoints par les
enfants des Accueils de Loisirs
« Loisirs d’Aunis » a Sainte-
Soulle et « Le Carrelet » 3
Esnandes et leurs familles pour
un défile qui, quoi gu'en grande
partie sous la pluie, a réuni plus
de 150 personnes dans un esprit
festif et chaleureux !
Tous déguisés, petits et grands,
ont ensuite présenté leurs chars a
un jury d'exception composé de
parents : un char sur le théme du

cirque réalisé par les enfants de 3
a 12 ans de « Loisirs d'Aunis », un
char aquatiqgue créé par les
enfants de la Maison de I'Enfance
et un Pot de Pop-corn géant congu
par les enfants de 6 a 11 ans de la
Vallée des Enfants.

Au final, malgré la pluie, tout le
monde était ravi de cette
escapade dans les rues
Saint-Xandraises avec le soutien
de la Mairie et du Policier
Municipal. A tel point qu'une
nouvelle date est déja réservee, le
jeudi 6 mars 2025. Les rues
Saint-Xandraises seront a nouveau
envahies par les enfants et les
habitants du territoire avec, on
l'espére, encore plus d'enfants
d'autres Accueil de Loisirs
impligués et une météo plus
clémente !

Sortie a la patinoire

Le jeudi 22 février 2024, en
paralléle de la préparation du
carnaval et désespérés de ne pas
voir la neige tomber, 55 enfants
de 3 a 11 ans ont eu la chance
d'aller profiter de la patinoire de
Niort !

.'/*".
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Quel plaisir de wvoir les enfants
petits et grands, ainsi que les
animateurs, tenter de tracer leur
route avec plus ou moins de
réussite sur la piste glacée !

Cette sortie, devenue tradition au
fil des ans, etait cette année
encore une réussite, malgré les
quelgues chutes et émotions
fortes avec un accueil toujours des
plus chaleureux des salariés de la
patinoire et la joie de voir les plus
grands et plus agiles accompagner
les moins a l'aise ! Rien de mieux
pour briser la glace !
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Les vacances de printemps (15 - 26 avril)

la découverte des
métiers »
Dans |'‘optique de

permettre aux enfants de 3 a
5 ans de s'ouvrir au monde qui
les entoure, 'équipe danimation
leur a proposé de decouvrir
plusieurs metiers.

Que ce soit & travers des activités
manuelles autour de la coiffure, de
la maconnerie, du métier de
bibliothécaire, de danseur ou
comédien, suivi d'un petit
spectacle, de cuisinier/serveur et
méme de footballeur profession-
nel !

Il vy eu aussi des sorties
notamment a la Caserne des
Pompiers de Mireuil et a la Ferme
de Candé, les enfants étaient ravis
de simmerger dans le monde des
métiers, Certains ont préféré les
visites, d'autres les sorties ou les
jeux de rbles a la Maison de
I'Enfance.

Vacances scolaires : 266 enfants inscrits

. quelques ohiffres..

3ab5ans

Vacances de début d'annee :
4 jours d'ouverture [ 902 heures
Vacances d’hiver :

10 jours d'ouverture / 1 920 heures

Vacances de printemps :

10 jours d'ouverture / 2 125 heures

« Vacances au bord du Nil »
Pour répondre & une demande des
enfants, la Vallée des Enfants a

voyageé au temps des
pharaons et de [|'Egypte
ancienne,

Parmi les activités proposées par
I'equipe d’animation : confection
de masques de pharaons, dessin
de hieroglyphes, chasse au
tombeau égyptien, création de
bijoux inspirés des ornements
royaux de I'épogue ou encore des
constructions de pyramides !

Les enfants de 6 a 8 ans étaient
ravis de ce voyage spatio-temporel
a la fois éducatif et ludique.

6allans

Vacances de début d’année :
4 jours d'ouverture / 708 heures
Vacances d'hiver :

« Vis ma vie d'animateur »
Dans la continuité de la
découverte des métiers lors des
mercredis de mars et avril, les
enfants de 9 a 11 ans de la
Vallée des Enfants se sont mis
dans la peau d'animateurs et
d’animatrices.

Ils ont a cette occasion découvert
la réalité du métier comme la
nécessite de prendre en compte
les envies et les besoins des
publics, le besoin de bien préparer
son activité en amont, de prévoir
le matériel...

Aprés un brainstorming, plusieurs
outils ont été mis a leur disposition
(tableau d'idées, fiches d'activités,
ordinateurs pour des recher-
ches...) pour la création de grands
jeux qu'ils ont proposés et animés
auprés des enfants de 6 a 8 ans
comme un Cluedo géant et
« Marmiton » autour des meétiers
de l'alimentation pour les enfants
de 3 a 5 ans.

« (etait leurs maisons,
les pyramides 2 »

@ Elles sont bizarres leurs
lettres | »

10 jours d'ouverture / 1 893 heures

Vacances de printemps :

10 jours d'ouverture / 1 895 heures
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Les Accueills de Loisirs Enfance

Les vacances d’'été (8 juillet - 2 aoiit & 19 - 31 aoiit)

n route pour l'Aven-
ture! »

Tous les enfants de la
Maison de I'Enfance et de la Vallée
des Enfants ont pu profiter
d'activités proposeées sur le théme
de I'aventure !

La premiére semaine était une
semaine pleine de surprises avec
chaque jour son aventure, de
I'astronomie en passant par
Astérix et Obélix ou encore les
¢émissions de télévision.

La seconde semaine etait sous le
signe du secret, les enfants sont
devenus des petits agents secrets.
Ils ont pu créer leur carte d'agent
secret et résoudre des missions
lors d'une journeée mission impos-
sible. Lors de la journée commune
du mercredi, un grand Cluedo a
éte réalise.

La troisieme semaine eétait une
semaine sur l‘aventure a
I'océan avec une sortie plage sur
I'Tle de Re et les enfants de 6 a 8
ans sont allés s'informer sur la
faune et la flore de l'océan avec
L’Ecole de la Mer.

La semaine s'est terminée avec une seance de cinéma avec « Ariel et le
Gang de requins ».

Et pour finir cette premiére partie des vacances d'été 2024, les enfants
sont partis a I'aventure dans la jungle, ils ont pu féter ces folles
aventures lors de la Boom de L'Aventurier avec une salle décorée par les
enfants et pleins de petits jeux organisés tout au long de la journdée.

Ce premier mois de vacances a été riche en découvertes culturelles,
sportives et personnelles avec des activités inédites a I'Espace
Camaieux.

FOCUS

Sur le mini-séjour nature du 30 juillet au 1* aout pour les
enfantsde 3 a 5 ans.

Dans la continuité du projet « mon jardin extraordinaire », les
animatrices ont proposé a certains d'entre eux de vivre leur premier
séjour en pleine nature ! Pour des raisons de logistique, les enfants
étaient accueillis en journée aux Jardins de I'’Aubregay pour participer
aux activites proposées et dormaient sous des tentes dans la cour de la
Maison de I'Enfance.

Avec au programme des batailles d'eau, des pique-niques, des jeux en
extérieur, la récolte de fraises et I'entretien des potagers des Jardins de
I'Aubrecay...

Le séjour s'est conclu avec une soirée pizza Chez Giovanni 2
Saint-Xandre.

Bien que tres fatigués aprés ces 3 jours pleins d'emotions et de joie, les
enfants étaient ravis de leur premiére expérience de séjour ol ils ont pu
découvrir encore davantage les valeurs du vivre ensemble et du
respect des autres.

‘'l
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Sur le Séjour Surf du 22 au 27
juillet a Vieux-Boucau-les-Bains,
a offert aux enfants de 9 a 11 ans
une experience inoubliable. Ils ont
participé a des activités variées,
dans une ambiance conviviale et
complice. Entre découvertes
sportives et moments de partage,
les enfants sont repartis avec des
souvenirs mémorables et des
réves de surf plein la téte.

Les petits surfeurs ont apprécié le
centre d'hébergement, « Planete
Vacances » sur lequel ils ont été
accueillis. Les repas étaient varies
et équilibrés en respectant la
nature et la volonté anti-gaspi de
la structure.

L'hébergement, situé a deux pas
de la plage, a permis des
moments de détente et de partage
dans un cadre securise.

Grace aux moniteurs de surf, les
enfants ont appris les bases
du surf, jusqu'a prendre leurs
premieres vagues en toute
autonomie ! Certains ont méme
réussi a rester debout sur leur
planche.

3abans
Vacances d’été - juillet :

Vacances d'été - aoit :

12 jours d'ouverture / 1 692 heures

QUelques chiffies...

18 jours d'ouverture / 4 840 heures

Au-deld du surf, les jeunes participants ont partagé des instants
mémorables autour de nombreuses activités complémentaires comme
la sérigraphie, le skateboard, I'Aqua Park, le marché traditionnel et
les veillées animées qui ont renforcé I'esprit de groupe.

Les enfants retiennent de ce séjour une ambiance a la fois chaleureuse
et pleine de complicité, la fierté d'avoir maitrisé leurs premiéres vagues
et davoir surmonté leurs appréhensions. Ces moments de groupe,
passés tous ensemble, ont été plus globalement, une aventure
enrichissante tant sur le plan sportif que personnel.

Le dispositif « Colos Apprenantes »

Sur les 12 enfants participants au séjour surf, 4 d'entre eux ont pu
bénéficier du dispositif « Colos Apprenantes ». Initié en 2020 dans le
cadre de |'opération Vacances Apprenantes par le
Ministéere de I'Education Nationale et de la Jeunesse, ce
dispositif permet aux familles (selon des critéres définis par un cahier
des charges) de béneficier d'une part:cnpatmn financiére de I'Etat pour
permettre & leurs enfants de participer a des séjours a thématiques
educatives.

En 2024, I'Espace Camaieux s'est inscrit dans ce dispositif pour
rendre les séjours organisés accessibles au plus grand nombre
(selon le Quotient Familial).

6allans

Vacances d'été - juillet :

18 jours d'ouverture / 3 916 heures
Vacances d'éte - aout :

12 jours d'ouverture / 2 392 heures

Mini-séjour été 3/5 ans : 3 jours et 2 nuits

Séjour été 9/11 ans : 6 jours el 5 nuits

960 heures déclarées CAF 37



Les Accueils de Loisirs Enfance

Les vacances d’été...suite

Sur le Laser Game en plein air.
Ce ne sont pas moins de 22
enfants de 6 a 8 ans qui ont pu
profiter le 19 juillet d’une initiation
au Laser Game en pleine nature,
dans le parc de [|'Aunis. 2
animateurs de [|'Association
« La Petite Ecurie » a Angoulins
sont wvenus avec le matériel
nécessaire et ont permis aux
enfants de se sentir comme dans
un film daction. Ils ont déja hate
de recommencer !

Découverte de

I'Estran

Pour faire decouvrir aux enfants
de 6 a 8 ans le milieu marin qui
les entoure, les animateurs de la
Vallée des Enfants ont fait appel &
I'Ecole de |la Mer, une
association specialisee dans la
sensibilisation & lI'environnement.

21 enfants ont ainsi pu découvrir,
le temps d'une journée, ce qui se
cache sous la vase et sous les
rochers lorsque la mer s'en va...
Ils ont également appris a prendre
soin de la faune et la flore marine

en preservant les habitations
naturelles des animaux
rencontrés.

Ils ont ainsi pu rentrer chez eux
en ayant appris plein de nouvelles
choses intéressantes qu'ils
pourront remettre a profit avec
leur famille et réutiliser lors de
sortie plage ou en mer.

« Tous au Camping ! »

Du 19 au 30 aoit 2024, tous
les enfants accueillis & la Maison
de I'Enfance et a la Vallée des
Enfants ont pu vivre des activités
sur le théme du camping avec,
notamment, la préparation d‘un
spectacle a destination des
familles pour évoquer les temps
forts de I'été 2024 le jeudi 29
aolit !

Chaque groupe denfant (3 a 5
ans, 6 a8anset9aill ans) a
ainsi pu préparer et répéter des
scénettes tous les matins avant de
proposer un spectacle plein de joie
et de bonne humeur concly,
comme le veut la tradition des
campings, par la danse de ['été
pour le plus grand plaisic des
parents !

Les enfants se sont pleinement
investis dans la préparation de ce
temps festif et ont surpris tout le
monde grace a leur créativité et
leur talent. Un temps convivial

¢ k1
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autour d'un apéro partagé a
cloturé la soirée : un chaleureux
moment d‘echanges avec les
familles.
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Echanges Inter centres

Aprés un échange de lettres tout au long de I'année avec I'Accueil
de Loisirs « Le Kiosque » de Continvoir en Touraine, les
enfants sont venus rendre visite aux enfants de la Vallée des
Enfants pour une journée au bord de la mer. .
Ils ont partagé un moment au Parc de |'‘Aunis & Saint-Xandre ==
autour d'un pigue-nigue puis sur la plage des Minimes. Pour
terminer la journée par une veillée, en s'amusant avec un
splendide coucher de soleil.

Suite au départ pour la région Angevine de Maxence Grégoire,
animateur a la Vallee des Enfants en 2024, une correspondance
s'est mise en place en 2024 avec les enfants de I'Accueil de
Loisirs des Grands Chénes...a suivre en 2025 !

témoigmgc 3a5ans waquelaues chiffres...

Vacances d’automne :
9 jours d'ouverture / 1 872 heures
o Vacances de fin d'année :
¢ Avant Javais peur 2 jours d'ouverture [/ 195 heures 6allans

des crabes et bien Vacances d’automne :

plua maintenant " ] 9 jours d:ﬂuvert‘urﬁ i 8'2“ heures
Vacances de fin d’annee :
2 jours d'ouverture [ 277 heures

Les vacances d'automne

« Sur la Route 66 », du 21 au 31 octobre, tous les
enfants de 3 a 11 ans ont eu la chance d'emprunter
la Route 66 et traverser les Etats-Unis sans bouger
de Saint-Xandre !

Tout au long des deux semaines de wvacances
d'automne, les enfants ont en effet eu l'occasion de
découvrir différents états et villes américaines au
travers d'activités culinaires, manuelles et sportives.
Pour cldturer ce voyage nord-américain en beauté, les
enfants se sont tous retrouvés dans la zone 51 autour
d'une chasse au trésor extraterrestre pour féter
Halloween !

Deux semaines pleines de découvertes et de jeux pour
les enfants de 3 a 11 ans qui ont pu ainsi, encore
davantage, s'ouvrir au monde !




Jeunesse

Les Espaces jeunesse de 11 a 17 ans

es espaces jeunesse accueillent les
Q adolescents de 11 a 17 ans pour leur

permettre de se rencontrer, de
s'exprimer, de proposer des idées, de
s'impliquer et d'enrichir la mise en place des
activités.

Les animateurs retrouvent les jeunes autour des
écoles et des colléges ainsi que dans les locaux
jeunesse d'Esnandes, Puilboreau et de Saint-
Xandre :
- en soirée, entre 17h et 18h30
- les mercredis, entre 13h30 et 18h30, en accueil
libres en tenant compte de leurs activités
extrascolaires et la réalisation de leurs devoirs
- les samedis, entre 13h30 et 18h30, autour de
projets
- pendant les vacances scolaires, autour de
stages d'initiation, de sport, de la culture, de
sejours et de soirees.

FOCUS

Déménagement de |'espace jeunesse
de Puilboreau

Mars 2024, les cartons s'entassaient...direction rue
Alsace Lorraine, entre le bourg et la Tourtillére,
L'Espace Camaieux a pris possession des nouveaux
locaux mis a disposition par la Mairie de
Puilboreau, situés au Cube, Salle
Multiculturelle, Une grande salle d'accueil, une

cuisine aménagée, une salle de musique... accotées au
city stade. Nous voici 8 L*Atelier 1!

Ici, on fabrique, on crée et on tisse des liens. Ce
nouvel espace est dédie a l'accueil des jeunes les
mercredis, samedis et vacances scolaires. Mais il
accueille également des actions développées par le
Centre Socio-Culturel. Cette « fabrigue » de liens
sociaux est entierement modulable afin de s'adapter
aux besoins de tous les adhérents et comporte de

i ]
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multiples équipements, offrant un champ d'actions
élargi.

L*Atelier est un lieu de rencontre ol les jeunes et les
meins jeunes peuvent se réunir et faire ensemble des
instants projets, de la cuisine, de la broderie, de la

musique, des loisirs en tout genre ... Voila ce qui
passe a L Atelier, espace ol chacun peut développer
ses actions collaboratives.

L'inauguration du Cube et de L*Atelicer s'est déroulée

le 30 mars 2024... un grand moment, de belles
rencontres |
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FOCUS

Déménagement de
d’Esnandes

l'espace jeunesse

Il y a déja 2 ans que nous avions sollicité le local de
I'ancienne bibliothéque afin d'améliorer les conditions
d’accueil des jeunes (accés direct a la cour de I'école,
espace de rangement des velos et trottinettes...).

Au printemps 2024, le Maire dEsnandes nous a
informé que l'ancienne bibliothéque serait a
notre disposition a partir des vacances
estivales !

Fort de cette agréable surprise, un état des nouveaux
locaux a rapidement été organise. Un
rafraichissement a été réalisé en mobilisant un groupe
de jeunes et une maman pour passer un coup de
peinture. Il a aussi fallu s'occuper de tout |'aspect

administratif et, bien slr, organiser le déménagement
les mardi 2 et mercredi 3 juillet 2024. Le groupe
de jeunes était motivé et investi dans I'appropriation
de leur nouvel espace jeunesse !

L'ameénagement du nouveau local a été realise
progressivement au début de |'ete en concertation
avec les jeunes ravis de ce nouveau lieu.

Tous les occupants, jeunes et adultes de |atelier
tricot, sont ravis de ce nouveau local et ont déja pris
leurs marques, mais il reste quelques ajustements a
faire, comme acquérir une cuisine.

Début 2025, ils choisissent un nom : « La Cabane ».

17 526 heures au total déclarées CAF sur les Espaces jeunesse

Esnandes
50 jeunes inscrits

Accueils periscolaires :

quelaues chiffres...

Saint-Xandre
77 jeunes inscrits

P

Accueils périscolaires :

27 jours d'ouverture : \] 27 jours d'ouverture
243 heures 224 heures
Mercredis : Mercredis :

29 jours d'ouverture 5 29 jours d'ouverture
1 455 heures .- 570 heures
Samedis : : Samedis :

22 jours d'ouverture 22 jours d'ouverture
635 heures 430 heures

Puilboreau

103 jeunes inscrits

Accueils périscolaires :
40 jours d'ouverture

95 heures
Mercredis :

34 jours d'ouverture

725 heures
Samedis !

25 jours d'ouverture

1 125 heures

1



Jeunesse

Les jeunes et la prévention

FESTIPREV’

ctobre 2023 /mai 2024
En coopération avec le
College Beauregard, nous
participons tous les ans a
FESTIPREV' (Festival de courts
metrages international se déroulant &
La Rochelle au mois de mai).
Ce festival a pour ambition de mettre
a I'honneur et en image la parole
des jeunes sur des sujets qui les
concernent: la Prevention, la
Citoyenneté....
Les jeunes sont alors pendant
quelques semaines, acteurs a toutes
les étapes necessaires a la réalisation
d’un film : choix du théme, écriture
du scénario, organisation du
tournage, comédiens, son, lumiére,
montage...
En 2024, Amélie a accompagné un
groupe de 28 éléves de 4™ en
collaboration avec une professeure
d’histoire- geographie - eéducation
civique et morale et un réalisateur
professionnel. Ils se sont rencontrés
2h par semaine pendant & mois.

A lissue de ce travail, les jeunes ont
réalisé « Faites_moi signe(s) », un
court métrage de sensibilisation
au Handicap et plus particuliére-
ment a la Surdité. Ce film a été
sélectionné pour le festival et a
d'ailleurs remporté un prix, celui du
« Jury Jeunes » et un autre, le prix de
la citoyenneté.

Tous les films sont disponibles sur
Youtube sur la chaine : FestiPREV' ou
sur le site Festiprev.com

Des films faits par et pour les jeunes,
quoi de mieux pour aborder des
sujets qui les concernent,

Expo 13/18 -— Questions de
Justice — Octobre 2024

Cette exposition permet aux jeunes
de mieux repérer les acteurs
sociaux, comprendre e
fonctionnement de [institution
judiciaire au civil comme au
pénal, prendre conscience de leurs
droits et de leurs devoirs, &tre
informés des conséguences possibles
d'un acte délictueux, étre capables
d'utiliser les moyens légaux d'accés a

la justice et de connaitre les lieux
d'information et d'écoute existants.

Ce support interactif a pour but
d'instaurer un dialogue avec les
jeunes et d'apporter des réponses
concrétes & leurs préoccupations
quotidiennes.

Elodie a utilisé cette exposition avec
les éléves de 4°™ du Collége
Beauregard les 3 et 4 octobre
2024. Un accés libre était proposé
durant les pauses meéridiennes afin de
permettre aux jeunes qui le
souhaitaient de discuter des sujets
abordés de fagon plus approfondie.
Ces temps plus intimistes ont favorisé
également, la prise de parcle plus
difficile en groupe et offrant ainsi la
possibilité aux jeunes de poser des
questions plus personnelles ou de
signaler des faits.
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Fromeneurs
du Net

) A

romeneur du Net

Cette année, et comme depuis 2019,

Roland, animateur jeunesse, a exercé la
mission de Promeneur du MNet, une présence
éducative sur les réseaux sociaux, sous différentes
formes :
- une intervention au college Beauregard
auprés de toutes les classes de 5™, en
rapport avec le programme d’Education Morale
et Civique, sur lidentité numérique, lors du
Safer Internet Day en février 2024.
L'animateur a présenté un diaporama sur le
numeérique, créé par le réseau des Promeneurs
du Net, puis échangé avec les jeunes sur
leurs expériences de vie sur plusieurs
thématiques numeériques (cyber
harcélement et violence en ligne, le piratage

- des publications réguliéres sur les réseaux
sociaux de contenus informatifs sur le
numerique, en faisant la promotion de
campagnes de sensibilisation, en partageant
les contenus des partenaires (Caf,
associations de préventions, réseau des
Promeneurs du Net),

- enfin, une présence hebdomadaire sur
la toile avec des jeunes qui rencontreraient
des difficultés (harceélement, nudes, arnaque,
piratage...) pour leur apporter le soutien
nécessaire et orienter vers les dispositifs
mis en place si nécessaire et étre vigilant sur
les publications, les échanges, de la part des
jeunes « amis » sur les réseaux sociaux, dans
un role d'accompagnant et non de policier.

et les arnaques, les données personnelles, les FOrt de la pertinence et de la reussite de ces
« sextorsions » et les « nudes », les fausses differentes interventions, celles-ci seront
r " -
informations...) reconduites et renforcées en 2025.
I B

- un espace « Gaming pour tous » 3
plusieurs reprises, avec la création de
Roll" Up, permettant a I'animateur de faire de
la prévention sur les jeux vidéo auprés des
jeunes et de leurs familles (PEGI,
descripteurs...),

A . QUELqueS ChEfres...

FESTIPREV’ j =
28 éléves de classe de 4°™ EF] ]
2 heures par semaine pendant 6 mois %

1 professeur )

1 animatrice '

1 réalisateur professionnel

f o Promeneur du Net
216 éleves de classe de 5°™

§ 1 animateur

A,

13/18 — Questions de Justice
125 éléves de classe de 4°™
1 animatrice
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Jeunesse

Les projets a l'initiative des jeunes

 Réseau ZIC

| st une initiative passion-
% nante qui a réuni cette
année une trentaine
de jeunes de 12 a 23 ans issus
de divers horizons le Centre
Social des Pictons & Marans,
I'"Espace Camaieux Centre
Socio-Culturel Intercommunal a
Esnandes, Puilboreau et
Saint-Xandre et le Centre
d'Animation et de Citoyennete a
Surgeres.
Ces trois structures ont mutualisé
leurs envies et leurs moyens
depuis 2016 pour proposer
ensemble des lieux d'expres-
sion musicaux pour les jeunes.
Ils ont également, cette année,
continué d'investir pour aménager
des espaces et du matériel de
qualité dans chaque espace
jeunesse.
Cette démarche a eu, notamment,
comme finalité de donner du poids
a nos valeurs communes :
Solidarité, Respect, Citoyennete !

L'année 2024 fut riche avec :

- les ateliers de création, de
I'écriture a la composition musicale
en passant par |'expression

scénique, les jeunes ont ainsi pu
découvrir ou redécouvrir des
notions techniques liées a la
pratique musicale (pratique
dun instrument, utilisation du ma-
tériel de sonorisation...) mais aussi
donner libre-court a leur
créativité en créant de toute
piece des textes imprégnés de
leurs propres observations du
monde qui les entoure et de leur
quotidien. A travers 6 rencontres
réparties sur l'annee, les jeunes
ont bénéficié d'un accompagne-
ment de qualité avec la présence
de deux intervenants artistes
professionnels auteurs composi-
teurs : Jonathan Caplanne et
Benjamin Facon.

- la résidence artistique, du 27
au 29 février 2024 ou 27
jeunes se sont réunis pendant
3 jours en résidence artistique
au mois de février 2024. Ils ont pu
profiter de cette magnifique salle
de spectacle Agora a
Saint-Xandre pour explorer leur
creativité a travers la compaosition
musicale, I'écriture, et le deévelop-
pement de leurs compétences

|I ]
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vocales dans des conditions
optimums et dans un équipement
de qualité qui a permis aux jeunes
de sublimer leur travail.

Le 29 fevrier 2024 a 18h, un
temps de restitution gratuit et
ouvert & tous, a attire 170
personnes dans la salle de
spectacle Saint-Xandraise et son
équipe professionnelle !

Le public a été ravi el bouleverse
par la performance des jeunes
participants révélant des textes
poignants accompagnés de sons
entrainants. Une représentation
pleine d'émotions ol des histoires
et des experiences de vie ont été
délivrées en musique. Une
occasion unique pour le public de
s'immerger dans le monde vibrant
et dynamique de la jeunesse.

AL
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FOCUS

Participation aux événements locaux
Durant toute cette periode les jeunes ont pu
retranscrire leur travail sur différentes scénes a
l'occasion de divers eévénements locaux face public,
partie essentielle du projet aller au bout du
processus, vivre la scéne...
- Inauguration du Cube (Salle multiculturelle) le 30
mars a Puilboreau,
- Ensemble contre le Racisme le 10 avril a Surgeéres,
- FESTIPREV' le 18 mai a La Rochelle (annulé pour
cause de mauvais temps mais ils étaient préts),
- FestivAAI le 2 juin a St Jean de Liversay,
- Féte de la musique le 21 juin a Surgéres
- Réseau jeunes 17 (organisé par la Fédération des
Centres Sociaux) le 6 juillet @ Rochefort.

Un Stage Z.1.C.
Du 23 au 24 avril 2024 nous avons organisé un
stage découverte pour tous dans les locaux du Centre
Social a Marans.

?_ﬁ

Réseau ZIC

30 jeunes de 3 structures jeunesse
2 artistes professionnels

3 animateurs jeunesse

1 beénévole

quelaues chiffes..

Réseau Jeunes

RESEAUX JEUNES LOCAUX

Des temps conviviaux

Faire de la musique, oui et en écouter aussi !
Certains des jeunes participants au projet
n'étaient jamais allés dans une salle de concert
pour profiter d'un spectacle. Nous avons donc
accompagné 8 d'entre eux a La Siréne (salle de
musiques actuelles a La Rochelle) a l'occasion de
I'événement I'Hisséo (concours et tremplin musical des
lycées de Charente Maritime).

Ce méme soir, nous avons eu limmense joie
d'applaudir Méline, qui participait avec son groupe de
musigue devant 800 spectateurs et qui a débuté la
musique dans nos ateliers, quelle fierté !

Et puis, suite 3 nos échanges avec le programmateur
du Cube & Puilboreau, nous aurons désormais la
possibilité de wvenir régulierement assister aux
répétitions des groupes en résidence, gratuitement.

2
f" J
|

Réseau jeunes
31 jeunes
10 Centres Sociaux

J 4 10 associations

10 animateurs

e Réseau Jeunes invite les jeunes 3 rejoindre des temps de rencontres dédiés a I'engagement

citoyen ol chaque voix compte et ou chaque citoyen peut faire la différence.

Des rencontres entre jeunes mais aussi avec des associations locales, des €lus...pour explorer des
sujets cruciaux de société et d'actualité, débattre, partager des perspectives et élaborer des actions concrétes
pour contribuer positivement au monde qui nous entoure.

Les 4 et 5 juillet s'est déroulée la 4°™édition du Réseau Jeuncs de Charente-Maritime, préparée et
coanimée par plus d'une dizaine de jeunes issus de six Centres Sociaux (Les Pictons, Espace Mosaique,
Boiffiers-Bellevue, Les Salines, Aytré et CAC) et un EVS (PAPJ) avec le soutien de leurs animateurs et 'appui

de |la Fédération Départementale des Centres Sociaux.

31 jeunes ont pu se retrouver et rencontrer deux associations : la Maison des ados et ADHEOS.

Le 6 juillet, une journée ouverte a tous s'est déroulée au Palais des Congrés en présence d'une cinquantaine
de jeunes et d’'une vingtaine d'adultes (parents, élus, administrateurs, animateurs).

La journée a été conclue de maniére tres festive avec le groupe Réseau ZIC.

Une quinzaine de jeunes se sont inscrits pour une 5™ édition ... A suivre donc !
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Jeunesse

Les projets a l'initiative des jeunes...suite

; Les Chantiers Camaieux

rop jeunes pour un

contrat de travail et

pourtant en quéte de
premiéres experiences dans la vie
active : pour satisfaire les envies
et besoins des jeunes de déemarrer
leur vie active, I'Espace
Camaieux propose depuis
plusieurs années Ile
dispositif Chantier Jeunes. ]|
vise ainsi a créer une opportunité
pour ces jeunes de plus de 14 ans
d'effectuer des petits chantiers de
proximité a |'‘occasion des
vacances scolaires en contrepartie
d'une rétribution financiére.
Le projet s'est déroulé, cette
année sur les communes de
Puilboreau et de Saint- Xandre et
a permis a 23 jeunes de s'investir
sur le territoire avec le soutien
de la Mairie de Puilboreau, la
CAF de Charente-Maritime.

Au programme de cette année
2024 :

v la confection de nouvelles
housses pour les canapés de
I'Adclier 3 Puilboreau avec la
« Confrérie des Petites
Mains » afin de limiter les dépen-
ses et de favoriser la réutilisation
de mobiliers en avril.

¥ Une mission deésherbage de
trottoir et débarras de [I'école
élementaire pour 8 jeunes de
Puilboreau s'est rajoutée a
I'embellissement de rues et de la
cour de l'école en partie envahie
par des mauvaises herbes et du
matériel hors d'usage a jeter. Les
jeunes ont constaté la satisfaction
des habitants et des agents
techniques. Ils ont ensemble
composé un groupe soudé, agréa-
ble et efficace !

v Dans la continuité, en
octobre 2024, 7 jeunes sont
allés préter main forte aux agents
techniques de la ville de
Puilboreau qui tous les jours
chouchoutent la commune. En 3
jours, les jeunes ont rempli une
benne entiére de débris bois, 2
camions de déchets cartons, ont
jeté 9 brouettes de bouteilles et
bocaux en verre et ont nettoyé
tous les panneaux électoraux de la
ville. Ils ont également préter
main forte au CCAS de la ville en
acheminant les denrées de la
Banque Alimentaire a Ia
Maison du Puilborain, ont
réaménagé 2 classes a [|'école
élémentaire et ont aidé au grand
nettoyage de rentrée ! Clest avec
ardeur que les jeunes ont remonté
leurs manches et se sont mis a la
tache pour trier, démonter,
charger, décharger, Karcheri-
ser...on salue leur travail.

Tous ces petits chantiers,
demarrés en octobre 2022 avec le
soutien de la CAF de Charente-
Maritime et du Crédit Agricole
ont egalement permis aux jeunes
la rencontre avec différents
professionnels, les agents
techniques de la Mairie de
Puilboreau, les animateurs des
Espaces Jeunesse, la couturiére de
« La confrérie des petites
mains ».._une facon de découvrir
différents secteurs d'activités et
leurs metiers.

Ce fut pour eux une premiére
expérience dans la vie active.
Les jeunes ont rempli un dossier
de candidature afin de se
présenter, de mettre par écrit

/ L1
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leurs motivations, de valoriser leur
expérience de vie. Le respect des
horaires, des consignes, I'entretien
et le rangement du matériel
demandeé lors de ces chantiers,
participent également a se
familiariser avec le sérieux et
la rigueur que demande le
monde du travail.

Les jeunes ont eégalement
rencontré des bénévoles
d‘associations, des élus de Mairie,
des financeurs de projets..
Un plus, pour comprendre
I'organisation d'une commune et
avoir une vision globale des
différents acteurs pouvant la
Composer.

Les habitants rencontrés et les
équipes municipales ont été ravis
du coup de pouce que les jeunes
des chantiers ont pu leur apporter,

Quelques jeunes qui ne
frequentaient pas I'associa-
tion, reviennent a [|'Espace

jeunesse afin de participer aux
divers projets et activités
organisées pour et avec eux. Des
amitiés se sont créées, certains se
revoient régulieérement.

La valorisation de I'image des
jeunes a éte un point important a
travers cette démarche. Des
articles dans la newsletter, sur les
réseaux sociaux ainsi gue dans la
presse locale ont été réalisés.

A l'issue de chague chantier, les
administrateurs et la directrice de
I'Espace Camaieux ont remis un
cheéque officiel & chaque jeunes en
présence des familles.
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f' : Esnandes

50 jeunes inscrits

Vacances début d’'année :
4 jours d'ouverture
85 heures

Vacances d’hiver :
10 jours d'ouverture
394 heures

Vacances de printemps :
10 jours d'ouverture
508 heures

Vacances d'été :
20 jours d'ouverture
911 heures

Vacances d’automne :
9 jours d'ouverture
268 heures

X

Puilboreau
103 jeunes inscrits

Vacances début d’annee :

4 jours d'ouverture
257 heures

Vacances d’hiver :
10 jours d'ouverture
668 heures

Vacances de printemps :
10 jours d'ouverture
856 heures

Vacances d'été :
30 jours d'ouverture
2 324 heures

Vacances d'automne :
9 jours d'ouveriure
603 heures

(-

Saint-Xandre
77 jeunes inscrits

Vacances début d’année :
4 jours d'ouverture
198 heures

Vacances d’hiver :
10 jours d'ouverture
536 heures

Vacances de printemps :
10 jours d'ouverture
750 heures

Vacances d'été :
20 jours d'ouverture
1 599 heures

Vacances d'automne :
9 jours d'ouverture
561 heures

Vacances de fin d'année :
2 jours d'ouverture
66 heures

T



Jeunesse
Les projets a l'initiative des jeunes...suite

y Séjour été 2024

haque année, |'Espace Camaieux facilite
EJ un départ en séjour lors de la période

estivale. L'enjeu est de développer la
citoyenneté et le wvivre ensemble en
favorisant I'émancipation. Les jeunes agissent et
sont acteurs de leurs loisirs. Les séjours sont
pensés et construits avec les jeunes afin de
leur proposer des moments de vie collective au plus
prés de leurs besoins et envies.
Cet été, un groupe de 24 jeunes des 3
communes, accompagnés de 3 animateurs
sont partis dans les Hautes Pyrénées du 14
au 19 juillet 2024. Heébergés au Centre de
Montagne de Germ, les jeunes profité du cadre
montagnard pour pratiquer des activites
sportives typiques comme le canyoning, le rafting,
le VTT, la randonnée et le bivouac. Une belle
semaine sportive qui a permis la decouverte de
nouvelles pratiques et le dépassement de soi, au
coeur de la faune et de la flore locale verdoyante et
deépaysante.
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Séjour d'été :

24 jeunes inscrits
6 jours [ 5 nuits

1 440 heures

¥y QUElques shiei... f" .

Esnandes

8 jeunes inscrits

FOCUS

VACAF

Créé dans le cadre du Pacte des Solidarités, le Pass
colo est un dispositif de I'Etat permettant aux
enfants, dont les familles remplissent certaines
conditions financieres, de bénéficier d'une aide de
200€ a 350€ pour un départ en séjour l'année de
leurs 11 ans. Ici, un jeune sur 24 a pu bénéficier de
cette aide, grce aux démarches administratives
réalisées par |'Espace Camaieux pour rendre
accessible son départ en vacances.

EN BREF

Des projets bien siir mais surtout des lieux d"accueil !
L‘équipe jeunesse est composée de 4 animateurs et un coordinateur. L'année 2024 a été remplie de temps
d'accueil, d'activités variées, de projets.
L‘année 2024 est aussi une année de transition dans le cadre d'accueil de mineurs et de jeunes majeurs.
En effet, une réflexion de fond a permis a I'équipe de travailler un projet jeunesse qui a retenu l'attention de
la CAF 17 avec un changement de financement fondamental : la PS Jeunes.
Ainsi nous évoluons vers une valorisation de tous les moments d'accueil des jeunes dans nos murs, hors les
murs, au collége. Ce n'est plus un pointage a I'heure qui est financé mais un projet global qui sera développe au
fil du temps. De fait, de nouveaux partenariats se construisent avec le CDIJ et la Boussole des Jeunes, avec la
Mission Locale...
Les modalités d’accueil évoluent, la communication et les tarifs aussi.
Un vraie grande chance pour les jeunes, leurs familles et I'Espace Camaieux !

@ ponner aux feunas C'l
hes mopens de réaliver
|'rv leur projel ‘W

= L,D Tj—_}_’J L

Puilboreau
8 jeunes inscrits

Saint-Xandre

8 jeunes inscrits

En ¥y
GOUVERMEMENT "¥f¥
. e | YACAF

PACTE®

ENFANCE

COLO

—”
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Jeunesse

Les stages découvertes

FOCUS

Une nouvelle collaboration estivale et sportive
a I'Espace Camaieux !

En debut d'été 2024, le Tennis Padel Club de
Puiboreau et |'Association Espace Camaieux ont
collaboré pour favoriser la pratique sportive auprés
des jeunes et leur faire découvrir le tennis.

Dans le cadre des stages découverte, le Club sportif a
proposé 5 places les jeudis matins pour les jeunes
adhérents a I'Espace Camaieux.

L'occasion idéale pour pratiquer des sports de
raquette et notamment le tennis entre jeunes de 9 3
15 ans !

Cette premiére collaboration donnera trés
probablement lieu a d'autres partenariats...le début
d'une belle aventure sportive, culturelle et
collective !

FOCUS

Raid Olympique — Printemps 2024

Au cours des vacances de printemps, l'animateur
jeunesse d'Esnandes a accompagné 9 jeunes au
Raid Olympique du 22 au 26 avril 2024. Organisé
chaque année par le Service des Sports de la ville de
La Rochelle sous le nom de « Raid aventure des
bords de mer ». Cet événement s'est mis aux
couleurs olympiques a l'occasion des jeux de Paris
2024,

Les 9 jeunes (7 garcons et 2 filles) se sont répartis en
trois équipes de trois représentant [I'Italie, les
Etats-Unis et I'Australie avant de participer & une
semaine ensoleillee et intensément sportive

o le lundi, athlétisme (javelot, sprint, lancer de poids,
saut de haie et saut en hauteur),
- le mardi, du basket,

» le mercredi, des sports de
badminton et tennis de table),

o le jeudi, des épreuves en plein air sur la plage de
Chef de Baie et dans le parc Charruyer (kayak, tir a
I'arc, cyclisme, course a pieds et natation),

- le vendredi, les remises de médailles ainsi que le
goliter collectif.

raquette (tennis,

(o | )
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STAGE DECOUVERTE

TENNIS
11 -15 AnNs

DEOH A 12H
aU TENNIS PADEL CLUB
DE LA TOURTILLERE
A PUILEOREAL

JEUDT 11 JUILLET

Jewnt 18 JUILLET

Jewnt 25 JUTLLET
v

JEUDI 22 aolT
Jeuot 29 aolT

.1‘.

Inscription aupréd de I'animatear
A Jrinassa

Les jeunes ont pass¢ une formidable semaine, pleine
d'émotions, leur permettant de dépasser leurs limites,
de compter les uns sur les autres, de faire des
rencontres et de découvrir certaines infrastructures
sportives de La Rochelle, notamment de l'universite, le
tout dans un esprit de compétition sain et de
respect des adversaires.




FOCUS
Transfos ENEDIS — automne 2024
En partenariat avec Enedis et la commune de
Puilboreau, les jeunes étaient charges de I'embellisse-
ment de trois postes de distribution publique
d'électricité, Au cours des vacances dautomne, 6
jeunes ont participé a la réfection du troisiéme et
dernier transformateur Enedis situé au Cube. Pour ce
projet, l'illustrateur Jordan Gentes a accompagné
les jeunes dans la realisation de cette ceuvre
graphique. Ceux-ci ont imaginé une fresque sur le
théme de la culture aux couleurs de la commune de
Puilboreau. Esquisse, dessins, découpage des
pochoirs, peinture ... Tout a été réalisé par les jeunes
eux-mémes profitant de I'expérience de la technique
et I'accompagnement de Jordan.
Linauguration a eu lieu en décembre afin de clore ce
partenariat et valoriser I'implication des jeunes.
Cette action améliore I"environnement des riverains a
permis aux jeunes citoyens de s'impliquer sur leur
territoire a travers le Street art. La jeunesse est
valorisée et les habitants ravis du résultat. Cela
permet également de sensibiliser sur la notion de
dégradation de biens publics car les postes
choisis sont souvent couverts de tags et autres
inscriptions a visée non artistique.
Une inauguration officielle a permis aux jeunes de
présenter leur création, en présence d'élus munici-
paux, de responsables d'Enedis et d'administrateurs
de I'Espace Camaieux.

Une belle reconnaissance.

EN BREF
Rencontre entre jeunes
En 2024, les jeunes se sont réguliérement réunis afin d'organiser des temps de loisirs et de découvertes
ensemble (stage, sorties, séjour ...).
Dans |'élaboration des programmes des vacances, et plus particulierement de I'été, des activités communes
pour les jeunes des trois locaux (Laser Game, Sorties Plage, Grands jeux a la Tourtillére...) ont été proposées.
Ces regroupements entre jeunes Esnandais, Puilborains et Saint-Xandrais ont permis des rencontres, des liens
et des échanges avec les 4 animateurs jeunesse.

Le collectif au service du collectif !

SEJOUR EN
ALLEMAGHNE




Lien social

Loisirs et decouvertes

Passeport

e la découverte du
patrimoine, aux cafés
partagés en passant

par les ateliers cuisine, le
programme Passeport est
chagque année riche de

partages, d’'échanges et de
solidarité. C’' est un programme
d'activiteés variées, élaboré par les
adhérents eux-mémes. Trois
réunions ont permis de proposer
différentes programmations avec
de nouvelles idées d'activités, de
sorties,

Autour des jeux de société ou
d'une autre thématique, les cafés
partagés sont toujours des
moments attendus ! Au sein des
cafés partages, il y a beaucoup de
convivialité et de discussions, ces
temps sont aussi |'occasion
d'apprendre a se connaitre et de
créer des liens.

Cette année les thématiques des
cafés partagés ont été
diverses comme la découverte de
la Coursive, le carnet de voyage
au Cap Nord de Myriam, les jeux
de société, le Projet Social de
'Espace Camaieux ou encore un
échange autour de la thématique
« Etre grands-parents
aujourd’hui».

Les sorties

Les sorties de cette année ont été
riches et diversifiées. Elles ont
permis de découvrir les coulisses
de la biscuiterie de Beurlay grace
a une visite guidée et commentée.
Durant cette sortie, les
participants ont pu découvrir les
secrets de fabrication des
fameuses galettes de Beurlay.

Une découverte en plusieurs éta-
pes avec la création de la pate 3
partir des matiéres premiéres, la
cuisson des galettes, l'emballage
et le stockage. Cette sortie s'est
achevée autour dune galette
géante et d'un jus de pomme, que
nous avons partagé en compagnie
du guide et des salaries de la
biscuiterie.

Le mardi 23 Janvier, sortie au
Musée « Les trésors de Lisette »
Le jeudi 8 Feévrier, sortie visite
de la Biscuiterie de Beurlay,

Le jeudi 14 Mars, sortie journée
a La Rochelle et visite des
coulisses de la Coursive et de la
Résidence des Indes,

Le jeudi 4 Avril, sortie journée a
I'lle de Ré avec la visite de la
ferme aguacole et de la réserve
naturelle,

Le jeudi 30 Mai, sortie Journée a
Ile d'Oléron avec la visite guidée
de la Citadelle du Chéateau
d'Oléron et du port de péche de la
Cotiniere,

Le jeudi 27 luin, sortie Journée
a La Roche Sur Yon avec la visite
du Haras de la Vendée et du
Potager Extraordinaire,

Le mardi 26 Novembre, visite
guidée du Musée de I'Aéronauti-
gue Navalg,

Le jeudi 12 Décembre,
patrimoine et marché de Noél de
Miort.

Les ateliers cuisine « A

la bonne franquette »

Découverte, convivialité et bonne
humeur ont été les ingrédients
principaux de ces ateliers cuisine !
Les mardis 2 fois par mois, une

:r x'l X
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premieére séance ol les
cuisinier(e)s se sont retrouvés
pour élaborer le menu ensemble
et une seconde séance aux
fourneaux suivi d'un repas
partagé. Les personnes ont pris
plaisir a se retrouver
ensemble en cuisine, a
partager des recettes et surtout
le repas qu'elles ont confectionne.
Un budget de 7 -ecuros par
personne maximum est a
respecter pour [|‘€laboration du
menu. C'est aussi un moyen de
partager des trucs et astuces
pour bien manger & moindre
coiit.

Les Tables d’'Hotes

Intergénérationnelles
Un moment de partage entre
les générations a travers la
cuisine et le dialogue.

Les Tables d'Hdtes Intergénéra-
tionnelles sont des rendez-vous
mensuels ol les enfants de 9 & 11
ans de I'Accueil de Loisirs et des
adultes ont plaisir 3 se retrouver
chague mois autour d'un atelier
cuisine suivi d'un repas partage.
A travers le projet « Table
d’'Hotes Intergénérationnel-
le », des matinées avec des
ateliers cuisine ont été proposees
suivi du repas tous ensemble, dont
le partage, le jeu et la bonne
humeur ont été les ingrédients
clés. Les deux genérations ont
partagt des moments conviviaux,
ol la transmission et I'échange de
savoirs ont été importants. Ainés
et plus jeunes ont pu tester des
recettes quils ne connaissaient
pas !



Passeport Les sorties

11 cafés partagés ; 8 sorties
175 participations quclqucs ﬁhivfﬁ'fs 35 participants
38 participants 121 participations

- L Les Tables d'Hétes
Les ateliers cuisine Intergénérationnelles
« A la bonne franquette »

9 tables d'hotes
10 ateliers cuisine 11 participants
14 participants Entracte 49 participations
60 participations 27 personnes
42 participations
3 spectacles

]K Le programme Entracte

n 2024, I'Espace Camaieux a repris le partenariat avec la Coursive en sélectionnant des spectacles
a des tarifs préférentiels, plus accessibles au plus grand nombre. La volonté du Centre Socio-Culturel
est de démocratiser |'accés a des activités culturelles a I'ensemble de la population. Cest ainsi que
5 spectacles ont été sélectionnés pour permettre de passer des moments de vie en famille ou entre amis

autour de la culture.
! 11 Ji
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Lien social

Les ateliers de Loisirs

Couture
vec 3  nouvelles
adhérentes, |'atelier

compte désormais 14
participants avec un homme qui
avait déja de bonnes bases de
couture et qui a agreablement
surpris le groupe avec ses belles
créations.

Une auberge espagnole a été
organisée en janvier 2024 et s'est
révelée tellement agréable, que
les adhérents ont décidé de
« remettre le couvert » en Janvier
2025,

L'autre temps fort de 'atelier a éteé
la création de 21 coussins
coeurs dans le cadre de la
campagne Octobre rose,
réalisés avec les chutes de tissus
de ['atelier. La Clinique de
I'Atlantique a été enchantée de ce
don.

Toujours la méme ambiance de
convivialité, partage, et entraide
pour latelier couture et ses
Cousettes ...et Couset -.

Les autres ateliers se poursuivent aussi dans la joie et la
bonne humeur.

Pastels

L'atelier Pastels secs a lieu depuis
une dizaine d'années chague lundi
apres-midi, hors vacances
scolaires, de 14h a 16h30. Une
quinzaine d'adhérentes vy
participent dans une ambiance
conviviale et chaleureuse.

L'entraide et |'amiti¢ y sont de
mise ! En 2024, I'equipe a partid-
pe a l'exposition « Les Talents
Saint-Xandrais » organisée par la
Mairie de Saint-Xandre.

d Y
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Tricot

Il y régne toujours la méme
ambiance de convivialite,
d'entraide et de partage comme
les autres années. 3 nouvelles
adhérentes ont rejoint I'atelier soit
14 adhérentes au total. En mai, le
groupe a fété les 90 ans
d'Henriette, la doyenne de
I'atelier, un excellent moment de
joie et d'émotions pour toutes.
En septembre , latelier Tricot a
investi le nouveau local de
I'Espace Camaieux a Esnandes
sans aucune difficulté et ou le
systeme informatique (Internet,
Pinterest) a été tres utilisé pour
des recherches de modéles de
créations.

Tlcoiits




~témolgnage...  a Nouveauté 2024, le premier atelier décriture a eu lieu en avril Dabord mensuel, il se
réunit maintenant deux fois par mois. Une fols le theme donné, chacun écrit pendant
20 a 30 minutes, & son rythme. Puis, on présente au groupe ce que nous avons écrit.
On se souvient, on se rappelle une situation ou une anecdote, on sémeut parfois, on rit
aussi.. beaucoup, parfois |
Et . on écrit sur quol 2 Je propose soit un mot. par exemple le & parfum » ou
¢ rose ¥ Soit un début de phrase, & compléter, comme € Soudain, la sonnette
retentit .. » Peu Importe les fautes dorthographe ou de grammaire | Cet ateler,
ludique, est un moment de partage dans la bonne humeur, la blenveilance, [écoute et e
respect de chacun »
Dominique, bénévole de [atelier décriture

quclqucs ﬁhl’fﬁg'" Les ateliers de loisirs

11 ateliers

757 Heures OE BENEVOLAT

Ecriture

6 ateliers

34 participations
Broderie Cafe Lecture Couture Emaux P P
11 participants 6 participants 13 participants 14 participants .

: Patisserie
Pastels Patchwork Pyramide, le jeu Tricot 8 ateliers
15 participants 8 participants 6 participants 14 participants 50 participations
Gymnastique

2 ateliers de renforcements musculaires avec 2 salariées de |'Association Espace Camaieux :
— Les lundis, mardis et jeudis, en périodes scolaires avec Sandrine : 44 participants
— Les mercredis, en périodes scolaires avec Pascale : 9 participants

La galette des ateliers : une grande premiére !

\ e mercredi 17 janvier 2024, prés de cinquante personnes, adhérentes et bénévoles des
ateliers de loisirs, aux cotés des bénévoles de l'aide aux lecons et de |'apprentissage du
francais, ont eu le plaisir de se réunir autour d'une belle galette pour se souhaiter la bonne annee !

Cette grande premiére, appréciée de tous, a été un vrai moment de partage et de convivialité. Cela a été
I'occasion pour les bénévoles de (re)présenter chacun des ateliers quiils animent et pour toutes les personnes
présentes de se rencontrer et d'échanger sur ce chacun fait au sein du Centre Socio-Culturel.

Ce moment trés convivial sera renouvelé en 2025 !




Lien social

Les seniors

Séjour adultes

Collonges-la-Rouge du 7 au 12

octobre 2024

Aprés une année de préparation, 22
adhérents accompagnés de deux animateurs

sont partis en Corréze. Les 6 temps de préparation s
ont été essentiels pour organiser le séjour. Dans [E88
une dynamique de projet et de construction |
collective, la destination, le choix de I'nébergement [

et l'ensemble des activités du séjour ont été
determinés par le groupe dans le respect d'un
budget établi au départ. Cette année de préparation
a ete importante pour apprendre a se connaitre au
fur et & mesure, commencer a créer des liens et
établir les régles de vie du groupe. Ces moments
en amont ont été les ingrédients clés qui ont
permis la belle cohésion de groupe au moment
du séjour.

Cette semaine a été riche d'expériences, de
découvertes et de dépassement de soi ! En 6 jours
les adhérents ont eu le temps de vadrouiller dans 3
départements la Corréze, le Lot et la
Dordogne ! Au programme, la découverte du
village mediéval de Martel, la balade en train sur le
chemin de fer du Haut-Quercy avec une vue
panoramique, la visite de la Commanderie des
Templiers a Figeac, la découverte de Rocamadour,
la visite guidée de la Roque Saint-Christophe, un site
troglodytique en Dordogne, la balade en gabarre a la
Roque Gageac et pour terminer le Gouffre de
Padirac, sans oublier la visite guidée de Collonges-la-
Rouge,

Un programme bien rempli qui a été complété par

¢ Jai élargi et approfond mon cercle amical et
socll par de trés belles rencontres humaines. Les
échanges et la cooptation pendant [organisation ont
permis des partages plus intenses pendant le séjour. Les

valeurs de [Espace Camaleux permettent des
interactions toujours bienvellantes . cest ultra
choette | La bienvellance des particpants et des
animateurs mont permis de me sortir de ma zone de
confort lors de la descente et de la remontée a
Rocamadour. La pluie n'a pas effacé la bonne humeur. »

les animations proposées par le VWF chaque soir B

avec notamment un banquet mediéval ot chacun et

chacune a pu revétir un costume et festoyer toute la

soirée 11

Rires, sourires, émotions,

aventure a suivre.

o
[ ) )
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découvertes, =
solidarité résument ces 6 jours... prochaine .



y La Semaine Bleue
N emaine nationale
,J dédiée aux Seniors et
aux liens intergéne-
rationnels, la
Semaine Bleue, est devenue
un rendez-vous annuel sur
notre territoire !
Cette année, trois demi-journées
d‘activités ont été organisées en
partenariat avec les CCAS de
Saint-Xandre et Puilboreau.
Une premiére action “Check-up
santé” gui a eu lieu au sein de
I'Atelier & Puilboreau, ol des
professionnels de santé du DAC
17 et de la CPTS Aunis Nord ont
présenté le dispositif “ICOPE"” qui
est une application de depistage
qui s'adresse a toute personne de
60 ans et plus désireuse de
maintenir sa forme physique,
morale et intellectuelle. L'interét
de ce programme est qu'il permet
d'intervenir toét dans une
démarche de prévention, dés que
l'on observe la baisse d'une
fonction. Chaque personne qui le
souhaitait a pu ensuite participer
au dépistage, accompagnée par
une professionnelle de sante. Cet
aprés-midi a aussi été |'occasion
de découvrir I'application « Mon
Espace Santé », qui vise
notamment a recevoir, stocker et
partager ses documents de santé

(ordonnances, résultats
d'analyses, etc.) afin de les
partager avec tous les

professionnels de santé.

Le jeudi 3 octobre c'est autour
d'un atelier d'initiation a la
rigologie que 15 participantes se
sont réunies a la Salle Agora a

Saint-Xandre. Toutes ont
beaucoup échangé, partage et
surtout bien rigolé ! Cette activité
originale a été particulierement
appréciée de toutes ! Peut-&tre
quun atelier rigologie pourrait
ainsi voir le jour en 2025 a
I'Espace Camaieux ? C'est en cours
de réflexion. Aprés les rires, la
matinée s'est poursuivie avec un
véritable moment de détente avec
la decouverte du Yoga sur
chaise. Cette forme de Yoga est
accessible a des personnes qui ne
peuvent pas se mettre au sol.

Pour cloturer cette Semaine Bleue,
un atelier sur le théme de la
seécurité routiére a été proposé
en collaboration avec la Prevention
MAIF. Cette matinée était divisce
en trois temps auxquels chaque
participant a pu participer :

- « La santé et la conduite »
anime par un médecin,

- « Le constat amiable,
comment ¢ca marche ? », animé
par deux bénévoles de la
prévention MAIF,

- « Un atelier pratigue », deux
moniteurs ont proposé de monter
4 bord d'un véhicule auto-école.
Chaque participant a pu conduire
pendant 20 minutes, permettant
de remettre a jour certaines
informations du code de la route.

La Semaine Bleue
3 animations
38 participants

La mission de cette semaine
bleue : « Bouger Ensemble ! »
a eté réussie.

La dynamique partenariale
autour de l|'élaboration de cette
Semaine Bleue, est un vrai plus
pour le territoire intercommunal.
Cette co-construction permet
non seulement de mutualiser les
moyens humains, financiers et
matériels mais aussi de continuer
a développer notre interconnais-
sance toujours dans lintérét
commun des habitants. De plus
cette année, comme en 2022, une
habitante du territoire a participé a
la réflexion autour des différentes
actions !

% SEMAINE
r 4
M
BOUGER ENSEMBLE... @ =

-
=

POUR ENTRETENIR LA FLAMME
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Lien social

Les seniors...suite

FOCUS

et atelier repose sur un cyde de rendez-vous réguliers, collectifs, animés 3 I'aide d'un diaporama
J projeté sur grand écran. Chaque rendez-vous propose un programme original autour de Ila
curiosité, du jeu et de la mémoire. Les séances durent 1h30, sont interactives, conviviales et
collaboratives. Elles reposent sur la participation active des participants.
Chaque séance porte sur un sujet mystére qu'il faut découvrir en suivant un fil rouge en 4 étapes.
1. Une énigme a résoudre pour trouver le sujet mystére (une personne illustre, un théme historique,

( / Chauffe citron

un lieu, etc.).

2. Des questions de curiosité ludiques et créatives autour du sujet mystére.

3. Une lecture a voix haute pour en savoir plus sur le sujet mystére.,

4. Un test de mémoire sur les éléments découverts au cours de la séance.
Les séances de Chauffe-Citron affichent toujours complet. Cet atelier est devenu un rendez-vous mensuel que
tout le monde apprécie, il a permis aux personnes de se retrouver mais aussi de sortir de leur zone de confort
en se confrontant a de nouveaux exercices. Il participe aussi a la valorisation individuelle et a I'estime

de soi.

7 Zumba Gold

| ort du succés de la premiére édition, nous

avons remis en place un atelier de

« ZUMBA GOLD » en 2024. En effet,

I'ensemble des participantes qui ont pu y participer

en 2023, ont exprimé leur souhait de renouveler
cette activité cn 2024,

La Zumba Gold est un mélange de danse
latine et de fitness dont les enchainements et
les mouvements ont été spécialement congus
pour é&tre facilement réalisés par les
personnes agées.

La Zumba Gold est une activité qui permet un
sentiment de bien-étre sur plusieurs aspects :

- PHYSIQUE : Les enchainements des chorégra-
phies ont aidé a préserver la capacité a effectuer
certains mouvements quotidiens qui deviennent
plus difficiles pour les seniors, Les cours de Zumba
Gold portaient sur tous les éléements de la remise en
forme : les exercices cardio-vasculaires, I'entraine-
ment musculaire, la flexibilité et I'équilibre.

i k!
(i) .
. RAPPORT D'ACTIVITES 2024

- PSYCHOLOGIQUE : la pratique dune activité
sportive a engagé un sentiment de fierté « Jai
réussi », « Jai pu le faire », qui a contribué a la
confiance et I'estime de soi ainsi qu'a la valorisation
de ses capacités. Tous ces aspects ont entrainé un
mieux-étre psychologique pour les personnes,

- SOCIAL : la pratique hebdomadaire d’une activité a
permis de faire des rencontres, de se sentir appartenir
a un groupe de « pairs » et de créer du lien plus
durable avec d'autres personnes. Ced est aussi une
source de motivation pour la pratique d'une activité
sportive,
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~EEMOLOWAGE...  « Personnellement je crois que se remettre en forme ou rester en forme ne doit pas
étre une punition, mais plutot avor un impact positif sur le moral ET la sante Cest
une décision qui doit venir du coeur, et vous verrez quelle sera facle & réaliser. Je

crois quil faut trouver le coté agréable de fa forme physique, et méme sil peut y avolr
une ou deux douleurs musculaires en cours de route, la quantité de plaisir et le niveau
d¢énergle que vous ressentirez dépasseront de loin [inconfort. Cest pourquoi Zumba Gold
est un excellent format car non seulement Il permet au participant dacquérir de
nouvelles compétences mais aussi de travaller & son propre niveau dans un
environnement amical et solidaire. Jai eu lénorme plaisic de rencontrer un groupe
extraordinaire de femmes et de membres de mon cours de Zumba Gold et de devenir
leur prof. Elles arrivent chaque semaine avec le sourire et lenthousiasme. Et elles
sous-estiment certainement les énormes progres quelles ont réalisés en si peu de
temps. Nous dansons et écoutons une grande variété de musique, notamment latino et
plus récemment méme hip-hop et country I Les bienfaits sont excellents non
seulement physiquement mais aussi moralement et psychologiquement et je suis
extrémement fiere de mappeler votre Prof ». Anna Pearce, intervenante

Chauffe citron Ul I.lESEhiffnS . Zumba Gold
10 séances 1 lq 28 participantes

37 participants
230 participations
Animation par la coordinatrice

Lien Social Ateliers numériques seniors

2 ateliers de 10 séances
15 participants
122 participations

Avec le soutien de la Conférence des Financeurs

Les ateliers numériques seniors

ujourd’hui plus que jamais, nous devons poursuivre cet accompagnement numeérique aupres des
seniors toujours plus sollicités et confrontés & l'utilisation des outils a tous les niveaux pour les
démarches administratives, le lien avec les proches, l'accés a l'information...
C'est pourquoi, nous avons renouvelé notre projet d'ateliers collectifs numériques a l'attention des
plus de 60 ans. Les ateliers ont été composés de 10 séances chacun et d’une durée de 2h.
Nous avons augmenté leur nombre par rapport a I'année précédente car systematiquement les personnes
expriment le besoin d'avoir des séances supplémentaires.
Ils étaient animés par un intervenant, médiateur numérique spécialisé dans la formation numérique, ayant
tous les outils pédagogiques.

3 séances ont eu lieu sur des thématiques précises telles que la découverte de l'outil et de ses
composantes, la cyber sécurité, la navigation sur Internet et ont abordé des problématiques
communes trés souvent rencontrées par les personnes.

Les participants ont aussi été demandeurs pour aborder d'autres thématiques selon leurs questions
quotidiennes : I'Intelligence Artificielle, I‘utilisation de I'ordinateur avec la gestion des fichiers et des dossiers,
I'utilisation de I'explorateur de fichiers, la création de dossiers, I'importation de photos, la retouche d'images, la
sécurité informatique, les mails frauduleux, la gestion de boites mail et I'envoi de pieces jointes, les dossiers
COMpresses.
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Developpement

ette année, |'Espace Camaicux a été

écocitoyenneté
sollicite par la LPO pour participer au

FOCUS
« Agriculture et biodiversite :
( /Y cagerme! »
projet « Agriculture et biodiversité : ca
germe... ». Des activités ont été proposées lors de 3
mercredis aprés-midi pour permettre d'aborder la
biodiversité au sein du milieu agricole. Cette action a
eté menée en partenariat avec la Ferme des
BIOTIVES de Saint-Xandre.
Adultes et familles se sont retrouvés pour profiter
des bienfaits de la nature, et pour apprendre a la
respecter. Tous sont allés a la rencontre d'un
maraicher local, afin de découvrir sa ferme BIO, ses
espaces agricoles et les pratiques qui la préservent.
Un chantier participatif a cloturé ces séances, avec la
fabrication d'abris a insectes et des nichoirs
permettant d'accueillir la faune présente sur la
ferme.
Le mercredi 12 juin 2024, échanges théoriques
sur la biodiversité au sein des exploitations.
Le mercredi 26 juin 2024, rencontre 3 la ferme
partenaire du projet «Les Biotivés » & Saint-Xandre.
Le mercredi 25 septembre 2024, chantier
participatif a la ferme partenaire du projet
« Les Biotivés » a Saint- Xandre.
Le mardi 12 novembre 2024, installation des
abris et nichoirs au sein de la ferme.

..tbmolgnage...

mettre en relation les

¢ le projet ‘Agriculture et biodiversité
habitants

durable et

Brico Récup’

Depuis quelques années, la pratique de 'UPCYCLING
est en plein essor dans le domaine de I'économie
circulaire. Son objectif, valoriser les produits
usagés en leur donnant une nouvelle vie plus
qualitative.

Concrétement, I'idée est de récupérer toutes sortes de
matériaux dont on ne se sert plus pour créer des
objets ou produits de qualité supérieure.

C'est ce gue nous avons fait lors de 2 ateliers Brico
Récup’ dont l'objectif était de donner une seconde
vie a du bois de palettes, 6 personnes ont eu
I'occasion de réaliser des tables basses et jardiniéres a
partir de palettes récupérées dans des entreprises du
Coln.

Fort de l'engouement lié a ces deux ateliers, un atelier
Brico Recup’ hebdomadaire animé par un bénévole
depuis I'automne 2024 a été crée. Afin de faciliter le
bon déroulement des ateliers, des achats pour du
matériel de bricolage ont été réalisés.

Ces ateliers ont été 'occasion 1a aussi de favoriser le
« faire soi-méme » en permettant a des personnes
qui n‘ont pas l'habitude de bricoler dapprendre a
utiliser les outils et étre a I'aise dans leur maniement.
Ils ont aussi été 'opportunité d'aborder la question de
la surconsommation et de Ila consommation
responsable.

¢a germe a été loccasion de

avec des maralchers présents sur e

territoire. A loccasion du chantier particpatif 3 la ferme. les adhérents de IEspace
Camaieux ont pu Installer des aménagements pour la biodiversité (nichoirs et gites 2
insectes). Voir les participants tisser des llens entre eux & travers la préservation de fa
nature qui nous entoure est toujours un vrai plaisic. » Sandrine, animatrice nature LP0

-
f |

| | o
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quflqm Dhiffrﬁ; Brico Récup’
i V/‘ 9 participations

1 animateur
1 bénevole

Développement Durable
et écocitoyenneté

10 participants dont 1 enfant )
1 animatrice famille
1 intervenante LPO

Loy A} Au plus pres de votre assiette

83 participations
5 actions
2 animatrices

y <«Au plus prés de votre assiette »

U uite & I'arrét du projet du jardin partagé, I'Espace Camaieux et le CCAS de Puilboreau ont continué a
constater un engouement régulier quant aux ateliers autour des thématiques de I'alimentation et de
la cuisine. Ce sont des thématiques qui fédérent et rassemblent les gens autour de moments de
convivialité. Il a donc été développé un projet autour de I'Alimentation Durable afin de répondre aux envies et
aux demandes du public.
Les objectifs de ce projet ont abordé 5 axes au cours de I'année :
* ENVIRONNEMENT : lutter contre le gaspillage alimentaire, respecter la saisonnalité des produits
alimentaires, informer sur les économies d'énergie en cuisine.
# ECONOMIQUE : montrer qu'il est possible de manger plus sain et plus durable sans augmenter ses
dépenses, découvrir des recettes simples a reproduire avec peu de matériels.

¥ CULTUREL : découvrir des recettes de cultures différentes.
% SANTE : aborder la notion d'équilibre alimentaire, favoriser la consommation de produits éco responsa-
bles (origine et production des produits...).

% LIEN SOCIAL : favoriser le partage et la convivialité, impulser une dynamique participative, favoriser
les mixités sociales, culturelles et générationnelles.

EN BREF S

Dans ce cadre, 5 actions éco citoyennes ont été imaginées par les coordinatrices du projet en fonction des
observations de terrain :
- Mercredi 21 février : atelier « Anti-gaspi » avec les ambassadrices du tri. 23 personnes
- Mercredi 10 avril : « Pas de gachis en cuisine », atelier cuisine suivi d’'un repas partage. Un menu
spécial « Rien ne se perd tout se transforme » a été ¢laboré avec les participants. 7 personnes
- Mercredi 9 juin : « Pour une assiette qui a du golit et du sens » 18 personnes
- Mercredi 30 octobre : « Goiiter anti-gaspi », dans le cadre d'un atelier intergénérationnel, le
programme était riche : Jeux autour de la lutte contre le gaspillage alimentaire, réalisation de smoothies et
de salades de fruits glanés au supermarché qui ont évité la poubelle de peu, préparation de gaufres a la
chapelure de pain sec,... le tout saupoudré de joie de vivre et de plaisir d'étre la. 11 personnes +
12 jeunes
- Mercredi 20 novembre : la 3*™ édition de « La féte de la soupe ». Cette année ce sont 6 soupes qui ont
concouru au traditionnel concours de soupe. 16 gourmets ont dégusté les préparations culinaires les unes
aprés les autres en tentant de retrouver les Iingrédients des différentes recettes. Des recettes
originales ou incontournables qui ont conquis les papilles de tous les participants. 11 personnes
- Mercredi 18 décembre : « Escape game » sur le théme de la lutte contre le gaspillage alimentaire anime
par Floriane, de « Pas de gachis entre nous ». 10 personnes 61



ACIS :

e partenariat est au
coeur de notre
intervention autour de
'ACIS. Dans ce cadre, latelier
« De la cuisine a l'assiette »
créé en 2023 a continué en 2024,
5 ateliers cuisine ont été organisés
de février a juin et ont permis
d‘accueillir 8 personnes.

Cet atelier collectif a permis aux
personnes de créer du lien
social entre elles, de découvrir de
nouvelles recettes de rencontrer
des travailleurs sociaux et de
rompre avec leur quotidien,
Les personnes ont exprimé
ressentir un réel mieux-étre depuis
leur participation réguliére a cette
activité. Toutefois nous avons
constaté la difficulté dorienter et
de mobiliser de nouvelles
personnes a ce type d'action.

C'est pourquoi l'ensemble des
professionnels a pris la décision
collective de stopper cette activité
a la rentrée de septembre 2024.

[

Action Collective d’'Insertion Sociale

L'ACIS s'est aussi traduite par des
orientations des différents
partenaires sociaux du territoire
notamment les CCAS.

La referente a ainsi proposé des
accompagnements a des
personnes en situation d'isolement
souhaitant s'inscrire dans un
parcours d'insertion sociale en leur
proposant des activités selon leurs
envies et attentes exprimées. Le
partenariat avec [|'association
Altea Cabestan a continué de
perdurer sur 2024 avec
l'orientation de nouvelles person-
nes en situation de demande
d'asile souhaitant participer a
I'apprentissage du frangais. Une
personne accompagnée par la
Fondation Diaconesse de
Reuilly a aussi poursuivi sa
participation & cet atelier.

ENVIEDE PARTAGER UN MOMENT
COnVivIAL EN CUiliNE 7

MARDI 20 FEVRIER
DE10H A 14H
& LK MASON DA FURLEORATH
Dbt ) arrie b il 13 v sl 50 i T

A

B  oigr. ™ Puilb reau,

Les thématiques abordées cette année ont été les suivantes :
- Mardi 25 janvier, les actus des partenaires,
- Mardi 2 avril, les actus des partenaires et présentation du dispositif ICOPE par le Dispositif d’Appui & la

Coordination de Charente-Maritime,

Le Groupe Partenarial Social
et Solidaire, regroupant les
partenaires de l'intervention
sociale sur le territoire s'est aussi
poursuivi en 2024 avec 3
rencontres sur l'ensemble de
I'année. Ces rencontres ont été
I'occasion de se voir régulierement
entre professionnels, de prendre le
temps d'échanger sur les
actualités de chague partenaire
dans un contexte qui évolue
constamment. Ces eéchanges
permettent un partage
d'expériences, un recul sur les
pratiques et une meilleure
interconnaissance entre les
partenaires dans |‘objectif
commun de toujours mieux
informer et orienter les habitants.

- Jeudi 17 octobre, les actus des partenaires et la Démarche d'évaluation du Projet Social de I'Espace
Camaieux : « Et vous, quelle place dans le partenariat avec le Centre Social ? ».

Les echanges de cette derniére réunion se sont aussi portés sur I'avenir de ce groupe partenarial et les
orientations que I'on souhaite lui donner. La thématique retenue a été la suivante pour 2025 : « Isolement
de quoi parle-t-on ? De la problématique a I'action... »

P
( ) .
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Apprentissage du frangais

4 personnes accueillies au cours de I'année
2 bénévoles

Coordination par la coordinatrice Lien Social,
en partenariat avec |'association Altea
Cabestan et la Fondation Diaconesse de
Reuilly

16 personnes accompagnées

120 HEeurRES DE BENEVOLAT

/ Apprentissage du francais

et atelier est & lattention de personnes en situation de demande d'asile ou réfugiées, qui
\J souhaitent apprendre le frangais. Animé par des bénévoles, |'apprentissage du francais se fait
par le biais d'exercices & l'oral ou & I'écrit, par le biais de jeux de rdle et d'activités ludiques
permettant d'apprendre des phrases et des mots simples de la vie quotidienne. Toujours en lien avec
I'association Altea Cabestan et la Fondation Diaconnesse de Reuilly, cette action contribue a faciliter
Iintégration des personnes étrangéres au sein du territoire : par |'apprentissage du francais, mais aussi par la
creéation de liens avec d'autres habitants.
Cette année les bénévoles ont eu l'occasion de bénéficier de deux journées de formation organisées par le
Collectif Actions Solidaires et animées par Guillaume Marsallon de la Cimade. La thematique portait
sur « Droits de séjour et d'asile des personnes étrangéres ». Cette formation a permis aux bénévoles
d'apprendre des éléments importants sur les lois et réglementations qui évoluent régulierement, autour des
situations administratives, pour comprendre les parcours des personnes réfugiées quils accompagnent dans
I'apprentissage du francais.
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Aller vers - agir hors les murs

yy La Guitoune
I n 2020 déja, une partie
de l'équipe de I'Espace
Camaieux avait suivi
une formation sur le Aller Vers
avec Jérome Guillet. Cette
démarche consiste & provoquer
des rencontres inconditionnelles
avec tous les habitants et favoriser
des eéchanges, des liens.

Par la suite, des temps d'Aller Vers
ont eté mis en place comme le
porte-a-porte, la présence de
I'Association dans |'espace public...
En 2024, pour donner suite a cette
premiére phase et parce que cette
notion d'Aller Vers est un des
grand objectif de notre Projet
Social, une partie de I'éguipe du
Centre Socio-Culturel a été formee
pour utiliser « La Guitoune » dans
l'espace public avec Concept
Luoga.

La Guitoune est un vélo
triporteur social dédic 3 |a
démarche d'Aller Vers puisque le
module peut s'ouvrir en une
minute et se déployer sur prés de
4 meétres afin de proposer une
table. Cet outil est idéal pour offrir
un espace d'accueil, d'échanges

ou de jeux. Le tout autour de
boissons froides ou chaudes en
fonction de la saison et de quoi
grignoter.

Tous les vendredis matins des
mois de novembre et deécembre,
trois salariés sont allés a la
rencontre des habitants, a 8h
devant les eécoles de
Saint-Xandre et par la suite
devant le Carrefour Contact.
Une rencontre préalable avait eu
lieu avec les directeurs des écoles
elémentaire et maternelle, avec M.
José, le gérant de Carrefour
Contact et la Mairie de
Saint-Xandre afin d'échanger sur
la démarche.

Autour d'un café ou d’un thé, nous
avons pu discuter avec plusieurs
habitants, afin de faire
connaissance, mais également
parler actualités, vivre ensemble,
famille, loisirs...

Tous ont loué la démarche, et
certains ont méme pris 'habitude
de nous retrouver ou ont
chamboulé leurs rythmes pour
pouvoir étre présents lors de ces
temps conviviaux.

-

( | "
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Une premiére idée a émergée de la
part d’'une habitante vis-3-vis des
hameaux excentrés des cceurs de
villes des trois communes : un
commerce mobile ! Affaire & suivre
donc !

Fort de la réussite de cette
premiére expérimentation, nous
souhaitons poursuivre cette
initiative en 2025,

Par ailleurs, dans le cadre de cette
démarche, nous sommes en
discussion avec les trois autres
Centres Sodaux détenteurs d'une
Guitoune au sein de |Ia
Communauté d’Agglomération (le
Centre Socio-Culturel d'Aytré,
La Fabrique du Lien Social de La
Rochelle et le Centre Social
Tasdon-Bongrain — Les Minimes)
afin d'organiser un événement sur
plusieurs jours en septembre/
octobre 2026 pour valoriser les
actions mises en place dans le
cadre de la démarche Aller Vers et
avec nos Guitounes.
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(Q Quelques Chiffres..

La Guitoune

25 personnes rencontrées
3 salariés
3 sujets abordés :
- Souvenirs d'enfance
- Parentalité
- Situations économique
et politique

« Cest Icl que jal appris a nager,
Il faut absolument que cet endroit
reprenne vie, méme sans piscine, cest
un pan de [histore du vilage | »

« On pourrait faire le tri dans les
projets et faire plusieurs propositions
en faisant voter les habitants et
méme les jeunes, qui sont

10 adultes particulierement concernés par

2 jeunes cet espace | v,
7 rencontres en 2024

Comité de projet
« La Plaine d’Esnandes »

/ La Plaine d’Esnandes

oujours dans notre

démarche d'Aller Vers,

nous avons été sollicités
en avril par le Maire d'Esnandes,
M.Desplantes, afin d'accompagner
une reflexion collective avec les
jeunes et les habitants de la
commune concernant la réhabilita-
tion de la Plaine d'Esnandes.

Pour démarrer cette aventure, le
président de |’Association Espace
Camaieux et les salariés sont donc
alles a la rencontre des
habitants a l'occasion du marché
le vendredi 24 mai. Ils ont ainsi
présenté aux habitants un etat des
lieux et ont recueilli les premiéres
idées concernant le réamenage-
ment de la Plaine des Sports, ter-
rain de I'ancienne piscine
municipale d’environ 4500 m2,

La visite de M. Desplantes, a été
appréciee par les habitants, qui
ont pu discuter tant sur la finalité
du projet que sur leurs souhaits.

Fort de ce premier temps, riche
en échanges, 'équipe de I'Espace
Camaieux a animé un temps
d'échanges avec les habitants
Esnandais autour d‘un apéro
partagé, le mardi 11 juin, surle
site de la Plaine d’Eshandes.

L'animateur de I'Espace Jeunesse
a Esnandes est allé a la rencontre
des enfants de I'école élémentaire
pendant la Pause méridienne afin
de recueillir leurs envies et leurs
idées,

Enfin, les jeunes qui fréquentent
I'espace jeunesse ont été la
rencontre des habitants une ou
deux fois dans I'été pour recueillir
de nouvelles envies et idées !

De ces différentes rencontres est
né un Comité de Projet visant
a transformer les idées en
projets concrets pour les
proposer aux élus de la Mairie
d’Esnandes. Il est compose d'une
dizaine d'adultes et de deux
jeunes trés investis dans la
démarche de réflexion.

Parmi les idées évoquées, les
habitants envisagent cet espace
comme un lieu intergénération-
nel avec un terrain multi-sport, un
espace arboré avec des tables de
pique-nique, une réhabilitation du
skate parc, un théatre de verdure
ou encore un espace d'evolution
pour les tout-petits...

Le Comité de Projet s'est déja
réuni 7 fois et doit présenter
une premiére ébauche des
réeflexions le 29 janvier
2025...une belle aventure
humaine et collective a suivre !
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ESNANDES

Lundi 22 avril 2024

Lespace Camaieux a 'heure

olympique

Lassemblée générale du centre so-
cloculnarel intercommumal espace
Camaleus s'est enue & Esnandes, e
12 avril. Une assemblée pas comme
lesmrrespuisquelesadhérents, par-
tenalres et invités ont assisté & une
soiteeohvmpigue, dontles mots d'or-
dreétaient : snlidarite, respect, joie ot
Farir-palay.

Temps fort de lavie associative, Inoé-
rémonie d'ooverrure de ces Jeux
olympliues Camgieus a permis de
valoriser Ie trmil de Méguipe béne-
vole et salariée et de faire le bilan de
Vannde écoulée. Quatre nouvelles

activités ont ébé mises en lumigre ce
solr-Ia ¢ Pouverture de la Vallée des
enfams, un accuell collectif de mi-
neurs, celle d'un Heu daccueil en-
fants-parents, lesrencontres nengé-
nératdonnelles « gaming pour tous =
atour des jeux vidéo, enfin la Zum-
haGold, dédice avxseniors Les par-
fiipants de ces actions ont 616 misa
I'homneur et récompensés par la re-
misedemédaillesolympigues.

A noter que, samedi 14 septembne
proschain, Vespare Canpafeus Blera
seshlans.

Yannick Picard

Vendredi 24 mai 2024
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ESNANDES

Samedi 8 juin 2024

LEspace Camaieux
toujours a Fécoute

Le vendredi 24 mai sur la place du
marché du village, l'espace socio-
culturel  infercommunal  (Bs-
nandes, Puilboreaw, Saint-Xandre),
Espace Camaieux, avall & la de-
mande du maire de la commune,
Réml Desplantes, recueilli les avis
des habitants d'Esnandes pour la
réhabilitation de la plalne des
sports. « 11 faut que el espace de-
vienne infergénérationnel », insiste
Murielle Lacoste, directrice de l'Rs-
pa[:el:nma]'mj_x. :

Rendez-vous cemardi 1l juin

En effet en débul d'année; le maire
'Esnandes, avait annoncé la re-
fonte totale de la plaine des sporls
lafssée & labandon depuis 2016.
D grands espaces enherbés se
trouvant le long de la plscine muni-
cipale prochainement décons-
truite seront 4 repenser totalement.
L'Espace Camaieux poursull sa dé-
marche. « Ce mardi 11 juin, & partic
de 18 h 30, nous invitons les Esnan-

FLe24maidemnier VEspace Cama¥eyx
avail recuciliiles avis desEanandais. v N

dals & nious rejoindre sur la plaine
dles ports afin de constituer un co-
mité de projet », confie Murielle La-
coste, Une sorte d'agora autour du
réaménagement parlicipatif de
cette espace sportif el de jewx. Pré-
voir son siége et quelques agapes
pour un apéritf partagé en fin de
réunion

Yannick Pleard
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Les partenaires
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| pérationnels

~ Ecole élémentaire d’Esnandes

~ Ecoles maternelle et élémentaire de Puilboreau

~ Ecoles maternelle et élémentaire Yvan Pommaux de Saint-Xandre
~ Les colléges Beauregard et Jean Guiton

~ Relais Petite Enfance « Picoti Picota »

~ Multi-Accueil Intercommunal « Les Coccinelles »
~ Accueil de Loisirs « Le Carrelet »» Esnandes

~ Accueil de Loisirs « L'Ile aux enfants » Puilboreau

~ Conseil Départemental, Service Protection Maternelle Infantile,

Service d'Action Sociale, Service Inclusion Numérique
~ SDIJES, Service Départemental a la Jeunesse, I'Engagement et aux Sports
~ Délégation Territoriale La Rochelle - Ré - Aunis

~ CCAS d’Esnandes, Puilboreau et Saint-Xandre

~ Personnel communal des Mairies d'Esnandes, Puilboreau et Saint-Xandre
(Services techniques, Espaces Verts, Pause Méridienne...)

~ Service culturel de la Mairie de Puilboreau

~ Associations sportives : basket, tennis, Padel Puilboreau, Rythme & Danse,
Aunis football.

r Association « La Matiére »

~ Association « Les Petits Débrouillards »

r Association « Le Courant »

~ Association « Les Héritiers de la Récup »

~ Association Asalée

~ Association Rythme et Danse

~ L'Etoile des Familles
~ Concept Luoga
~ Marcel et Jonathan Caplan

~ Maxime Gros, informatique
~ Sgébastien Eymard, informatique
~ Cécile Dessayvre, Mois sans tabac

~ Le Centre Socio-Culturel Couleurs Quartiers St Eloi - Beauregard
~ Centre Socio-Culturel Les Pictons Marans

~ Centre Socio-Culturel Les 4 vents Lagord

~ Centre d’Animation et de Citoyenneté Surgéres

~ Espace jeunes de Nieul sur Mer - Mairie

~ Angou’Loisirs Angoulins

~ Altéa Cabestan
~ Fondation Diaconesse de Reuilly, Centre Provisoire d'Hébergement I'Aubrecay

~ Ville et Agglomération de La Rochelle, Direction de la Transformation Numérique
~ France Travail

~ Mission Locale

~ CDIJ

~ CDIFF

~ PLIE

~ Domitys

~ OPHLM

r~ TAA
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Rapport de gestion 2024

ans le cadre de son objet social, I'association a mis en place des moyens pour atteindre ses

objectifs :

% La mise en ceuvre du Projet Social agréé par la CAF sur la période 2022-2025 dont la finalité est
formulee ainsi : L'Espace Camaieux est une association d’'Education Populaire qui vise a
harmoniser le vivre ensemble...

% L'existence d'un réglement intérieur général a l'association et de modalités de fonctionnement
établies ;

<+ 2024 a ete une anneée festive avec l'anniversaire des 50 ans de I'Association.

“ Les actions se poursuivent et se développent :

» la Maison de I'Enfance et la Vallée des Enfants accueillent des enfants de 3 4 11 ans,
en périscolaire (matin, midi et soir autour de I"école et les mercredis) et en extrascolaire
(vacances scolaires), et propose des loisirs éducatifs dans le cadre d'un projet pédagogique.

» Il en est de méme pour les adolescents accueillis dans le méme cadre réglementaire des
Accueils Collectifs de Mineurs (habilitation SDIES). Les actions jeunesse sont aussi du
domaine de la prévention et de I'accompagnement de projets de jeunes. L'ouverture de

LAteliex & Puilboreau en Avril 2024 et de La Cabane a Esnandes a produit une
augmentation de fréquentation. La qualité du Projet jeunesse qui a permis d’'obtenir la
PS Jeunes,

# Des actions d'accompagnement a la parentalité s'organisent autour de sorties familles,
d'accueil dans divers lieux. Retenons la 2™ année du Lieu d'Accueil Enfants-Parents
« Les Ptits Pois » (enfants de moins de 6 ans et leurs parents), ainsi que des sorties
intergénérationnelles.

*» Pour les adultes différents ateliers de loisirs sont dispensés par des bénévoles (tricot,
pastel, patchwork, lecture, émaux...) et diverses actions collectives sont des leviers a
Iinsertion sociale (apprentissage du frangais, ateliers cuisine, sorties, discussions et
débats thématiques...).

% La sollicitation de subventions finalisées pour mener & bien des projets répondant & l'objet
social.

% Des echanges réguliers avec les partenaires institutionnels, financeurs des actions.

# Un travail en réseaux avec des acteurs associatifs, éducatifs (écoles et colléeges) et
institutionnels dans différents domaines.

REsultat de L'f,xemiq;; A A

Ay r
i Total des charges : Total des produits :
1 245 266,49€ r‘ { 1 247 804,64€
Résultat :
2 538,15€
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etenons l'implication des salariés dans les actions développées : au 31/12/2024, 19,87 ETP dont
17,87 ETP en CDI et 2 ETP en contrat d'apprentissage. Cependant nous insistons sur la fragilité
budgétaire, méme si la situation est & |'équilibre. Plusieurs aspects nous aménent a ce constat :

v Les arréts maladie qui ne sont pratiquement pas remplacés (du fait de la prise en charge de la
Sécurité Sociale qui diminue au fur et a mesure des années) et donc un effet de surcharge des équipes
d'animation ; Ces arréts maladie représentent un montant de 4 700€ d'Indemnités Journalieres de la
Sécurité Sociale ; Avec l'obligation conventionnelle de maintien de salaire, cette prise en charge
représente aujourd’hui 27% du coiit du poste ;

v Une gestion trés rigoureuse qui prend un temps conséquent, d'étude de calcul, de recherches de
solutions, et d'engagement des salariés.

Une commission employeur est chargée des entretiens annuels et des recrutements dans I'association.
L'année 2024 aura été une année intense pour cette commission qui a largement travaillé sur la mise en place
de I'avenant n°10-2022 de la Convention Collective ELISFA ct les évolutions en fin dannée 2024 qui ont
encore apporté de nombreux changements. Par ailleurs des recrutements en CDI ont nécessité un
engagement conséquent des administrateurs.

Les charges structurelles restent relativement stables et des charges de fonctionnement sont augmentées du
fait des actions développées en lien avec des subventions sur projets.

Le bilan s'éléve 3 574 684,96€, il est en augmentation par rapport a 2023. Les provisions sont calculées selon
la réglementation en vigueur (retraite et congés payés) et 3 provisions pour risques sont intégrées. Les dettes
sont couvertes par les disponibilités et le fond de roulement de plus de 3 mois de charges de fonctionnement
(ratio d'autonomie de fonctionnement). Néanmoins, on peut constater que le niveau du fond de roulement se
réduit progressivement. Si la trésorerie est adaptée aux besoins du fait d’'une gestion prudente, nous précisons
gue cette fragilité permanente produit de l'instabilité dans le fonctionnement de terrain. Les ratios permettent
de constater cette bonne santé financiére : ratio d'équilibre (>1) et ratio d'indépendance financiére (>0,50).
Cela traduit une stabilité de I'équilibre finandier et une solidité financiére. La situation financiere au regard du
bilan comptable au 31 décembre 2024 reste trés saine, les ratios respectent les normes requises.

Notre rapport de gestion ainsi que nos documents comptables (compte de résultat, bilan et annexes) sont vali-
dés par notre Commissaire aux Comptes, le cabinet Excel.
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Rapport du Commissaire aux Comptes sur
I'exercice 2024

RENAUDEAU REMOU & ASS0CIES ASSOCIATION ESPACE CAMAIEUX
Cammissalros avx Complas CENTRE SOCIAL SR‘IINT xﬂN”I{E
Exercice clos le 31 décembre 2024

ASSOCIATION ESPACE CAMAIEUX - CENTRE SOCIAL SAINT XANDRE
SIEGE SOCIAL : 43 rue de la République -17138 ST XANDRE

A PAssemblée Générale de P'association BSPACRE CAMAIEDX,

OPINION

En exécution de la mission qui nous a été confiée par I'Assemblée Générale, nous avons effectué 'audit des comptes
annuels de I'association BSPACE CAMAIEUX relatifs 4 Pexercice clos le 31 décembre 2024, tels qu'ils sont joints
au présent rappott.

Mous certifions que les comptes annuels sont, au regard des régles et principes comptables francais, réguliers et
sincétes et donnent une image fidéle du résultat des opérations de Pexetcice écoulé ainsi que de la situation financiére
et du pattimoine de I'association 4 Ia fin de cet exercice.

FONDEMENT DE L'OPINION
REFERENTIEL D"AUDIT

MNous avons effectué notre audit sclon les normes d'exercice professionnel applicables en France. Nous estimons que les
éléments que nous avons collectés sont suffisants ct appropriés pour fonder notre opinion,

Les responsabilités qui nous incombent en vertu de ces normes sont indiquées dans la partie « Responsabilités du
commissaire aux comptes relatives i I'audit des comptes annuels » du présent rapport.

INDEPENDANGE

Nous avons réalisé notre mission d’audit dans le respect des régles dindépendance prévues par le code de commerce
et par le code de déontologic de la profession de commissaire aux comptes, sur la période du 1= janvier 2024 4 la
date d"émission de notre rappott.

JUSTIFICATION DES APPRECIATIONS

En application des dispositions des articles 1.821-53 et R.821-180 du code de commerce relatives 3 la justification
de nos appréciations, nous vous informons que les appréciations les plus importantes auxquelles nous avons
procédé, selon notre jugement professionnel, ont porté sur le caractére approprié des principes comptables appliqués
et sur le caractére raisonnable des estimations significatives retenues ct sur la présentation d’ensemble des comptes.

Les appréciations ainsi portées s'inscrivent dans le contexte de Paudit des comptes annuels pris dans leur ensemble
ct de la formation de notre opinion exprimée ci-avant, Nous n’exprimons pas d’opinion sur des éléments de ces
comptes annuels pris isolément,

[\* -'l RAPPORT D'ACTIVITES 2024 (0



RENAUDEAU RENOU & ASSOCIES ASSOCIATION ESPACE CAMAIEUX
Commissnires aux Comples CENTRE SOCIAL SAINT XANDRE
Exercice clos le 31 décembre 2024

VERIFICATIONS SPECIFIQUES

Nous avons également procédé, conformément aux normes d’exercice professionnel applicables en France, aux
vérifications spécifiques prévues par les textes léganx ct réglementaires.

Nous n’avons pas d'observation 4 formuler sur la sincérité et la concordance avec les comptes annuels des
informations données dans les documents sur la situation financiére et les comptes annuels adressés aux membres
du Conseil d’Administration.

RESPONSABILITES DE LA DIRECTION ET DES PERSONNES CONSTITUANT LE GOUVERNEMENT
D'ENTREPRISE RELATIVES AUX COMPTES ANNUELS

1l appartient & la direction d’établir des comptes annuels présentant unc image fidéle conformément aux régles et
principes comptables frangais ainsi que de mettre en place le contrdle interne qu'elle estime nécessaire i
I'établissement de comptes annuels ne comportant pas d'anomalies significatives, que celles-ci proviennent de
frandes on résultent d'erreurs.

Lots de P'établissement des comptes annuels, il incombe 4 la direction d’évaluer la capacité de Passociation &
poursuivee son exploitation, de présenter dans ces comptes, le cas échéant, les informations nécessaires relatives 4
la continuité d’exploitation et d’appliquer la convention comptable de continuité d’exploitation, sauf s'il est prévu
de liquider I'association ou de cesser son activité.

Les comptes annuels ont été arrétés par le Conseil d*administration,

RESPONSABILITES DU COMMISSAIRE AUX COMPTES RELATIVES A L'AUDIT DES COMPTES
ANNUELS

1l nows appartient d'établir un rappott sur les comptes annuels. Notre objectif cst d’obtenir assurance raisonnahle
que les comptes annuels pris dans leur ensemble ne comportent pas d'anomalies significatives. L’assurance
raisonnable correspond 4 un niveau élevé d’assurance, sans toutefois garantir qu'un audit réalisé conformément aux
normes d’exercice professionnel permet de systématiquement détecter toute anomalie sipnificative. Les anomalics
peuvent provenir de fraudes ou résulter d'errenss et sont considérées comme significatives lorsque Pon peut
raisonnablement s’attendre & ce qu'elles puissent, prises individuellement ou en cumulé, influencer les décisions
économiques que les utilisateurs des comptes prennent en se fondant sur ceux-ci.

Comme précisé par I'article L.821-55 du code de commerce, notre mission de certification des comptes ne consiste
pas 4 garantir la viabilité ou la qualité de Ia gestion de votre association,

Dans le cadre dun audit réalisé conformément aux normes d’exercice professionnel applicables en Prance, le
commissaire aux comptes cxerce son jugement professionnel tout au long de cet audit, En outre :

* il identifie et évalue les risques que les comptes annuels comportent des anomalies significatives, que celles-ci
provichnent de fraudes ou résultent d’errenrs, définit et met en ceuvre des procédures d’audit face i ces risques,
ct recueille des éléments qu'il estime suffisants et appropriés pour fonder son opinion. Le risque de non-détection
d'une anomalic significative provenant d'une fraude est plus élevé que celui d’une anomalie significative résultant
d'une erreur, car la frande peut impliquer la collusion, la falsification, les omissions volontaires, les fausses
déclarations ou le contoutnement du contrdle interne ;

* il prend connaissance du contedle interne pertinent pout Paudit afin de définir des procédures d’audit approptiées
en la circonstance, et non dans le but d'exprimer une opinion sur Pefficacité du contréle interne ;



RENAUDEAU REMNOU & ASSOCIES ASSOCIATION ESPACE CAMAIEUX
Commissalres aux Complas CEMTRE SOCIAL SAINT XANDRE
Exercice clos le 31 décembre 2024

= il apptécic le caractére approprié des méthodes comptables retenues et le caractére raisonnable des cstimations
comptables faites par la direction, ainsi que les informations les concernant fournies dans les comptes annuels ;

® il apprécie le caractere approprié de I'application par la direction de la convention comptable de continuité
d'exploitation et, selon les éléments collectés, existence ou non d’une incettitade significative liée A des
événements ou 4 des circonstances susceptibles de mettre en cause la capacité de Passociation 4 poursuivre son
exploitation, Cette appréciation s’appuie sur les éléments collectés jusqu’a la date de son rapport, étant toutefois
rappelé que des citconstances ou événements ultérienrs pourraient mettre en canse la continuité d’exploitation,
'l conclut & V'existence d'une incertitude significative, il attire Pattention des lecteurs de son rapport sur les
informations fournies dans les comptes annuels au sujet de cette incertitude o, si ces informations ne sont pas
fournies ou ne sont pas pertinentes, il formule une certification avec réserve ou un refus de certifier ;

* il apprécic la présentation d'ensemble des comptes annuels et évalue si les comptes annucls reflétent les
opérations et événements sous-jacents de manitre 4 en donner unc image fidéle,

A La Rochelle, le 31 mars 2025,

RENAUDEAU RENOU & ASSOCIES
Commizzalres aux Comples

10

Marc CLAVERIE
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Compte de résultats et bilan 2024

etz camsiman
néel ‘ ESPACE CAMAIELX
2024 . CHARGES CENTRE SOCIO-CULTUREL INTERCOMMUNAL
Lel i cdmmrad i e SRR T
S
N de IRtitubds Tatal -1 Budgat Todal AFFECTATION DES CHARGES "
Com {réel 2023) | Prévisionnel 024 Filutage Logistig Anlmatlon
60511 | Esis, Gae, Clechicité, Combustibles 43253,35 3 600,00 2HLTY 254174 0,00
&B513 F_.I.I'tl.l'l’mli-!ililnlill'ﬂ.'l. R !1!],!01 301937 223803 TELIN
G062 | Fournibures d'Endretien 1 de Petit Equipement AEETI16) nm..m! HEREM S5ATl 14 70020
5064 Fournitures Adminlstrathves B agasss|  saooee| 2s7en 257810 00
GO66|Fournitures de séourité des locaus a0d] am 000 = 000 8,00 169
5B [ Allmenation el Beissans vara]  unsem|  wsoss oo0 | issmss
0563 | Prodults Pharmaceutiques = — 129 185,00 151,95 000 153,95
GRS | Fournitures diverses | n0.0a 0,00 0,00 000 0,00
&0 TOTAL ACHATS 4237408 35 510,00/ 45 895,02 13 757,58 3313744
S8 Trailance Gindsak wma] 241000 2762150
Redevance de Crédit-Bai 11 zea,0] 12 2000 059 1253174 000
Locations Immobilibres 70axE0 1B 450,00 15000 2111852
Locations Mabilikres 134322 0,00 [ F9E,00
| Chasges lncatives et de copropriété o) 000 0,00 000
ravaus ' Entretlen et Réparations sur Diens Immaobiliers IOU.WI ooa [:F:0] 150,00
Travaus d'Entretien et Réparations sur Blens Malilisrs 25| 1300, 222,00 0,50
a [  emas 5 200,00 G517 o
L Primes A 5 £ 350,00 GRErEY 18800
Cludes et Recherches 0.00] 000 T um
Documentation Géndrale Iy LB, 40150 5950
Documentation Technigue E1,56 00 000 B0
Frals de Colaques, Séminalres, Conférences 000 0,00 0,08 ]
 {Frais de formation des Béntvoles 454,07 500,00 452,19
0 550,05 £3 700,00 7
__G21|Personned extérieur & Massoclation E571, ¥ 40 140,00 449 37,01 0,00 TE945 42 B57,57
ﬁnlﬂ' drathons d'Intermédialres et Honoralres 3 050,00 SEW 3 200,00 10000 o000 000
623 [Pubilicité, Infermatian ot Publicatians 538,01 sooon| 995,59 53559
6251 |Fusis e Déplac du Persanmel T2TAE 1s1500]  108R87 43ETE 0,00 662,11
6255 |Frak de Missions SELED SIU,M'I 57651 0TS 0,00 19576
6254 | Frats e Réceptions 155,09 2 366,91 [T w00 2w
G258 | Frals de Farctionmement dos nstances Assoclatives & 137,10 !.E:ﬂ 5 13%,15 5129,15
6161 |Fraks Postaux 17,5 e T EILE4 0,00 10,76
6263 | Telécommunicalions A084,18 saam|  3o4RAS 24559 1492,76
627 |5envices Bancalres et Assimilds 531,05) anan] 666,43 B56.43
6281) Cotisations 9 E45, 25 9 830,00 9 307,68 #30754 000 oo
6282 Trawaux et fagons cxéoutés i Pextéricur 38 245,25 5k zm.ml EWI a,00 120,30 450137
6284 |Frais de reer aik du el 00 .00 0,00 o
6286|Frais de formztson du Personnel = - 1950099 Tsmaen]  12277,31 109247 0,00 220454
B2 TOTAL AUTHES SERVICES EH.TENE-WS 24277.42) L3 2T5,00 133 944,99 21 564,34 4 703,42 106 677,23
Taxes sur les salalres 1775042 27 083,00 E11351 174,865 18 76686
Impéts, Taxes et Ver sur réy 757,50 15 582,00 21738,57 107,05 11a¥76
Autres lnpdis, Taxes et versenients sssimilés o 0,00 0,08
rorALIREnTs ETTARES IEEECED A1 74,00
Rémunérations du personne IEA1544 E48 808,00 107 031,78 A 500,75 483 074,35
Charges de 5.5 et de prévoyance 14456457 16615300 47555, T4, 10 130 171,97
Rulres charges sociales 2780 3 150,00 3IEGAG -B..l! 325642
Mulres charges de personnel 807345 B A30,00 000 2253,00 TRAAE
a7 araedngg)
of Drolts daatewr et de reprodisctian (SACER) 193,55 E50,00 8,00 33,713
Pertes sur créances Irrdcouyrabl 100350 0,00 oo 0,00 196,60 i
| Charges diverses de gestion courante am o 053 0,00 0,00
¥ QLRAN 131156 700,50 | v 0
CHARGES FNANCIERES 4033 “mae G
Pénaligés et Amendes Fiscales ou Pénales oo [ 7o ] 0 000 a0 0,00
Dang, Libéralitéds Lo LT 2,00
Créances devenues breécouvrables dans Pexarcics 0.0 00 0,80 000 00
Aulres Charges Excoptionniellns sf0pératians de Gestlan uuu,sal 0,00 136,00 051 G543.88
Valaurs Comptables des Elfments d'Actil Cédés 000 00
132,53 [T
| otations sux Amarthasmeats sur Immotilhations T 1354851 1oonoa| flﬁ_ﬁ;;,;ﬂ’- 080 1262184 8o
H oasticns mux Amaithasmints des eharges d'esp S rdpartlr 0,00 oyoal ,ﬁﬂ'; ; 080 000 0,00
A Detations aux Provislons pouw fsques of charges d'erplotiation 72 o3 G| 610,07 17808 BE 16 1125585 et
_ G847)p i Proviskoess pour ddpré de 'htif Circudant 0 0,00 000 050 0,00 0,00 Tk
685 ]ene & rdaln: wis et 0] i [ 0,00 oo 0,00
R ToTAL GO AN B e R ERT 3:5&1.54! 17 028,00 AR TRIGL THEAA FETat e Triee]
I A R e anle o 137 090,13 wmug| ok 75,00 17 904,14 ITE e 8,62
TOTAL CHARGES 1100,29) 115448700 1245 266,49 200 436,56 JLFLELY] 955 035,61 100,00
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Réel ESPACE CAMAIEUX
2024 P RO D U IT S CENTRE SOCIO-CULTUREL INTERCOMMUNAL
Intitulés TotalN-1 | Dudget Total AFFECTATION DES PRODUITS
récl2023) | Prévislonne! 2024 Pilotape | Lopistique | Animation
10} Participations des Usagers - HOE 185514,55) 178 930,00 197 614,31
i Participations des Usagers - Familles-Adulies-Atlcliers 1443199 12 560,00 25 340,64
B Prestation Service CNAF - Animation Globale 1369400 U5021,00|  HO 764,37 B0 764,37
1| Prestation Service CHAF - Animation Collective Familie es5200 2seeo0| 2702096 27 (30,45
}| Prestation Service CHAF : ACM 57 429,15 42 705,00/ 53 181,65 53 182,65
| Prestation CNAF - Lieu d'Accuell Enfants/Parents 5514,33| 11 316,00 11 316,00 24,82
d) Prestation CHAF - Prestation [eunesse 0,00 79 133,27 79133,27
I} CMNAF : Bonus Territoire £ 830,04 58 278,86 58 278,85
il Locations diverses II.{IJI ! i
Autres Prodults dactivités annexes u,nul
: 431 130,22
1
13 515,72 0,00
7 107,00 7 107,00
2601234 1161947
T42100|5ubvention de fonctionnement - REGION 0,00 0,00
T42150) S5ubvention de fonctionnement - Fonds Européens 0,00 0,00 0,00 0,00 :
742200{5ubventions finallsées - REGION 000 "
742250 5ubventions finalisées - Fonds Européans 0,00
49 910,00 34 510,00 15 000,00
7 140,00 2 500,00 8 500,00
I
299 482,00 54.400,00 0,00 19300,00
o,.00] 0,00 0,00 0,00
20 500,00| 325 755,88
0,00 0,00
1000,00| 0,00
745100|Subvention de foncticnnement - CAF I7BAS50| 28 385,00 14 307,00 14077,20 &
TA5200|Subventions finalisées - CAF 2B SB0,00 2 600,00 B 620,00 25 286,00 i
T48100) Subventlon de fonctionnament - AUTRES o,00f T 91200 0,00 000 0,00
1 500,00 2 430,00 413,99
fifet O TA LR LAY E TGS O EX FEC TFAT G T X.T mrsn,nol 537 A0F R4 1127 an Jekilal CrRATELE
754 Colluctes et Dons 1329,00 ooal  3072,00 0,00 863,00 27210,00
56| Adhésions s15000 Es0000) 900500 5 005,00
7582|Pradults Dhvers - Hemboursements Formatkans 075260  19.830,00 ,ﬁﬁmaﬁp 037,42 3303616 | 3,86
7588 Autres Produils Divers de Gestion Courante 1,40 0,00 0,00 0,00 0,00
e TOTAL ALTR] AnLITSDEGEsTION cauraitE B oy z3000]  HL 12043 Erii i
1
THANE] 231577 1vooo0| 237693
Libéralités 0,001
Produits Exceplionnels sur Opérations de Gestion 11508,77
Prodults des Cessions d*Eléments d'Actit s 0,00
Quate-Part des subventions d'investissement affectdes au r| 1950,1!! 151550
Autres Prodults Bxceptionnels de I'Exercice u,ml
A 14 459,90 100,00
Reprizes sur rovisions pour Rlsques et Charges o Exploitation 0,00
7| Reprises sur Froviskons pour Dépréciation des Aclifs Clroulants 0,00
Repoil des ressources mon ulllisées des exercioes antérieurs n,uu|
OTA e SR PROVISION 0,00
0 10 637,93
a 137000,13| 8034800
TOTAL PRODUITS 1108 859,67 1199487,000 1 247 804,64 | 20321879 | 2283006 | 107169579 | 100,
RESULTATS G55, 28 0,00 2 538,15
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Rapport d'Orientations 2025

arlons ici de 2025 :

Si on parlait ateliers de Loisirs pour les adultes, on imaginerait un atelier jeux qui se met en

place a Puilboreau 3 la demande d'habitants. Depuis fin 2023 des habitants souhaite s'organiser
pour se regrouper autour de jeux de société. De fil en aiguille un groupe se mobilise il va expérimenter des
regroupements a partir du mois de Mai les mardi aprés-midi & L*Atelier.

Si on parlait aménagement du territoire et investissement d'habitants nous parlerions de la Plaine
d'Esnandes. C'est sur la proposition du maire d’Esnandes que nous avons organisé une consultation des
habitants pour recueillir leurs envies, leurs idées pour I'aménagement de I'ancienne plaine des sports. Partir du
mois d'octobre 2024, un comité de projet s'est mis en place I'équipe Camaieux a été facilitateur dans les
débats, Des habitants sont donc organisés et continuent a imaginer des aménagements, 2 faire des devis et a
penser la participation active des Esnandais.

Si on parlait vacances d'eté on évoguerait un mini camp avec 12 enfants, du coté de Tours pour les
enfants de 6 a 8 ans, et un séjour en Allemagne pour 24 adolescents. Depuis plusieurs années [|'équipe
d'animation permet a des enfants et des jeunes de sortir de leur quotidien a en découvrir d'autres horizons et
de faire des rencontres

Si on organisait des manifestations festives, on parlerait de Camaieux en Jeux le dimanche 25 Mai 2025,
Camaieux en Féte le samedi 20 septembre 2025 et la Fabrique de I'hiver le mercredi 17 décembre... Pour
I'Espace Camaleux des moments festifs sont des moments de rencontre ol chacun peut trouver sa place et
passez un bon moment. N'oublions pas le traditionnel Vide Grenier Dimanche 16 Novembre 2025.

-
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Et si on parlait gestion de l'association, on parlerait du contexte global qui créait forcement des inquietudes
car pour pouvoir réaliser nos actions nous allons devoir redoubler de dimagination pour trouver des
financements. D'ores et déja, les deux des trois mairies de notre territoire d'intervention ont augmenté leurs
subventions et nous soutiennent dans les actions. Les référents d'actions sont au travail sur les recherches de
financement au coté des administrateurs qui sont trés présents.

Et si nous parlions locaux nous n'aurions de cesse de rappeler la complexité d'organiser des actions en recher-
chant des salles sur chacune des communes. Les actions conduites sont sur des lieux éclatés, ce qui ne permet
pas la rencontre d'habitants sur un lieu de vie. Nous sommes toujours en recherche de locaux.

En 2024 nous avons pris possession de L*Ateliex a Puilboreau, puis de La Cabane & Esnandes ? En 2025, clest

au tour de la Maison de I'Enfance d'utiliser des locaux provisoires a partir de juin sur le site de I'école
maternelle a Saint-Xandre. En effet, les travaux de La Maison de I'Enfance, d'une durée prévisionnelle de 13
mois, devraient debuter en début d'été, un projet ambitieux pour le bien-étre des familles.

Si on parlait de toutes les actions ce serait fastidieux, cependant rappelons que I'Accueil Collectif de Mineurs
continue a St-Xandre, que les actions Jeunesse sur les 3 communes sont de qualité et de nombreux projets
sont développés. Pour les familles des sorties, des rencontres sont en place et le LAEP a fété ses 2 ans en
février 2025. Des belles aventures collectives. Les sorties, ateliers de loisirs... battent leur plein et des listes
d‘attente se forment tellement la demande est forte... alors bonne année....

Si on pensait collectif et territoire, on répondrait Projet Social. Le début de l'année 2025 a permis de
conduire un gros travail en direction des habitants, des adhérents et des partenaires pour interpeller chacun sur
leur vision du projet du Centre Social et leurs attentes pour I'avenir. Ainsi nous avons finalisé 2 dossiers en
début d'année : un diagnostic de territoire et I'évaluation du Projet Social 2022-2025. Le printemps
sera dédié a un travail collectif pour envisager le futur Projet Social 2026-2030.

Jeudi 16 octobre 2025
Soirée présentation
Projet Social 2026-2030
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Budget {m':::::\‘m ESPACE C-ﬂ.MﬂlEUH
2025 CHARG ES CENTRE SOCIO-CULTUREL INTERCOMMUNAL
Cunten Seck-Oulrurdl Walidé par be Co
Fe—
Ao e
o Rée 2023 | Budgat2074]  Dudperzozs | ATFECATIONDESCHaRGes |
Compie Intiulés Filotage Loglstig | Al
G061 | Lo, Gag, Clecteicité, Commbustibiles o 4350,35) 300,00 3 00,00y 3n_n,uu| - oo
£0613|Cart ot Lubrifiznts 2277.49 ame]  3430,00 3000,00) 3000
£0G3|Fournitures & Entresien ot de Petit Cquipement 166708 aoane) 13 340,00 5 poa,00| 1380,00
6064 [Fournitures Adminisiratives = 36555 3mm] z 3 200,00 3 250,00 [
GGG _l:_nurnilwe: de séourité des locaus ) 0,05] L] 0,10 8,00, 0,00
60681 Alimentation &1 Bolssons R 11 325,00 11 575,00 116750
BUBE3|Prodults Pharmaccutiques 183,99 2500 265,00
| 606ES|Fournilres diverses 0,00 0,00 0,00 0,00
35 510,00
611|3ous Traitance Géndrals : 0814 24 150,00 76 708,00 T
612 |Aedevance do Crédi-Eail - 11900,10 12 210,00 13 000,00 oo 1300000
6132 |Locations Immobilléres " 7 0E2,80 1RA3804 15 630,00 000 15 630,00
6135 |Locations Mobilibres 1543,87 o) o,00) 0,00 0,00/
514 |Charges Iocathves ot de copropriGte 0,00 .00 0,00 050 000
6152 | Travaus ' Enletien et Réparations sur Biens immobiliers 103,00{ ,00] 0,00 0 0,00
B155| Travaux dFEntratlen ef Réparations sur Biens sobil 2250,71 1 500,00 1 000,00 100050 0,04
G15G|Maintenance 6 165,54 5 900,00 5 000,00 5 300,00 0,00
B16[Primes d'Assurance 5 1806 6350,00] & 750,00 ) 600,00 150,00
617|Etudes et Becherches = 'Eml aeof 0,00 e
6181 |Dacumentation Glidiale 467,25) 10,00 F0,0) 558,00 50,00
6183 norumentation Technigue 62,95 3n00] 30,04 0.00] 000
G185|Frals de Collogues, S&minsiies, Conlérences [ 0,00] a.00] [
E186{Frais de fermation des Bénévales _ ganz] 500,00 5 500,00
SO0, 9 700,00/
621 [Persoauel extéieur & Fassodiallon E27,35) 4 42 ET0,00 0,80 2,00 42 E70.00
G2 Rémunérations g ddlal :::‘I.Ilnt_ﬂ!_lrﬂ IO 3 3 200,00 HDD..Nl 2,00 o
523 | Pulbicilé, Informslion el Publicalions 532,08 500,00 1.000,00 1o00.00]
6251|Frals de Déplacements du Personnel Tt 1305,00 2 265,00] 400,99 0,00 1865,00
6256 | Frais de Missions 565,80 300,00 450,00 200,00 0,00 260,00,
EIE?iFﬁB de Récepilons 153599 0,00 220,00 pluy 0,00 120,00
G258 |Frafs de Fonclior b des dlances Assodiatives 4 157,10 1 500,00 1 SO0 1 500,80
6261 |Frais Postaux I 1 723,53 1 000,00 1 000,00 1 000,04 0,34
[ LR munications A 684,18 5 00 5 20000 5 200,00 0,0
BT |Services Dancabres el Assimilkés 531,95 460,00 460,00 40,00
P = T gEIo0] @ seege 080 20,00
6282 | Travaux et lagong exboulés & Penlérieur 38 24526 5 lso.uul 51 050,00 0,00 Ly 51050,03
5284|Frals de recrutement du personnel == 0,00] ona| o,00{ 0,00
GIRE|Frals d= formation du Personnel 19500,39 7500,00 5 000,00 2500,00 0,29 2 500,00
: ] BaTTAl] 12387500 (55,0 T GEE
G311 Faxes sur les salalres I?'J!Ld_ii 37 083,60 28 078,00 & 193,00 159,98 FER TR T
633 |lmpdls, Taxes el Versements sur ibmunérations m;.::l 15 squpl ] 14 405,00 635,00 445 116B5.55
635 | Autres Impiits, Taxes et versements assimilés 0 80 0,00 0,00 [ X
e 1 5sasn 42 675.00] ARAEA T | B AEE 143,13 TETEeL
541 |Rémunérations du perscnnel | seaannaq r43.808,00] 62295700 119 722,50 3 545,15, 508 GBE,35
45| Charges de 5.5. el de prévoyants wamas]  wsassse| 178 455,00 45 178,00 54,10 138 130,00
T 64T Muslres charges soclales 27345 3 190,00] 3 110,00] 336,00 15,80 2757,20)
F48| Aulres charges de personnel 5 8433,00 1647,30 ananl  dmag
- TOTAL CHARGES DF PERSOSMNEL B24 641,001
6516 |Mwolts Mauteur et de reproduction [SACEM) 153,9% L 150, ] 150,00
652 Charges suppiitives 0,00 oo ,00] .00 o.00] 0.00
B54|Pertes sur créances Irrécowrables : 101,60 50,00 50,00 0,00 | sopoEL
(58| Charges diverses de getlion couranbe 0,01 0,00 o,on 0,04 0,04
ALITH AR ; 1227,56| To0,09) i
e e R TOTAL CHARGES FINANCIERES 4,39 10,08/ 10,00 00 0,00
6712 |Pénafités el Amendes Aiscales ou Pénales 0,00 000 oo0] 0,00 o0 [
6713 |nons, tihéralés 10,060 3,00 0,00 | 0,00]
G714|Crdances devenues Iiréouvrables dans Peserdce aoa| 0,00 0,00 [ 00| [
E718|Autres Charges Exceplionnelles s/Opérations de Gestion :I!I:I:I'..'.-JI 0,00 0,00 q,wj ml 0
675 |Valeurs Complables des Eldments d'Actif Cédds .00 0,00 0,00
131253 000 i
Bail e At [T — 13518,51 11.000,00 11 000,00 1 0,80
6812 |Dotations sus Amestitiamants des charges d'avpicitation 4 répastiv 0,00 000 0,01 a.00| 000
6815 ] Detations aux Provisions pour risques et charges d'enploitation - nit::f:l B OdR B0 640600]  asumm 77,80 ELTTE)
&8 17 | Dotations aux Praviskons pour dépebciation de FActil €kcidant o,00] 0,00 0,00 o,00] 0,00, }Tﬁl o
GB!IIE i rdalanr gup Macii E.ml U.Bﬂ'l D,ﬁll 0,00 0,00 0,00
=) TOTAL DOTATIONS ETENGAGEMENTS|  3s22154]  170z800) 17 235,00 353500 _1it7700 2
851 Milse & dispasition gratulte de Blens et g ei| 1wesna]  woaunpa] 50318,00| ood]  1s600,00] R D
TOTAL CHARGES llﬂlﬂ'l..'-l'l 1M uml 1 1B2 574,00 185 988,70/ TH441,28 913 MMII N0 00
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ESPACE CAMAIEUX - CENTRE 50CIO-

pr1tEalin
FEPAOT CAMADDUN
CULTUREL INTERCOMMURMNAL
BUDGET PRODUITS
2025 .
Trturtewmrcd
W Validé par le Comueil d’Adminitration du 21 Novembee 2029
N* de il B:E‘ Budget AFFECTATION DES PRODUITS =
Compte| Intitulés F _ 2025 Pilolage | Logistiqgue | Anlmatlon
F06100 Farﬁ:baﬂul‘l&dl]&“i-hﬂl‘:l’i - NOE 185514,55) 17893 1B7 315,00 187 315,00
705110| Participations des Usagers - Bons Vacances ou Autres 14431,99) 12 560,00 12 560,00 17 560,00
706230 Prestation Service CNAF - Anlmatlon Globale 7acedmd] 7502100 B3 187,00 B3 187,00
706231 Prestation Service CNAF - Animation Collective Famille 24 65 5 B40,00| 27 830,00| 27 B30,00
70623* | Prestation Service CHAF - Prestation Jeune s742915)  S4mas,00] 22 280,00] B2 280,00
T06232| Prestation Senvice Accuell temporalire CAF 5514,39 dzm\s.m| 43 825,00 43 875,00]
706233] Prestation Sendce CNAF - Liau d'Accuweil Enfants/Parenls 0,00 E'.I'iml 6 718,00 B 718,00
T06235| Ronus Territolre 69830.94] 60 8s5.00] 63 152,00 64 152,00/
708800 Autres Prodults d*Activités Annexes 0,00 51m.m!| 7 200,00 7 200,00
i OTALR RATIO 431130,%2] 482 534,00 067,00 i1
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
13 515,72 33 0N, 00 0,00
7 107,00 7 100,00 () 0,00 7104,00
o.00| [ 0,00 0,00
600734 19602 0,00 0,00 #000,00/
742100|5ubvention de fonctionnement - REGION 0,00 0,00 0,00| 0,00 000
742150 5ubvention de fonctionnement - Fonds Européens 0,00) 000 0,00 0,00 0,00 siin
742200| Subventions finalisées - REGION 0, 0,00 0,00 0,00
742750 Subventions finalisées - Fonds Europdens 0,00 0,00 0,00 0,04]
45 910,00 5B 651,00 38 401,00 15 000,00
T 140,001 14 500,00 14
299 48200| 37199500 56 150,00 0,00 35540
0,00 205 0,00 0,00/ 0,00/
B0 500,00 56 035,00 0,00
0,00 500,00 B 000,00
1 00,00 0,00 0,00
(K h ar dit o i 27 845,60 2B 385,00) i 14 307,00 1 H.S,IIJI
(0 50 28 SR0,00 2 God0a] 0,00 £ 120,00
- e = — |
0,00 ¥5912,00 0,0/ 0,00 0,00 0,00
T T 5 000.00] S 000,00
74 TOTAL SUBVENTIONS D'EXFLOITATION|  4szgsass] 614 760,00 543 687,00]  108858,00 0,00]  434835,00|
| 752|Contrepartie des Charges Supplétives (locaux en 871) [ 0,00 0,00] 0, 0,00/ 0,00
| 754|Collectes ot Dons 1 329,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00
756|Cotisalions B15000]  B500,00 8 500,00] 8 500,00
F5E2 | Produils Divers - Remboursements Formations 2075260 15 E30,00 5 000,00 2 500,00 0,00 2500,00
7588]Autres Prodults Divers de Gestlon Courante 1,40] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00)
TOTALAUTRES FRODUNS DEGESTIDN COURANTI 30233,00 28 330,00 ARSI NiEgafs ih i
76 TOTAL PRODLITS FINANCIERS| 231577 1000,00 1 000,00 0, 1 000,00| o00| ooa
7713|Ubéralités 0,00 000 0,00 0,00] 0,00 0,00
7718|Produits Exceptionnels sur Dpérations de Gostion 11 500,77 0,00 0,00 0,00/ 0,00 0,00
775|Produits des Cessions d'Eléments d'Actif 0,00 0,00 0,00/ o,00] 0,00
777|Quote-Part des subventions dinvestissement alfectéesaurds| 295013 7 515,00 4 984,00 0,00 4984,00 0,00
798| Autres Produits Exceplionnels de I'Exerclce 0,00 o00] 0,00 o,00] 0,00 0,00
= AL PRODUITS EXCERTIONMMNELS 14 459,90 7 515,00 i
7815|Reprises sur Provisions pour Risques et Chargés d'Exploitation 0,00 0.00] 0,00 0,00} 0,00] 0,00|
7817|Reprisas sur Provisions pour Dépréciation des Actifs Circulaniy 0,00 0,00 0,00 0,00 o,00] 0,00] -
789|Report des ressources non utifisées des exercices anléricuss 0,00 iy ‘0,00 o,00| 0,00] 0,00]
78] _ TOTAL REPRISES SUR PROVISIONS 0,00 0,00 0,00| [T G |
— 98| TRANSFERTDECHARGES 10637,59 ooo) 0 0 0 “po0] MO0
B71 PRESTATION EN NATURE locawx| 137000131  B0348,00 80 348,00 0,00 1660000 EIT4B00| 639
INSUFFISANCE PREVISIONNELLE 23 988,00 7 004,00/ 0,00 15984,00] 2,09
TOTAL PRODUITS 1108 855,67 1104 H?,DI]I 1182 5?4'["]3 210 049,00 Rmﬂlt 40 940,00| 100,00
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Accueil d'Esnandes Siége Social
ssociation Espace Camaieux
La Cabane Association E Camai

37 rue de la République
R“"*;’“ E‘:j“ 17138 Saint-Xandre
17157 Esnandes Tél: 05.46.37.23.69
Tél : 07.83.06.35.33

Email : espacecamaieux®orange.fr
Emoil : espacecamaleus jeunesse@gmoil.com pa g

Saint-Ouen
d'Aunis

Espace Jeunesse
28 rue des sports
17138 Saint-Xandre
Tél: 0546 270991
ou 06,01.68.86,01
mall @ espacecamaieux. jeunesse®gmail.com

Maison du Puilborain
24 rue Villeneuve
17138 Puilboreau

Tél: 05.46 689077

Accueil de Puilboreau
L Atelier
46 rue Alsace Lorraine
17138 Puilboreau

Espace Enfance
Maison de I'Enfance : 43 rue de la République

; Tél: 06_‘52‘34‘03‘39 . 17138 Saint-Xandre

Email :espﬂcacuM|eux.Je.une.m@gnnll.cnm Tél : 05.46.37.23.60
_ Vallée de Enfants : & place Rend Brisson

P L0 17138 Saint-Xandre

Tél : 07.45.10.09.89
Email : espacecamaieux.enfance@gmail.com
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